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	CONTRACT DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENŢĂ 

ÎN REGIM CU TAXĂ

Pentru secţia în engleză

Nr………./…………
	CONTRACT FOR TUITION PAYING BACHELOR’S PROGRAMME

For the English section

No. ……………/………………..



	
	

	I. PĂRŢILE  CONTRACTANTE
	I. CONTRACTING PARTIES

	Art. 1 Prezentul contract se încheie între

1. Universitatea  de  Ştiinţelele Vieții „Regele Mihai I” din Timişoara, cu  sediul în Calea Aradului nr. 119, reprezentată prin domnul Prof.univ.dr. Cosmin Alin Popescu având calitatea de Rector și Facultatea de Management şi Turism Rural reprezentată prin doamna Conf.univ.dr. Mariana Ramona Ciolac, având funcţia de  Decan 
şi

2. D-na/Dl ........................................………………………… student(ă) la Facultatea de Management şi Turism Rural, domeniul ....................., născut(ă) la data de ………………..în localitatea ………………………., ţara …………………………….. fiul (fiica) lui  …………………….. şi al ...........……………………………, domiciliat(ă) în localitatea …………………………., str. …………………………, nr. ……., bl. …, sc. ……, ap. ……, jud. ………………………., posesor al B.I./C.I. seria ....…, nr. …………………………., C.N.P. ……………………………….. eliberat de ..............……………….. la data de ………………….., în calitate de beneficiar de servicii educaţionale finanţate pe bază de taxe
	Art. 1. This contract is made between 

1. University of Life Sciences ”King Mihai I” from Timisoara,  with its headquarters in Timisoara, no. 119 Calea Aradului Street, represented by Professor Cosmin Alin Popescu as Rector;  the Faculty of Management and Rural Tourism represented by Assoc.Prof. Mariana Ramona Ciolac Phd as Dean;  

and
2. Mrs./Mr …………………………………………………………. as student at the Faculty of Management and Rural Tourism,  specializing in the field of ......................... , born on (day/month/year) ………………………………. in (place of birth) ………………………………, (country)………………………., the son/daughter of (father’s name )………….…………….…………. and of (mother’s name)………………………………………. presently living in (town/city) ………………………………., street ......….……………., no…………………, block no……………………………., country …………………………………………., holder of the identity card/passport  number…………………………………..… series ……………., issued by ………………………………………………………………...  on (issue date) ……………………………..with  Personal Identification Code number.………………………………… as the beneficiary of educational services covered by tuition fees.

	
	

	II. OBIECTUL CONTRACTULUI
	II. THE OBJECT OF THE CONTRACT

	Art. 2. Prezentul contract are ca obiect derularea activităţilor universitare şi extrauniversitare în campusul universitar, reglementând raporturile dintre Universitatea  de  Ştiinţelele Vieții „Regele Mihai I” din Timişoara şi fiecare student care beneficiază de servicii educaţionale finanţate pe bază de taxe, cu precizarea drepturilor şi obligaţiilor părţilor semnatare în concordanţă cu legislaţia în vigoare, cu Ordinele M.E., prevederile Cartei Universitare şi regulamentelor proprii ale U.S.V. „Regele Mihai I” din Timişoara.
	Art. 2. The object of this contract is the unfolding of programme-specific and  extra-curricular activities at the  university  within the campus by establishing the details of the agreement between University of Life Sciences ”King Mihai I” from Timisoara and each student who benefits from educational services covered by tuition fees, mentioning the rights and obligations of the signatory parties in accordance with current legal provisions, the Orders of the Ministry of Education and Research (M.E.)., the stipulations of the University Charta and the regulations of University of Life Sciences ”King Mihai I” from Timisoara. 

	
	

	III. DURATA CONTRACTULUI , TAXA DE ŞCOLARIZARE ŞI DIPLOMA OBŢINUTĂ 
	III. DURATION OF CONTRACT, TUITION FEE AND CERTIFICATION

	Art. 3.  Prezentul contract este încheiat pentru toata durata ciclului de studii universitare de licenţă şi începe cu anul universitar 2025 - 2026, an ce reprezintă anul I de studii, semestrul .....
	Art. 3. This contract is signed for the entire period of bachelor studies and it starts with the academic year 2025 - 2026, which represents the 1st year of studies, semester ...........


	Art. 4.  Taxa de şcolarizare pe an universitar este de 2.700 EURO şi se achită la începutul anului universitar, în luna octombrie, cu excepţia anului I, când taxa de şcolarizare se achită odată cu plata taxei de înmatriculare și semnarea contractului de studii.

În temeiul legii şi în conformitate cu art.7 lit. b) din prezentul contract, U.S.V. „Regele Mihai I” din Timişoara anual poate modifica integral prevederile prezentului articol.

Cerinţele minime privind criteriile de rambursare parţială sau totală a taxei de şcolarizare:
a) Studenţii care solicită anularea înmatriculării în cinci zile de la semnarea contractului, vor primi înapoi taxa de şcolarizare achitată. 

b) Dacă cererea de anulare a înmatriculării se face după cinci zile de la semnarea contractului, instituţia va reţine 50% din taxa de şcolarizare ca nerambursabilă, reprezentând cheltuieli administrative.
	Art. 4. The tuition fee for each academic year is EURO 2,700 and it is paid at the beginning of the academic year, during the month of October,with the exception of the first year when the tuition fee is paid together with  the payment of the registration fee and the signing of the contract. 
On the basis of the law and in accordance with article 7, letter b) of this contract, University of Life Sciences ”King Mihai I” from Timisoara may annually modify all the stipulations of this article.

The mimimal requirments for the criteria for partial or total reimbursement of the tuition fee:

a)The students who ask for the cancelation of the registration within five days from signing the contract, will be reimbursed for the tuition fee

b)If the request for cancelling the registration is done after more than five days from signing the contract, the college will hold 50% of the tuition fee as grant, representing administrative costs.

	Art. 5. Diploma/Specializarea obţinută
După absolvirea facultăţii şi promovarea examenului de licenţă, studentul va primi diploma de licenţă pe domeniul de studiu Agronomie şi suplimentul de diplomă.
	Art. 5. Degree/Specialization Obtained

After graduation and upon passing the graduation exam, the student will receive the bachelor dilpoma in the field of Agronomy and the diploma supplement.

	
	

	IV. Drepturile şi obligaţiile părţilor contractante
	IV. THE RIGHTS AND OBLIGATIONS OF THE CONTRACTING PARTIES

	Art. 6. Drepturile şi obligaţiile părţilor contractante decurg din legislaţia în vigoare, din Carta Universitară, precum şi din regulamentele specifice Universităţii de Ştiinţelele Vieții „Regele Mihai I” din Timişoara.
	Art. 6. The rights and obligations of the contracting parties derive the current legal provisions, the University Charta and from the specific regulations of University of Life Sciences ”King Mihai I” from Timisoara.

	Art. 7. Universitatea de Ştiinţele Vieții „Regele Mihai I” din Timişoara are următoarele drepturi:

a) să supravegheze şi să urmărească modul în care studentul îşi respectă toate îndatoririle şi să-l sancţioneze în cazul în care constată abateri de la acestea;
b) să stabilească anual cuantumul taxelor de şcolarizare, defalcarea acestora pe tranşe, modalitatea de actualizare a acestora şi a tranşelor restante, precum şi consecinţele privind neachitarea la termen (în situaţia modificării taxei şi/sau a modului de plata a taxei pentru următorii ani universitari şi a consecinţelor privind neachitarea la termen, părţile se obliga prin prezenta sa încheie un act adiţional la contractul de studii universitare de licenţă). Taxa de şcolarizare se achită conform art. 4;
c) de a folosi datele cu caracter personal, în calitate de operator de date, în vederea desfăşurării procesului de învățământ, a activităților de management universitar şi a activităților suport ce stau la baza acestuia, conform legislaţiei în vigoare;

d) să recupereze în cel mai scurt timp, de la studentul vinovat de producerea unui prejudiciu rezultat din degradarea sau distrugerea unor bunuri aparţinând universităţii, contravaloarea acestuia.

Universitatea de Ştiinţele Vieții „Regele Mihai I” din Timişoara are următoarele obligaţii:

a) să asigure condiţiile materiale şi logistice de derulare a activităţilor didactice conform planurilor de învăţământ;
b) să aplice regulamentul privind activitatea profesională a studenţilor în U.S.V.T. şi să-l facă public;
c) să asigure condiţiile de exercitare a drepturilor studentului, în concordanţă cu legislaţia în vigoare;
d) să asigure instruirea specifică de securitate, sănătate şi prevenire a riscurilor de accidentare în procesul de instruire;
e) să stabilească facilităţile la care studentul  are acces pe baza taxei achitate;
f) să înmâneze studentului spre semnare contractul de studii universitare de licenţă.
	Art. 7. University of Life Sciences ”King Mihai I” from Timisoara has the following rights:
a) to manage and to follow the way the student observes all his/her obligations and to sanction him/her in case of breach of contract.

b) to establish the total of tuition fees annually, their division in instalments, their update procedure, the outstanding instalments and also the consequences for non-payment (in case of modification of the tuition fee and/or the payment procedure of the tuition fee for the following academic years and of the consequences for non-payment, the parties agree to sign an additional document to the contract of bachelor studies). The tuition fee is paid according to article 4 provisions.

c) to use the personal data, as a data operator, in order to carry out the education process, the university management process and the support activities that contribute to it, in accordance with current legal provisions;

d) to recover in the shortest amount of  time from the guilty student the equivalent value of any damage or breakage of goods belonging to the university.

University of Life Sciences ”King Mihai I” from Timisoara has the following obligations:

a) to ensure the material and logistic support regarding the development of the educational activities in accordance with the curriculum;
b) to implement the regulation regarding the professional activity of the students in U.S.V.T. and to make it public;
c) to ensure the conditions for the exercise of the student’s rights in accordance with current legal provisions;
d) to provide specific safety, health and accident prevention training for the instruction process;
e) to establish the facilities the students have access to according to the paid tuition fee;
f) to hand over to the student the contract of bachelor studies in order to be signed.



	Art. 8. Studentul are următoarele drepturi:
a) să participe la activităţile de formare şi instruire prevăzute în planul de învăţământ şi la activităţi didactice suplimentare organizate la cerere, în conformitate cu prevederile Cartei Universitare şi cele ale Senatului instituţiei de învăţământ superior;
b) să utilizeze baza materială şi logistică şi să aibă acces la  serviciile legate de procesul de învăţământ sau de activitatea sportivă, culturală, socială, de orientare profesională şi consiliere în carieră;
c) să participe prin libera exprimare a opiniilor la evaluarea activităţii pentru disciplinele frecventate, respectând reglementările Senatului universităţii;
d) să aleagă şi să fie ales ca reprezentant al studenţilor în structurile decizionale academice.

Studentul are următoarele obligaţii:
a) să respecte întocmai reglementările legislaţiei în vigoare şi cele specifice Universităţii de Ştiinţele Vieții „Regele Mihai I” din Timişoara, precum şi măsurile specifice de securitate, sănătate şi prevenire a riscurilor de accidentare în procesul de instruire în derularea activităţilor universitare şi extrauniversitare;
b) să se încadreze în reglementările Universităţii de Ştiinţele Vieții „Regele Mihai I” din Timişoara, privind evaluarea cunoştinţelor, acordarea creditelor transferabile şi de certificare a examinărilor, conform planului de învăţământ;
c) să respecte normele de disciplină şi etică universitară, în conformitate cu regulamentele proprii ale Universităţii de Ştiinţele Vieții „Regele Mihai I” din Timişoara;
d) să folosească cu grijă bunurile materiale existente în spaţiile de învăţământ, cămine, cantine, biblioteci etc. şi să le păstreze în bună stare. Contravaloarea prejudiciilor rezultate din degradarea sau distrugerea acestor bunuri se va recupera de la cel care le-a produs, conform procedurilor legale în vigoare;
e) să susţină examenele de diferenţă rezultate în urma modificării, între timp, a planurilor de învăţământ, în situaţii de întreruperi;
f) să achite taxele de şcolarizare la termenele stabilite în prezentul contract;
g) să respecte standardele de calitate şi regulamentele de organizare şi funcţionare ale instituţiei;

h) să semneze, daca şi atunci când este cazul, în conformitate cu legislaţia în vigoare şi hotărârile Consiliului de Administraţie/Senatului universitar, actele adiţionale la prezentul contract de studii universitare de licenţă;
i) să își exprime acordul cu privire la prelucrarea datelor personale, pentru demonstrarea statutului de student înmatriculat, pentru a beneficia în condiții legale de asigurare de sănătate fără plata contribuției și pentru obținerea beneficiului de tarif redus cu 90% pe mijloacele de transport local în comun, transportul intern auto, cu metroul, transport intern feroviar la toate categoriile de trenuri, clasa a II-a si naval, pe tot parcursul anului calendaristic, până la împlinirea vârstei de 30 de ani (cu excepția studenților cu unul sau ambii părinți decedați, precum si studenții proveniți din centre de plasament sau care au fost în plasament la familia extinsă, substitutivă sau la asistent maternal, care beneficiază de gratuitate pentru aceste categorii de transport);
j) de a-şi crea e-mailul instituţional pe adresa pusă la dispoziţie de tutorele de an şi de a comunica exclusiv prin intermediul acestuia.
	Art. 8. The student has the following rights:

a) to take part in the training and instruction activities mentioned in the curriculum and the co-curricular activities organized on demand in accordance with the stipulations of the University Charta and of the Senate of the tertiary education institution;
b) to make use of the university’s facilities and to have access to the other services related to the educational process or sport, cultural, social, professional orientation, and career guidance activities;
c) to take part in the evaluation of the instructional activity for the subjects that the student attended, by exercising  their freedom of opinion in accordance with the regulations specified by the University Senate;
d) to elect and be elected as student leader in the decision-making bodies inside the institution.

The student has the following obligations:

a) to comply with current legal provisions and the specific regulations of University of Life Sciences ”King Mihai I” from Timisoara, as well as with the specific safety, health and accident prevention measures, during the unfolding of programme-specific and  extra-curricular activities;
b) to comply with the regulations of University of Life Sciences ”King Mihai I” from Timisoara with respect to student evaluation, transferable credits awarded and exams certification, according to the curriculum;

c) to observe the university discipline and ethic norms in accordance with the internal regulations of University of Life Sciences ”King Mihai I” from Timisoara;
d) to use with care the facilities available in the university (hostels, canteen, libraries etc.) and to keep them in good condition. The compensatory costs covering damage and breakage of these goods will be recovered from the liable person, according to the legal procedures in force;
e) to sit equivalent examinations resulted from any curriculum modifications in the case of an interruption of study;
f) to pay the tuition fees on the date agreed upon in this contract;
g) to observe the quality standards and the regulations for the organisation and functioning of the institution;

h) to sign any additional documents to this contract of bachelor studies if and when is the case in accordance with current legal provisions and the decisions of the University Senate/ Administration Council;

i) to express his/her agreement regarding the processing of personal data, and to demonstrate the status of enrolled student, in order to benefit from health insurance without payment of the contribution according to law and to benefit from a 90% reduced fare on local public transport, internal car access, metro, internal railway transport for all train categories, 2nd class and naval, throughout the calendar year, until they reach the age of 30 (excepting students with one or both parents deceased, as well as students from placement centers or who were placed within an extended family, surrogate or foster carer, who benefit from free transport for these categories of transport;

j) to create an institutional e-mail at the address provided by the year tutor and to communicate through it exclusively.



	Art. 9. Nerespectarea de către student a îndatoririlor ce decurg din prezentul contract atrage după sine atenţionarea şi aplicarea sancţiunilor prevăzute în Regulamentele din universitate, la propunerea Consiliului facultăţilor, aprobate de Rector, sau după caz, conform legilor în vigoare. Sancţiunea aplicată, în funcţie de gravitatea abaterilor, de repetarea lor şi de condiţiile în care au fost săvârşite, poate fi contestată în termen legal de 30 de zile de la data comunicării, la organul de conducere imediat superior.
	Art. 9. Failure on the part of the student to fulfil the obligations, which derive from the present contract, triggers the issue of a notice and the application of sanctions as stipulated in the University Regulations, following a proposal of the Faculty Council approved by the Rector, or as the case may be, in accordance with current legal provisions. The sanction applied, depending on the seriousness of the breach, whether a repeated one or not and depending on the circumstances of the breach, may be disputed within 30 days after the communication date in the superior management body. 



	Art. 10. În situaţii litigioase, conflicte interpersonale, comportament indecent privind relaţiile cu alţi studenţi sau relaţiile dintre student şi cadre didactice, atât studentul cât şi cadrul didactic se pot adresa  Decanului facultăţii,  pentru rezolvarea acestor probleme.


	Art. 10. In case of litigation, interpersonal conflicts, indecent behaviour with respect to relationships with other students or student professor relations, both the student and the professor may address the Dean of the Faculty in order to settle these problems. 

	Art. 11.  Pentru apărarea drepturilor sale, studentul se poate adresa prin petiţie organelor de conducere ale facultăţii sau universităţii.
	Art. 11. In order to protect his/her rights the student can make a claim to the management of the Faculty or the University.

	
	

	V. MODALITĂŢI  DE  DERULARE A CONTRACTULUI


	V. EXECUTION OF CONTRACT



	Art. 12. Promovarea studentului într-un an superior de studii se va face pe baza numărului de credite acumulate, prevăzut în regulamentul privind activitatea profesională a studenţilor în U.S.V.T.  – minimum ½ din totalul creditelor alocate anului respectiv sau de acumularea a cel mult 30 de credite restante din anul precedent și din anii anteriori. Studenţii care nu întrunesc condiţiile de promovare urmează a fi exmatriculaţi, având dreptul de a se reînmatricula în regim cu taxă.
	Art. 12. The student’s promotion to a higher academic year is possible based on the total number of credits obtained, as stipulated in the regulation regarding the professional activity of the students in U.S.V.T. – a minimum of ½ of the total credits allocated for the respective year or the accumulation of no more than 30 remaining credits from the previous year and from earlier years. The students who do not fulfil the promotion conditions will be expelled. 

	Art. 13. Prelungirea de şcolaritate se acordă de către decanul facultăţii, în condiţiile reglementate de Regulamentul privind activitatea profesională a studenţilor în U.S.V.T.  


	Art. 13. The extension of the instructional programme is granted by the Dean of the Faculty in accordance with the Regulations concerning the profesional activity of the students in U.S.V.T.

	Art. 14. Întreruperea de şcolaritate se aprobă de către decanul facultăţii, în condiţiile stabilite de Regulamentul privind activitatea profesională a studenţilor în U.S.V.T. 
La reluarea activităţii studentul va plăti integral taxa de şcolarizare pentru anul în curs.


	Art. 14. The interruption of the instructional programme is approved by the Dean of the Faculty in accordance with the Regulations concerning the profesional activity of students in U.S.V.T.
On resuming the activity the student will fully pay the tuition fee for the following year.

	Art. 15. Practica de domeniu/specialitate este obligatorie și se va desfășura conform programării studentului în platforma electronică  destinată  activității practice  și gestionată de Centrul Coordonare Practică Studenți (CCPS).
	Art.15. Field/specialty practice is mandatory and will take place according to the student's scheduling on the electronic platform designated for practical activities and managed by the Student Practice Coordination Center (CCPS). 



	
	

	VI. RETRAGEREA DE LA STUDII

	VI. VOLUNTARY WITHDRAWAL FROM STUDIES


	Art. 16.  În cazul în care studentul se retrage de la studii, are obligaţia să depună o cerere de retragere  de la studii înainte de începerea semestrului. 
Modelul cererii de retragere de la studii poate fi procurat de la secretariatul facultăţii.

În cazul în care studentul este exmatriculat (pentru absenţe nemotivate, dezinteres faţă de procesul de învăţământ, abateri de la disciplina universitară, neplata taxei de şcolarizare etc.), acesta îşi va putea face lichidarea, numai după achitarea integrală a taxei de şcolarizare.

	Art. 16. In case the student withdraws from studies, he/she is obliged to file a withdrawal from studies notification before the start of the semester. 
The model of withdrawal from studies notification form can be obtained from the Faculty’s secretary. 

If the student is expelled (for truancy, disinterest towards the educational process, breaches of the university regulations, non-payment of the tuition fee etc.), he/she will complete his/her liquidation only after the payment of the tuition fee for the respective semester in full.



	Art. 17. Neachitarea taxei de şcolarizare atrage excluderea de la sesiunea de examene şi exmatricularea, cu obligaţia de achitare a taxei de şcolarizare. 

Dacă neachitarea taxelor de şcolarizare are la bază motive   obiective, exmatricularea se amână, conform aprobării Consiliului facultăţii.


	Art. 17. Failure to pay the tuition fee triggers the exclusion from the exams session and the student’s expulsion under the obligation of payment of the tuition fee. 

If there are objective reasons for not paying the tuition fee, the student’s expulsion will be delayed, in accordance with the decision of the Faculty Council.

	
	

	VII. DISPOZIŢII FINALE


	VII. FINAL STIPULATIONS



	Art. 18. Prezentul contract se completează în mod corespunzător cu alte clauze contractuale, prevăzute după caz prin act adiţional, în conformitate cu prevederile legale în vigoare şi specificul Universităţii de Ştiinţele Vieții „Regele Mihai I” din Timişoara.

Planul de învăţământ face parte integrantă din prezentul contract de studii universitare de licenţă în regim cu taxă.

Prezentul contract are valoare de titlu executoriu, iar studentul exmatriculat se considera a fi pus în întârziere cu suma datorată U.S.V „Regele Mihai I” din Timişoara de la data exmatriculării.


	Art. 18. This contract is supplemented appropriately by other contractual clauses provided through additional documents, if necessary, in accordance with the current legal stipulations and the specific regulations of University of Life Sciences ”King Mihai I” from Timisoara.

The curriculum is an integral part of this contract for tuition paying bachelor’s programme.

This contract constitutes an enforceable title, and the expelled student is considered to have a past due amount owed to University of Life Sciences ”King Mihai I” from Timisoara from the date of his/her expulsion. 

	Art. 19. Prezentul contract se încheie astăzi ………............., în două exemplare, câte unul pentru fiecare parte contractantă.

	Art. 19. This present contract has been concluded and signed this day of ………………………. in two originals, one for each contracting party.



	RECTOR,
                                                                               

Professor Cosmin Alin Popescu PhD


	STUDENT,

	DEAN,

Assoc.Prof. Mariana Ramona Ciolac PhD


	

	LEGAL ADVISER,

Simona Haiduc

	

	Chief FINANCIAL OFFICER

Ec. Elena Marton


	

	FACULTY  Administrator,

Sopco Silvia
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