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Planul managerial al Facultitii de Inginerie si Tehnologii Aplicate pentru intervalul 2024 —
2029 este fundamentat in concordantd cu prevederilor Legii educatiei nationale, a Cartei
universitare a Universitdtii de Stiintele Viefii ,, Regele Mihai I” din Timisoara si a Planului de

Management al Rectorului USVT Timisoara pentru perioada 2024-2029.



Motivatia candidaturii

fn acest moment programele de studii la nivel de licentd gestionate de citre Facultatea
de Inginerie si Tehnologii Aplicate (Horticultura, Peisagisticd, Silviculturd, Inginerie genetica
si Stiinte de laborator aplicate) sunt acreditate cu respectarea standardelor ARACIS fiind
abordate patru domenii de studii de licentd, respectiv: horticulturd, silviculturd, biotehnologii
§i stiinfe ingineresti aplicate. De asemenea in cadrul facultitii sunt acreditate trei domenii de
studii la nivel de masterat, respectiv: horticulturd, silviculturd si biotehnologii.

in mandatul 2024-2029, scopul strategiei privind evolutia facultitii noatre il reprezinta
in primul rdnd mentinerea acreditirii tuturor celor 5 specializari de licentd (Horticultur,
Peisagistica, Silviculturd, Inginerie geneticd si Stiinte de laborator aplicate), gestionarea
acestora din punct de vedere al gradului de incredere ridcat, precum si mentinerea acreditirii
domeniilor de masterat. Totodata consider deosebit de importanta dezvoltarea bazei materiale
a facultatii, aferenta celor cinci specializiri, pentru sustinerea la un nivel corespunzitor atat a
activitatilor didactice cét si a celor de cercetare. Aceste deziderate pot fi atinse doar prin
implicarea si dezvoltarea resursei umane existente in facultatea noastra.

Consider ¢ am experienta profesionala si umana necesara si construiesc si si conduc o
echipd manageriald care sd pund in practicd aceste deziderate, bazindu-ma pe urmitoarele
argumente:

- in perioada 2016 — 2024 in calitate de Decan al Facultitii de Horticulturd si Silvicultura,

devenitd Facultatea de Inginerie i Tehnologii Aplicate, am reusit mentienrea acreditirii celor

patru programe de licentd precum si mentinerea acreditirii celor trei domenii de masterat;

- in perioada 2016 — 2024 am reusit initierea a patru programe noi de masterat: Management

forestier, Biotehnologii fitofarmaceutice, Ecodesign urban — in limba romana precum si a unui

program de master in limba franceza: Conditionarea, pastrarea si degustarea vinurilor;

- In perioada 2020 — 2024 am reusit initierea a doud programe noi de licenta: Stiinte de laborator

aplicate si Peisagisticd — limba englezi;

- in perioada 2020 — 2024 am reusit abordarea unui domeniu nou de licentd in cadrul Facultatii

de Inginerie si Tehnologii Aplicate, respectiv Stiinte ingineresti aplicate;

- am 0 activitate stiinfifica i experientd didacticd interdisciplinara;

- am capacitate organizatoricd §i manageriald care sunt dovedite ca membru in 18 proiecte de
cercetare/dezvoltare la 9 dintre acestea in calitate de manager de proiect;

- timp de 6 luni am fost cercetdtor la Facultatea de Biologie din cadrul Universitatii din Szeged;



- Raportor domeniu ,,Biotehnologii” — Clasificarea universititilor 2011;

- Din anul 2017 presedinte al Asociatiei Institutul pentru Biotehnologia Plantelor;

- Membru in Registrul Evaluatorilor ARACIS —~ Domeniul Biotehnologii;

- Din 2014 presedinte al Asociatiei pentru Consultant3 si Dezvoltare - Inovare Timisoara.

»

DEZVOLTAREA DIDACTICA

Orientarea ofertei educationale in raport cu nevoile de formare ale studentilor si cerintele de
pe piafa fortei de munca, cu interesul in cregtere pentru anumite domenii; promovarea unor
activitafi didactice care incurajeazi initiativa, munca individuala dar mai ales in echipa;
Promovarea dinamicd a ofertei educationale a FITA prin: afisare la aviziere, site-ul faculttii,
editarea unor flyere, pagina de Fb, afisaj public;

Promovarea ofertei educationale a FITA prin folosirea metodelor mass-media: spoturi radio,
clipuri TV, utilizarea canalelor de internet (YouTube);

Promovarea ofertei educationale a FITA prin intermediul activititilor interactive: ateliere de
lucru, workshop-uri, programe de educatie ecologici, expozitii organizate atit in cadrul
FITA cét mai ales in cadrul unor evenimente organizate in exterior;

Continuarea procesului de compatibilizare, integrare si armonizare la modelul
conceptual/structural existent in Uniunea Europeand in vederea actualizirii continue a
planurilor de invatdmant in concordanti cu standardele ARACIS;

Gestionarea corespunzitoare a modului in care specializirile de licentd si masterat sunt
incadrate in Registrul National al Calificirilor din Invatimantul Superior (RNCIS) in
corelare cu Codul Ocupatiilor din Romania (COR), respectiv ESCO;

Organizarea periodicd a unor consultdri cu reprezentantii mediului economic in vederea
coreldrii planurilor de invatamént cu cerintele angajatorilor in concordanti cu standardele
ARACIS;

Stabilirea unui volum de cunostinte teoretice si competente practice fundamentale pe care
studentul trebuie si-1 dobandeasca la fiecare disciplin;

Examinarea pachetelor de cursuri optionale si facultative din perspectiva pregitirii
studentilor pentru ciclurile urmatoare de studii de masterat si doctorat;

Promovarea unor cursuri cu caracter interdisciplinar / transdisciplinar;

Analizarea oportunitatilor existente in ceea ce priveste infiintarea unei noi specializiri de
licentd in cadrul FITA in concordant cu dinamica pietei fortei de munci;

Proiectarea si acreditarea unor programe de masterat in parteneriat cu universitifi striine

(joint master) sau cu programe de masterat organizate in cadrul unor institutii nationale care



prezintd un caracter completar sau interdisciplinar / transdisciplinar pentru a raspunde
provocérilor actuale;

* Proiectarea si acreditarea unui nou program de licenti cu predare in limbi striine;

®* Accesarea unor surse de finatare prin intermediul unor programe structurale (POCU) pentru
sustinerea unor parteneriate cu mediul economic si implicarea studentilor in activitati
practice;

* Infiintarea la nivelul FITA a unei comisii de promovare a ofertei educationale a facultatii si
identificarea mijlocelor eficiente de promovare a ofertei educationale in functie de tipul
evenimentului organizat;

* Extinderea formelor moderne, interactive de predare atdt la cursuri, cit si la seminare
(dezbateri, studii de caz, proiecte, prezentari Powerpoint, folosirea tehnologiei electronice
in predare, cursuri online);

* Organizarea periodicd a unor evenimente intercative cu participarea reprezentantilor
mediului economic in scopul insertiei studentilor pe piata fortei de munci;

* Organizarea periodica a unor sesiuni de orientare si consiliere in carierd prin intermediul
structurilor CCOC in vederea integrarii studentilor pe piata fortei de munci;

* Realizarea unei mai mari mobilititi a cadrelor didactice si a studentilor la institute de
cercetari si facultéti de profil din tara dar si din strdindtate (program ERASMUS, etc.);

* Stabilirea unor parteneriate pentru efectuarea practicii de citre studentii FITA in cadrul unor
societdti comerciale de profil in scopul facilitérii insertiei acestora pe piata fortei de munci;

* Stabilirea unor parteneriate cu asociatii profesionale din domeniile horticulturii, silviculturii

si biotehnologiilor in vederea unei promoviri cat mai eficiente a ofertei educationale.

» DEZVOLTAREA STIINTIFICA

= Infiintarea unei comisii de coordonare a cercetirii care va facilita accesul la proiecte de
cercetare cu finantare national3 §i internationald prin asigurarea asistentei cadrelor didactice
pentru participarea la competitiile pentru granturi de cercetare/dezvoltare (identificarea
granturilor, a finantérilor, management de proiect) in colaborare cu Unitatea de Management
Proiecte din cadrul USVT;

» Realizarea de citre comisia de coordonare a cercetdrii a unei baze de date cu jurnale indexate
Web of Science in scopul facilitirii valorificarii rezultatelor stiintifice;

* Sustinenerea §i promovarea manifestirilor stiintifice ale FITA (organizate anual in cadrul

facultdtii noastre);



Organizarea unor sesiuni stiingifice studentesti (cu promovarea rezultatelor obtinute in cadrul
lucrarilor de licentd/disertatie/doctorat), inclusiv asigurarea pubicirii de lucriri stiintifice in
volume studentesti;

Realizarea unor parteneriate cu institutii de educatie si cercetare din striinitate in scopul
cresterii vizibilitatii rezultatelor cercetirilor;

Stimularea realizarii unor teme de doctorat in cotuteld cu institutii de prestigiu din
strainatate;

Identificare fondurilor pentru acordarea unor premii pentru excelenti in cercetare;
Dezvoltarea si utilizarea platformei electronice de transmirere a lucrdrilor stiintifice in
scopul eficientizarii recenziei acestora;

Atragerea studenti voluntari pentru editarea unui newsletter al cercetirii;

Stimularea formarii unor echipe interdisciplinare/transdisciplinare capabile si acceseze
surse de finantare destinate cercetdrii fundamentale (programul Orizont 2020, etc.);
Incurajarea activitatilor de consultantd si cercetare aplicativi prin realizarea unor contracte
cu societdti comerciale din regiune;

Stimularea publicarii rezultatelor cercetdrii stiintifice in reviste ISI prin orientarea cadrelor

didactice citre jurnale indexate Web of Science.

DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE

Sprijinirea cadrelor didactice pentru indeplinirea conditiilor de promovare, abilitare dar si
de indeplinire a standardelor minimale corespunzitoare fiecirui grad didactic;

Sustinerea dezvoltarii profesionale prin stimularea si incurajarea participarii la programe de
formare si perfectionare profesionali continui in domeniul de activitate;

Perfectionarea personalului didactic dar si didactic auxiliar prin programe de perfectionare
continud in domenii conexe: IT, limbi strdine, managementul calititii;

Stimularea personalului prin incurajarea participarii la activititi remunerate din contracte de
cercetare sau contracte de consultantd cu mediul economic (cu sprijinul UMP si ICBB);
Aprecierea activitatii cadrelor didactice pe baza unor evaluiri periodice in vederea obtinerii
unor punctaje superioare in cadrul evaluarilor interne;

Asigurarea unei atmosfere academice, respectiv un climat de intelegere, colaborare si respect
reciproc atit in ceea ce priveste relatiile colegiale, cu studentii dar si cu partenerii sau

colaboratorii externi;



Recrutarea personalului didactic §i de cercetare din rdndul absolventilor cu rezultate
deosebite dar si din rindul personalitatior stiintifice recunoscute pentru acoperirea posturilor
vacante;

Incurajarea mobilitatilor cadrelor didactice, a ceretitorilor, a studentilor in vederea realizarii
schimburilor de experientd si realizarea de parteneriate cu universititi de profil din
strdinatate;

Incurajarea cadrelor didactice si cercetatorilor de a se inregistra cu profil profesional in
platforme dedicate cercetatorilor (Brainmap, etc.) in scopul realizirii de colaborari si

parteneriate cu institutii de educatie si cercetare sau unititi economice din tard si din

strainitate.

DEZVOLTAREA BAZEI MATERIALE
Identificarea si concentrarea resurselor pentru dezvoltarea unor cu facilitati moderne de
educatie si cercetare in cadrul FITA;

Modernizarea laboratoarelor prin continuarea achizitiilor de echipamente moderne pentru
invatamant si cercetare din surse bugetare/extrabugetare ;
Dotarea Bazei materiale a FITA printr-un pavilon modern in domeniul Horticol si Silvic
(pomicultur, legumiculturd, viticulturd, floriculturd, arboricultur, silviculturd);
Dezvoltarea spatiului expozitional al specializarii de Peisagisticd din cadrul FITA (planse,
machete, exponate ornamentale);
Identificarea unor oportunititi de dezvoltare a bazei materiale proprii a specializirii de

A

Silviculturd (dotarea corespunzitoare a laboratoarelor prin investitii in echipamente si
aparaturd de specialitate);

Crearea unui Centru de Cercetari in domeniul Biotehnologiilor vegetale cu aplicabilitate
industriald;

Dezvoltarea unui Centru de Cercetari in genetica si analize moleculari cu aplicabilitate in
industria agro-alimentari;

fmbunatatirea aspecului peisagistic al campusului USVT si al Gradinii Botanice Universitare

prin investitii in mobilier urban, plante, extindere sistem de irigatii.

» ATRAGEREA DE RESURSE FINANCIARE

* Identlficarea si accesarea unor surse de finantare prin programe nationale: UEFISCDI,

POCU, POC, FDI, Fonduri destinate ONG-urilor in vederea dezvoltarii atit a bazei materiale

dar si a resurselor umane;



Identficarea si accesarea unor surse de finantare prin programe ale Uniunii Europene:
INTERREG RO-HU, INTERREG RO-SE, Orizont 2020, Erasmus etc;

Dezvoltarea unor activitati de parteneriat (consultanti) cu mediul de afaceri cu efecte
economice benefice asupra facultatii;

Atragerea de resurse financiare suplimentare prin dezvoltarea invatamintului cu frecventa
redusd si a invatamintului postuniversitar;

Atragerea de sponsoriziri conform legislatiei in vigoare in vederea dezvoltirii bazei

materiale a FITA.

CRESTEREA PRESTIGIULUI NATIONAL SIINTERNATIONAL AL
FACULTATII

Diseminarea ofertei eductionale a facultitii prin canalele specifice mass-media (presi
scrisd, radio, TV) dar si prin internet;

Menfinerea si actualizarea paginii web a facultatii cu un coninut informational actualizat
periodic;

Initierea unor relatii de colaborare cu alte universititi din tard si din Europa;

Realizarea unui calendar anual de evenimente organizate in cadrul FITA care va fi
promovat pe pagina de internet a FITA, pagina de Fb si prin aplicatia de telefonie mobild
a FITA;

Sprijinirea participarii a cit mai multor cadre didactice din facultate la activitati stiinifice
de scurtd sau lunga durata desfagurate la universititi de prestigiu;

Atragerea unor personalititi stiintifice din domeniile de interes ale facultifii pentru
sustinerea de cursuri sau prelegeri;

Participarea cadrelor didactice la conferinte §i congrese internationale in scopul prezentirii
rezultatelor stiintifice proprii;

Includerea infrastructurii de cercetare existente in cadrul FITA pe platformele electronice
dedicate in scopul cresterii vizibilitatii si stabilirii unor parteneriate atat cu institutii de
educatie si cercetare dar si cu mediul economic;

Analiza oportunititilor de constituire a unor asociatii profesionale pentru a promova si

proteja domeniile de studii gestionate de citre FITA.
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