%*

{a

\ ROMANIA

gw I’\/’ MINISTERUL EDUCATIEI
w UNIVERSITATEA DE STIINTELE VIETII ,REGELE MIHAI I” DIN TIMISOARA
USVT
ANUNT

Tn temeiul prevederilor H.G.nr.1336 /28.10.2022 Universitatea de Stiintele
Vietii “Regele Mihai I” din Timisoara, Cl.Aradului, nr.119 organizeaza concurs pentru
ocuparea 1 post — Secretar sef facultate S, personal didactic auxiliar, pe perioada
nedeterminata, in cadrul Directiei Secretariat General - - Facultatea de Management si Turism
Rural.

Dosarele se depun 1in intervalul 19.11.-03.12.2024, ,ora 14.00, la
Directia Resurse Umane, dupa verificarea documentelor. Informatiile privind concursul se
afiseaza pe site-ul universitatii (www.usvt.ro) si la Directia Resurse Umane, telefon 0256-
277137, e-mail: dresurseumane@usvt.ro.

Conditiile de participare la concurs (conf. H.G. nr. 1336/28.10.2022) sunt prezentate la
punctul 1.
Data concursului: 10.12.2024

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante consta in 3 etape Succesive, dupa cum
urmeaza:

1.selectia dosarelor de inscriere;
2.proba scrisa — 09:00;
3.proba interviu — ora 13:00.
Fiecare proba este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie obtinut la fiecare proba este de 70
puncte.
Indeplinirea conditiilor de participare este obligatorie pentru inscrierea la concurs.

I.Conditii de participare la concurs:
1. Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
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functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

2. Conditii specifice de participare la concurs:
-studii nivel: studii superioare absolvite cu examen de diploma/licent;
-vechime In munca: minim 12 ani;
- vechime 1n specialitatea postului: minim 10 ani in domeniul postului (secretariat facultate)
si minim 1 an in functie de conducere in invatdmant superior ;
- cunostinte de operare a calculatorului: nivel mediu (utilizare programe Word, Excel,
programe specifice evidentei studentilor, RMU, ANS, Platforma management universitar,
etc.);
- limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): engleza - nivel mediu.

3.Dosarul de concurs

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului USVT,

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

g1) CERTIFICAT MEDICAL - MEDICINA MUNCII in vederea inscrierii la concurs pentru
ocuparea unui post didactic auxiliar In invatdmantul superior;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

j) se vor prezenta si documentele in original pentru verificare.
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15.  Metodologie din 16 mai 2017 de scolarizare a romanilor de pretutindeni 1n
invatamantul superior de stat din Romania, pe locuri de studii fard plata taxelor de
scolarizare, dar cu bursa, respectiv, fara plata taxelor de scolarizare, dar fara bursa,
fncepénd cu anul universitar 2017-2018, cu modificarile si completarile ulterioare

TEMATICA CONCURS

Tipul documentelor universitare
Gestionarea documentelor universitare
Structura anului universitar (definire, criterii de elaborare, mod de aprobare)
Continut dosar candidatura cetdteni straini
Inmatricularea la studii a cetatenilor straini
Enumerati categoriile de burse. Modul de acordare a burselor de merit
Bursa sociala (atribuire, cuantum, etc.)
Bursa de performanta (atribuire, criterii)
Transferul studentilor
. Reinmatricularea studentilor
. Examenele de finalizare a studiilor. Criterii generale
. Desfasurarea examenelor de licenta
. Categoriile de roméani de pretutindeni, cetdteni straini
. Reglementari europene privind formarea in profesia de medic veterinar
. Drepturi si obligatii ale salariatilor. Interdictii.
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lll. Calendarul de desfasurare a concursului

Nr.crt. | Etapa concurs Sala zi Data/Perioada | Ora
1 Data limita de depunere Directia Resurse
a dosarelor Umane M 03.12.2024 14.00
2 ASelec‘tla dosarelor de Sala DRU J 05.12.2024 11.00
inscriere
Afisarea rezultatelor Avizierul si site-
selectiei dosarelor ul universitatii J 05.12.2024 16.00
Depunerea contestatiilor | Directia Resurse 9.00-
Umane Vv 06.12.2024 12,00
Afisarea rezultatelor Avizierul si site-
contestatiilor ul universitatii v 06.12.2024 16.00
3. Probi SCRISA Sala Rectorat M | 10.12.2024 09.00-11.00
4 Proba Interviu Sala Rectorat M 10.12.2024 13.00
Afisarea rezultatelor Avizierul si site-
finale obtinute ul universitatii M 10.12.2024 17.00
5 Depunerea contestatiilor | Directia Resurse 9.00-
Umane MI | 11.12.2024 12,00
Afisarea “rezultatelor Av121§rul .§1Hsge- MI | 11.12.2024 14.00
contestatiilor ul universitatii
6 Afisarea rezultatelor Av121§rul .§1Hsge- J 12.12.2024 16.00
finale ul universitatii

*Locul de desfasurare a concursului la cladirea Rectorat — DRU , str. Calea
Aradului nr.119, Timigoara.
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