
 

RECTORAT 

Calea Aradului, nr. 119, Timişoara, 300645, Jud.Timiş 

Tel: +40256/277.009, Fax: +40256/200.296, E-mail: rectorat@usab-tm.ro,  Web site: www.usab-tm.ro 

 

 

 

 

HOTĂRÂREA 

nr. 7623 din 28.10.2022 

 

Consiliul de administraţie al Universităţii de Ştiinţele Vieții „Regele Mihai I” din Timişoara, reunit în 

şedința ordinară din data de 28.10.2022, în conformitate cu prevederile art. 11 şi ale art. 76 din Carta 

Universitară, prevederile art.123 şi ale art. 213 alin. 13 din L.E.N. nr. 1/2011 cu modificările și completările 

ulterioare, 

Avȃnd în vedere propunerile facultăţilor, rectorului, prorectorilor, cererile cadrelor didactice, 

angajaţilor, studenţilor şi ale terţelor persoane fizice şi juridice, emite prezenta     

   

HOTĂRÂRE 

 

Art.1. Se avizează și se transmite spre aprobare Senatului universitar propunerea Facultății de 

Bioingineria Resurselor Animaliere de introducere în RNCIS a calificării programului de studii de licență 

Biotehnologii, limba română. 

Art.2. Se avizează și se transmite spre aprobare Senatului universitar adresa Facultății de Bioingineria 

Resurselor Animaliere nr. 777/24.10.2022 privind achitarea taxei în vederea autorizării programului de studii de 

licență Biotehnologii, limba română. 

Art.3. Se avizează și se transmite spre aprobare Senatului universitar adresa Direcției Resurse Umane 

nr. 1652/27.10.2022 privind programarea concediilor de odihnă pentru anul universitar 2022-2023, în perioada 

vacanțelor, în conformitate cu structura anului universitar aprobată, după cum urmează: 

- 19.12.2022 – 23.01.2023 – perioada vacanței de iarnă (24 zile lucrătoare) 

- 01.08.2023 – 31.08.2023 – perioada vacanței de vară (21 zile lucrătoare). 

Programarea concediilor de odihnă va fi aplicabilă personalului didactic, didactic auxiliar și nedidactic 

din universitate. 

În cadrul Direcțiilor/Birourilor cu activitate suport, personalul didactic auxiliar și nedidactic va fi 

programat în cadrul intervalului aprobat în funcție de specificul activității. 

Art.4. Se avizează și se transmit spre aprobare Senatului universitar următoarele documente revizuite: 

a. Regulamentul de organizare şi funcţionare a Biroului Relații Publice și Evenimente USVT - R002 

b. Regulamentul Comisiei didactice a Senatului USVT - R010 

c. Regulament pentru acordarea titlului de Doctor Honoris Causa al USV „Regele Mihai I” din Timişoara 

USVT - R014 

d. Regulament de organizare și funcționare a Senatului USV „Regele Mihai I” din Timişoara USVT - R069 

e. Regulamentul de organizare și funcționare al Facultăţii de Inginerie Alimentară - USVT– R070/5 

f. Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei de Relații Internaționale a Senatului USV Regele 

Mihai I” din Timişoara - USVT - R072 

g. Regulament de organizare și funcționare a Comisiei Social Administrative și cu Probleme Studențești a 

Senatului U USVT „Regele Mihai I” din Timişoara - USVT - R073 

h. Regulament de organizare și funcționare a Comisiei de Extensie Universitară și Relația cu Mediul de Afaceri 

a Senatului USV Regele Mihai I” din Timişoara - USVT - R074 

i. Regulament privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat in USV Regele Mihai I” 

din Timişoara - USVT - R075 

j. Regulamentul Comisiei de Bioetică - USVT - R084 

k. Regulament privind elaborarea statelor de funcții in cadrul USV ”Regele Mihai I” din Timișoara - USVT - 

R086 

l. Regulament privind elaborarea planurilor de învățământ pentru programele de studii de la învățământul cu 

frecvență Universitatea de Științele Vieții „Regele Mihai I” din Timișoara USVT -PG 001–R095 
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m. Procedură privind organizarea vizitelor la Stațiunea Tinerilor Naturaliști din cadrul USV Timișoara USVT – 

R100 

n. Regulament de organizare şi funcţionare a Direcţiei Secretariat General USVT – R106 

o. Procedura de Sistem – Echipamente USVT – PS 16 

p. Procedura de Sistem – elaborarea si tinerea sub control a documentelor USVT – PS 001 

q. Procedură operaţională de repartizare a granturilor doctorale în cadrul IOSUD-USVT-CSUD-PO004 

r. Procedura privind asigurarea echivalenței activităților din planul de învățământ de la ID/IFR cu cele la IF 

USVT-PEC-PO 005 

s. Procedura privind actualizarea periodică a materialelor de studiu realizate în tehnologie ID/IFR USVT-PEC-

PO 006 

t. Procedura privind instruirea și perfecționarea periodică a întregului personal didactic și administrativ 

implicat la programele de studii universitare ID/IFR USVT-PEC-PO 007 

u. Procedura privind evaluarea periodică a performanțelor întregului personal implicat în programul de studii 

ID/IFR USVT-PEC-PO 008 

v. Procedura operațională privind monitorizarea și evaluarea procesului didactic și de comunicare  USVT-PEC-

PO 009 

Art.5. Se aprobă deplasarea unor cadre didactice în străinătate. 

Art.6. Se aprobă publicarea/reeditarea la editura Agroprint a următoarelor: 

- Manual – Bazele farmacologiei; Vol I. - Farmacologie generală, Vol.II – Farmacologie specială, în 200 

exemplare, redactat de către Cristina T. Romeo 

- Curs – Introduction a la pharmacologie veterinaire, Vol I. - Pharmacologie generale, Vol.II – Special 

pharmacologie, în 200 exemplare, redactat de către Cristina T. Romeo 

- Curs – Sisteme alternative de agricultură, în 60 de exemplare, redactat de către Niță Simona și Okros 

Adalbert 

- Îndrumător de lucrări practice – Reproducere, tulburări de reproducere și prelegeri clinice pe specii 1, în 

85 exemplare, redactat de către Igna Violeta 

- Curs – Rezistența materialelor, în 50 de exemplare, redactat de către Bleneși - Dima Attila 

Art.7. Se avizează și se transmite spre aprobare Senatului universitar propunerea ca, în vederea 

înființării de noi domenii de doctorat în cadrul IOSUD, universitatea să suporte taxele de susținere a tezelor de 

abilitare pentru primele trei (3) cadre didactice care susțin tezele de abilitare în alte universități, doar în 

domeniile în care universitatea are programe de studii universitare de licență acreditate. 

Art.8. Se avizează și se transmite spre aprobare Senatului universitar adresa Facultății de Medicină 

Veterinară nr. 1530/28.10.2022 privind acordarea sporurilor pentru condiții de muncă, pentru anul universitar 

2022-2023, începând cu luna noiembrie. 

Art.9. Se aprobă ca, organizarea evenimentului caritabil organizat de către Asociația GTV de juniori 

Timișoara din data de 26.11.2022, să se desfășoare în Amfiteatrul 3 al Facultății de Medicină Veterinară și holul 

din fața amfiteatrului. 

Art.10. Se aprobă achiziția serviciilor de proiectare și racordare la rețeaua electrică, în calitate de 

proconsumator, pentru locurile de consum: Campus universitar – 400 kw, Cămin studenți – 400 kw, Stațiune 

didactică – 400 kw, Ferma nr.6 – 250 kw, Ferma Piscicolă Pădurea Verde – 150 kw și aproximativ 4 ha de 

teren. 

Art.11. Se aprobă listele candidaților care vor beneficia de gradație de merit. 

Art.12. Se avizează și se transmit spre aprobare Senatului universitar tarifele propuse pentru activitățile 

desfășurate în clinicile și serviciile veterinare, laboratoarele, biobaza și unitățile experimentale ale Facultății de 

Medicină Veterinară, conform adresei nr. 7601/28.10.2022. 

Art.13. Se avizează şi se transmit spre aprobare Senatului universitar, conform adresei nr. 

7590/27.10.2022, următoarele:  

a. Rectificarea bugetului Clinicilor Veterinare Universitare pentru anul 2022; 

b. Proiecţia de buget a Clinicilor Veterinare Universitare pentru anul 2023; 

c. Întocmirea de noi CIMTP (pentru contractele care au încetat la data de 31.10.2022)/prelungirea 

CIMTP, pentru 1 an de zile, finanțate din bugetul Clinicilor Veterinare Universitare; 

d. Înfiinţarea unui post suplimentar de medic veterinar în cadrul Clinicilor Veterinare Universitare 

începând cu anul 01.01.2023, finanțat din bugetul Clinicilor Veterinare Universitare 2023; 

e. Angajarea cu CIMTP a asist.drd. Kracunovic Marina Corina, pe postul nou înfiinţat, începând cu 

data de 01.01.2023 până la data de 31.10.2023. 
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Art.14. Se avizează și se transmite spre aprobare Senatului universitar scoaterea în afara organigramei 

universității, a 2 posturi în cadrul proiectului Cercetări privind elaborarea unui plan de dezvoltare și diversificare 

a serviciilor turistice oferite de Happy Farm Event SRL, posturi finanțate integral din bugetul proiectului, 

conform adresei nr. 7522/25.10.2022. 

Art.15. Se avizează și se transmite spre aprobare Senatului universitar propunerea privind cuantumul 

burselor pentru anul universitar 2022-2023, astfel: 

- bursa de performanță – 1500 lei 

- bursa de merit – 800 lei; 

- bursa socială – 700 lei; 

- ajutor social ocazional – 700 lei; 

- ajutor social în caz de maternitate – 700 lei; 

- ajutor social în caz de deces – 700 lei. 

Art.16. Se avizează și se transmite spre aprobare Senatului universitar propunerea privind repartizarea 

fondului de burse de la nivelul universității pe facultăți conform adresei nr. 7578/27.10.2022. 

Art.17. Se avizează și se transmite spre aprobare Senatului universitar propunerea privind cuantumurile 

burselor speciale conform adresei nr. 7577/27.10.2022, astfel: 

- bursă specială pentru activitatea cultural-artistică – 500 lei 

- bursă specială pentru activitatea sportivă – 500 lei 

- bursă specială pentru implicarea în activități extracurriculare și de voluntariat: 

▪ 150 lei (90-150 pct, 3-5 activități) 

▪ 200 lei (180-240 pct, 6-8 activități) 

▪ 250 lei (270-330 pct, 9-11 activități) 

▪ 300 lei (peste 360 pct, 12 activități) 

- bursă specială pentru activitatea de cercetare științifică – 200 lei 

Art.18. Se aprobă propunerea Comisiei pentru probleme studenţeşti nr. 7575/27.10.2022 de sancţionare 

a următorilor studenți: 

 - Iftimie Raul Florin, anul III, Facultatea de Inginerie și Tehnologii Aplicate, programul de studii 

universitare de licență Silvicultură, cu sancţiunea menţionată la art.35 lit.b din Regulamentul de organizare şi 

funcţionare a Căminelor Studenţeşti – R034 –„excluderea din cămin până la finalul semestrului”; 

- Popescu Pavel, anul III, Facultatea de Inginerie și Tehnologii Aplicate programul de studii 

universitare de licență Silvicultură, cu sancţiunea menţionată la art.35 lit.a din Regulamentul de organizare şi 

funcţionare a Căminelor Studenţeşti – R034 –„ avertisment scris”. 

Art.19. Se aprobă cererea nr. 7580/27.10.2022 privind echipa de management a proiectului HEI4S3 

intitulat „Building Ecosystem Integration Labs at HEI to foster Smart Specialization and Innovation on 

Sustainable Raw Materials”, astfel: prof.univ.dr. Popescu Cosmin Alin – rector, prof.univ.dr. Radulov Isidora – 

prorector Cercetare, Inovare și Transfer Tehnologic - reprezentant conducere universitate, prof.univ.dr. Imbrea 

Florinel – decan Facultatea de Agricultură, prof.univ.dr. Camen Dorin – decan Facultatea de Inginerie și 

Tehnologii Aplicate, Gașpar Sorin – membru proiect, șef lucr.dr. Hotea Ionela – membru proiect, șef lucr.dr. 

Berbecea Adina – membru proiect, persoană de contact și Duțeanu Narcis – membru proiect. 

Art.20. Se aprobă adresa nr. 7618/28.10.2022 privind demararea procedurilor de evaluare periodică a 

programului de studii universitare de licență Medicină Veterinară – limba engleză și transmiterea adresei către 

ARACIS. 

Art.21. Se aprobă adresa nr. 7613/28.10.2022 pentru achiziționarea a 40 de robe pentru membrii 

Senatului universitar. 

Art.22. Prezenta hotărâre se afișează pe pagina de internet a universității.                            

                                       Rector,                                              Secretar șef interimar, 

                   Prof.univ.dr. Popescu Cosmin Alin                      Dr.ing. Popa Carolina  

 

Cancelar general, 

 Prof.univ.dr. David Gheorghe 
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