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Universitatea de $tiintele Vietii
»Regele Mihai I” din Timisoara
Un nou nume,
un consacrat renume

Universitatea de Stiintele Vietii
,Regele Mihai I” din Timisoara (USVT) si-a
continuat cu succes misiunea asumata de
a forma absolventi competenti pentru
exercitarea cu succes a unei profesii, de
extindere a cunoasterii stiintifice in domeniul stiintelor vietii, precum si de a constitui
permanent o sursa si o resursa pentru dezvoltarea societatii, in ansamblu.

Valorile esentiale ale integritatii academice si excelentei profesionale s-au regasit
in profesionalizarea educabililor la standarde finalte de calitate si eficienta,
perfectionarea personalului didactic, dezvoltarea cercetarii stiintifice in domeniul
stiintelor vietii, transferul tehnologic si inovarea, cu efecte vizibile in dezvoltarea socio-
economica nationala si integrarea in politicile internationale de educatie si formare
profesionala.

Prin coroborarea resurselor echipei de management cu cele ale membrilor
comunitatii academice, USVT s-a dezvoltat prin implementarea a noi programe de studii
si cresterea numarului de studenti, imaginea publica la nivel national si international
fiind cea a unei universitati de prestigiu, sustenabila si performanta, implicata activ in
educatie, cercetare, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic.

Strategiile academice aplicate in anul universitar 2021-2022, in cadrul USVT, au
fost subsumate atét viziunii educative nationale (Romania Educatd), céat principiilor
privind dezvoltarea spatiului educational al Uniunii Europene: conectarea la spatiul
european al educatiei, inovarea, digitalizarea si formarea de competente profesionale si
transversale, dezvoltarea cercetarii stiintifice in domeniul energiilor regenerabile,
valorificarea potentialului fiecarui educabil, ca sursd pentru dezvoltarea societatii,
asigurandu-se tuturor accesul la educatie si formare de calitate. in USVT, in ceea ce
priveste cercetarea si inovarea, acestea au fost dezvoltate de profesionisti Tn domeniul
stiintelor vietii, cu accent pe dezvoltarea profesionald si personald a beneficiarilor
transferului de cunostinte.

Specificul educational antreprenorial al USVT a continuat s& puna in comun
parteneri economici relevanti din piata muncii locald, nationala si internationala, cadre
didactice si studenti. Dezvoltarea gandirii antreprenoriale a studentilor, dezvoltarea
aptitudinilor si extinderea abordarilor antreprenoriale, constituie, in continuare, prioritati
ale universitatii noastre, transpuse in practica educationala formala si nonformala in
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cadrul unor proiecte, workshop-uri, mese rotunde, simpozioane nationale si
internationale, organizate in institutia noastra sau in institutii partenere.

in ansamblu, in anul 2022, USVT a desfasurat actiuni prin care s-a urmarit
formarea si dezvoltarea unor profesionisti in masura sa anticipeze dinamica situatiilor
socio-profesionale si sa se adapteze rapid cerintelor pietei muncii, gasind eficient solutii
pentru nevoile comunitatii, absolventi competitivi, capabili sa contribuie la dezvoltarea
societatii, prin constientizarea nevoii de educatie permanenta si autoeducatie.

Rector
Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din Timisoara
Prof. univ. dr. Cosmin Alin Popescu
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1 SITUATIA FINANCIARA A UNIVERSITATII, PE SURSE DE
FINANTARE Sl TIPURI DE CHELTUIELI

anvergura la nivel national gi international.

Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timigoara (USVT) este o
institutie specializata in invatamantul superior agronomic gi medical veterinar, cu o

Universitatea este institutie publica cu personalitate juridica Tn coordonarea
Ministerului Educatiei si are ca principal obiect de activitate invatamantul universitar si
activitatea de cercetare stiintifica.

B Finantarea de baz3;
B Finantarea complementara;

B Venituri proprii ale institutiei de invatamant superior;
B Venituri proprii din activitatea de cercetare stiintifica;
B Venituri proprii din activitatile de microproductie;

B Venituri proprii din activitatea de camine si cantine;

B Venituri din fonduri externe pentru finantarea proiectelor.

1.1 FINANTAREA DE BAZA

Activitatile desfasurate de catre Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I”
din Timisoara, au avut ca surse de finantare, dupa cum urmeaza:

in anul 2022, Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara a

primit, de la Ministerul Educatiei Nationale pentru finantarea de baza, alocatii bugetare
n valoare de 60.268.293 si Rose in valoare de 305.864. Sumele alocate au fost
utilizate astfel:

Tabelul 1
-LEI-
Nr. Plati Cheltuieli
crt. Titlul efectuate efective
1. Cheltuieli de personal 51.189.475 51.087.404
2. Cheltuieli pentru bunuri si servicii 4.803.092 5.094.795
3. Cheltuieli privind bursele 8.760 8.760
4. Cheltuieli pentru persoane handicap 526.150 532.950
neincadrate
5. Cheltuieli de capital 24.118 14.909.413
6. Sume recuperate din anii anteriori -120.846 -
Total 56.430.749 71.633.322

Platile de capital sunt din programele ROSE.
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1.2 VENITURI PROPRII

In anul 2022, Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I’ din Timisoara a
realizat venituri proprii in valoare de 14.745.158 lel,

Tabelul 2
-LEI-

Nr. Plati Cheltuieli

crt. Titlul efectuate efective

1. Cheltuieli de personal 1.413.526 1.265.762

2. Cheltuieli pentru bunuri si servicii 6.968.327 6.182.319

3. Cheltuieli privind burse studenti 69.442 26.950

4. | Transport studenti - -

5. Cheltuieli de capital 7.329.672 1.980.660
6. | Sume recuperate din anii anteriori -27.706 -

Total 15.753.261 9.455.691

1.3 FINANTAREA COMPLEMENTARA

In anul 2022, Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara a
primit de la Ministerul Educatiei Nationale, pentru finantarea complementara, alocatii cu
destinatie speciala in valoare de 14.493.963, repartizat astfel:

Tabelul 3
- LEI-
Nr.
crt. Destinatia alocatiilor bugetare Valoarea
1. Alocatii bugetare pentru cheltuieli de investitji 2.700.000
2. Alocatii bugetare pentru dotari -
3. Alocatii bugetare pentru burse 8.998.544
4. Alocatii bugetare pentru transport studenti 313.000
5. Alocatii bugetare pentru reparatii capitale (RK) -
6. Subventii pentru camine si cantine 2.482.419
Total 14.493.963
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Alocatjile bugetare cu destinatie speciala au fost utilizate astfel:

Tabelul 4
- LEI-

Nr. Plati Cheltuieli

crt. Denumirea cheltuielilor efectuate efective

1. Cheltuieli pentru investitii noi - -

2. Dotari si alte investitii - 247.851

3. Burse 8.840.992 8.840.992

4. Protectia sociala a studentijlor (transport) 189.314 189.314

5. Reparatii capitale (RK) - -

6. Subventii pentru camine si cantine 2.482.419 2.482.419

7. Reabilitari 2.008.334 -

Total 13.521.059 11.760.576

1.4 ACTIVITATI AUTOFINANTATE

1.4.1 Activitatea de cercetare stiintifica

In anul 2022, Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara a
realizat venituri din activitatea de cercetare stiinifica in valoare de 2.363.476

Sumele realizate din activitatea de cercetare stiintifica au fost utilizate astfel:

Tabelul 5
- LEI-

Nr. Plati Cheltuieli

crt. Titlul efectuate efective

1. Cheltuieli de personal 1.134.935 1.127.147

2. Cheltuieli pentru bunuri si servicii 1.070.110 968.974

3. Cheltuieli privind burse studenti - -

4. Cheltuieli de capital 37.270 131.270

Total 2.242.315 2.227.391
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1.4.2 Activitatea de microproductie

In anul 2022, Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara a
realizat venituri din activitatea de microproductie Tn valoare de 18.804.317 lei.

Sumele realizate din activitatea de microproductie au fost utilizate astfel:

Tabelul 6
- LEI-
Nr. Plati Cheltuieli
crt. Titlul efectuate efective
1. Cheltuieli de personal 7.507.959 7.447.775
2. Cheltuieli pentru bunuri si servicii 8.743.341 9.900.792
3. Cheltuieli de capital 442.410 1.231.641
4. Rambursare credite - -
5. Cheltuieli pentru persoane handicap 146.017 146.829
neincadrate
6. Sume recuperate din anii anteriori -11.077 -
Total 16.828.650 18.727.037

1.4.3 Activitatea proprie a caminelor-cantinelor

In anul 2022, Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara a
realizat venituri din activitatea proprie a caminelor-cantinelor in valoare de 2.716.140
lei.

Sumele realizate din activitatea proprie a caminelor-cantinelor au fost utilizate astfel:

Tabelul 7
- LEI-

Nr. Plati Cheltuieli
crt. Titlul efectuate efective
1. Cheltuieli de personal 474.768 474.768
2. Cheltuieli pentru bunuri si servicii 739.939 659.467
3. Cheltuieli cu alimente 565.569 659.815
4. Cheltuieli de capital - 22.610

Total 1.780.276 1.816.660
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1.4.4 Proiecte cu finantare nerambursabila
in anul 2022, au fost realizate Tncaséri efective de 18.229.549 lei din care:
ERASMUS, FP7, HORIZONT 2020 suma de 8.687.990 lei, IPA 2020 — suma de
1.579.652 lei, FSE POCU - suma de 5.973.968 lei, FEDR POC SUMA DE 187.154,
FEADR suma de 272.863, AFIR -SEE si norvegian suma de 627.557 si 900.365 de la
bugetul de stat.
Platile efectuate din proiecte cu finantare externa sunt:

Tabelul 8
- LEI-
Plati Cheltuieli efective
din care 16.704.236 17.268.216
FSE - 744
FEDR - 968.890
FEADR - 7.998
Alte facilitati. Erasmus FP7, Horizont - 38.961
Mecanismul norvegian - 834
Preaderare - -
FEDR 563.940 488.741
FEADR 880.015 335.844
Fondul pentru relatii bilaterale aferent 418.789 418.879
mecanismelor financiare Spatiul
Economic European si Norvegian 2014-
2021
IPA 341.736 451.093
Alte facilitati. Erasmus FP7, Horizont 6.399.461 6.455.575
2014-2020
FSE POCU 2014-2020 8.100.295 8.023.411
POPPAM - 77.246
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1.4.5 Descrierea datelor si indicatorilor din bilanful contabil

Bilanful contabil cuprinde:

Anexa 01 - Bilant;

Anexa 02 - Contul de rezultat patrimonial;

Anexa 03 - Situatia fluxurilor de trezorerie;

Anexa 04 - Situatia fluxurilor de trezorerie - banci comerciale;

Anexa 07 — Contul de executie a bugetului institutiei publice — Cheltuieli;
Anexa 09 - Contul de executie a bugetului institutiei publice — Venituri;
Anexa 11 - Contul de executie a bugetului institutiei publice— Cheltuieli;

Anexa 14a - Disponibil din mijloace cu destinatie speciala;

Anexa 19 - Situatia platilor efectuate si a sumelor declarate pentru cota-parte
aferenta cheltuielilor finantate din FEN postaderare;

Anexa 27 — Situatia platilor efectuate din fonduri externe nerambursabile
(FEN) postaderare (titlul 56 si titlul 58);

Anexa 28 - Situatia platilor efectuate la Titlul 65 ,Cheltuieli aferente
programelor cu finantare rambursabila”;

Anexa 30 - Plati restante;

Anexa 31 - Situatia actiunilor detinute de institutiile publice in numele statului

roman, la societatile comerciale, societati/companii nationale,
precum si capitalul unor organisme internationale;

Anexa 40 - Situatia activelor si datoriilor financiare ale institutiilor publice.

Raport privind activitatea de control financiar preventiv.

Contabilitatea institutiei noastre a fost organizata si condusa cu respectarea
stricta a principiilor de baza a contabilitatii, conform prevederilor Legii contabilitatii nr.
82/1991 (republicata cu modificarile si completarile ulterioare) si OMF 1.917/2005
pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice. Operatiunile economico-financiare, privind exercitiul
bugetar incheiat, au fost consemnate in documente legale si contabilizate corect.

Au fost respectate Normele metodologice privind conducerea contabilitatii si
intocmirii bilantului contabil precum si de inchidere a exercitiului bugetar, astfel:

e Posturile inscrise in bilant corespund cu datele inregistrate in contabilitate, puse
de acord cu situatia reala a elementelor patrimoniale ;

e Nu s-au efectuat compensari intre conturile bilantiere si nici intre conturile de
venituri si cheltuieli ;
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e Conturile de rezultat patrimonial reflecta fidel veniturile si cheltuielile aferente
perioadei raportate;

e Conturile reprezentand creantele si obligatile au fost inventariate si analizate
constatandu-se ca acestea sunt reale, certe si neprescrise;

e Elementele patrimoniale ale institutiei au fost inventariate, cu respectarea
prevederilor OMFP nr. 1.753/22.11.2004, rezultatul inventarierii fiind pus de acord
cu evidenta din contabilitate si consemnate in Registrul inventar;

e Executia bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei s-a efectuat cu respectarea
prevederilor Legii nr. 500/11.07.2002 privind finantele publice, precum si a
Ordinului MF nr. 1.792/24.12.2002 privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor bugetare;

e Operatiunile patrimoniale ale institutiei au fost inregistrate in evidenta contabila
numai dupa ce acestea au fost supuse vizei de control financiar preventiv,
exercitata conform prevederilor OMFP nr. 923/14.07.2014;

e Avansurile acordate legal tertilor au fost decontate integral, la termenele
contractuale sau la scadenta, conform dispozitiilor prevazute de lege;

o Debitorii Tnregistrati in evidenta contabila sunt certi si reflectda corect debitele,
stabilite conform prevederilor legale;

e Creantele inregistrate in evidenta contabila sunt certe si au fost constituite
conform prevederilor legale;

¢ Obligatiile de plata catre terti sunt obligatii de plata curente ce urmeaza a fi virate
pe destinatiile stabilite de lege si la termenele de scadenta;

e Nu s-au inregistrat in evidenta contabila casari de active fixe a caror durata
normata de utilizare nu a fost complet expirat3;

¢ Nu s-au inregistrat in evidenta contabila imobilizari de stocuri.

Facem mentiunea ca, in perioada raportata, institutia a fost condusa de catre:
-prof.univ.dr. Popescu Cosmin Alin —rector;
-ec.Marton Elena— director economic.
Si de asemenea ca datele de mai sus, reflecta realitatea, bazandu-se pe
evidenta financiar-contabila, {inuta corect si la zi, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare.
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1.5 EXECUTIA BUGETARA CU PRIVIRE LA INVESTITIILE
REALIZATE

in anul financiar 2022, de la BUGETUL DE STAT si din VENITURI PROPRII, prin
Lista obiectivelor de investitii aprobata de catre ME pentru anul 2022, pentru
Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai 1” din Timisoara a fost alocatd suma
totala de 13.300,00 mii lei, din care: 2.700,00 mii lei de la Bugetul de stat, respectiv
10.600,00 mii lei de la venituri proprii. Sumele alocate au fost utilizate dupa cum
urmeaza.

1.5.1 Alocatii de la BUGETUL DE STAT

Suma totala alocata pentru anul 2022 de la Bugetul de Stat a fost de 2700 mii
lei, suma care a fost defalcata, astfel:
- la Cap. C — Alte cheltuieli de investitii: total 2.700 mii lei, din care:
- reabilitdri imobile (camine, cantina, spatii de invatamant): 2.700 mii lei (realizat:
2.008,33 mii lei);

Comparativ cu sumele alocate de la bugetul de stat, la finalul anului 2022 s-au
inregistrat urmatoarele valori realizate:
- valoare totala = 2.008,33 mii lei (respectiv 74,38 % din valoarea alocata);

1.5.2 Alocatii de la VENITURI PROPRII

- la Cap A — Obiective de investitii in continuare — 100 mii lei; suma
repartizata la acest capitol de investitii a fost destinata pentru doué obiective de investitii
in continuare (1. Cladire Facultatea de Horticultura si Silvicultura si 2. Centrul de
practica Bilogie si Silvicultura Brebu Nou).

- la Cap C — Alte cheltuieli de natura investitiilor: suma totala alocata a fost de
10.500 mii lei (realizat 7.833,47 mii lei), din care:
- 3.368,10 mii lei pentru dotari independente;
- 4,310.45 mii lei pentru reabilitari imobile, din care:
- pentru cdmine si cantind — 95.2 mii lei;
- reabilitari spatii de invdtaméant — 4.215.25mii lei;
- 2.821,45 mii lei alte cheltuieli de natura investitiilor);
- 0 lei pentru reparatii capitale.

Comparativ cu sumele alocate de la venituri proprii, la finalul anului 2022 s-au
realizat urmatoarele valori:
- valoare totala = 7.833,47 mii lei (74,6 % din suma alocata), din care:
- dotari independente = 1.617,57 mii lei (48.03 % din suma alocata);
- reabilitari imobile = 4.058,53 mii lei (94,16 % din suma alocata);
- alte cheltuieli de natura investitiilor= 2.157,37 mii lei (76,46% din suma alocata)

10
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SITUATIA CONSUMURILOR (utilitati)
Tabelul 9
Nr. - Anul de referinta
Specificare U.M.
crt. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
MW/h 2027 2109,4 1868,3 1850,85 | 2047,81 | 1601,08 | 2085,73 | 1951,87
Consum Dif. (%)
Vs an 41 -11,4 -0,9 10,6 -21,8 30,27 -6,42
precedent
lei 846925 | 709528 | 707035 | 876161 | 1056152 | 741173 | 1289178 | 2209563
Energie Dif. (%
L clectrica | Valoare vs e(m) -16,2 .04 23,9 205 | -208| 7394| 7139
precedent
Pondere in
Cﬁgﬁ;‘l:ﬁor % 2507 | 2712 | 2982 | 3319 | 3571 | 363 | 4239 48,69
cu utilitatile
mc 932500 | 798567 | 883548 | 863287 | 842698 | 698575 | 837376 | 677982
Dif. (%)
Consum vsan 144 10,6 23 2.4 171 198 | -19,03
precedent
lei 1946073 | 1545499 | 1260522 | 1366139 | 1510794 | 1100555 | 1343226 | 1708209
Gaze Dif. (%
2 | nawrale | Valoare vs én) -20,6 18,4 8,4 10,6 272 | 2205 | 2717
precedent
Pondere in
structura % 57,6 5008 | 5316 | 5176 | 51,08 53,9 44,17 37,64
cheltuielilor
cu utilitatile
mc 55638 18678 23018 28607 23912 22034 37125 28310
Consum Dif. (%)
Vs an -66,4 23,2 243 -16,4 -7,9 68,48 -23,74
precedent
lei 465600 271064 313802 297208 300539 150003 358625 520594
Valoare -
3 Apd (apa + Dif. (%)
Vs an -41,8 15,8 -5,3 1,1 -50,1 39,08 45,16
canal)
precedent
Pondere in
structura % 1378 | 1036 | 1323 | 1126 | 1016 7,35 118 11,47
cheltuielilor
cu utilitatile
mc 64952 43183 62776 58808 56837 29723 51575 70632
4 | Canalizare Consum / Dif. (%)
evacuare VS an -33,5 454 -6,3 -3,4 -47,7 73,52 36,95
precedent
buc. 2200 1800 1800 2000 1800 1000 1000 2000
Consum Dif. (%)
Vs an -18,2 0 11,1 -10 -44.4 0 100
. precedent
Carbyrani lei 120000 [ 90000 | 90000 | 100000 | 90000 | 50000 | 50000 | 100000
(bonuri -
5 valorice a Valoare Dif. (%)
50 lei / Vs an -25 0 11,1 -10 -4,4 0 100
buc.) precedent
Pondere n % 3,55 3,44 3,8 3,79 3,04 2,45 1,64 2,20
structura Dif. (%)
cheltuielilor Vs an -0,11 0,36 -0,01 -0,75 -0,59 -0,81 0,56
cu utilitatile | precedent
lei 3378598 | 2616091 | 2371359 | 2639508 | 2957485 | 2041731 | 3041029 | 4538366
Cheltuieli cu Dif. (%)
utilitatile TOTAL VS an -22,6 -9,4 11,3 12 -31 48,94 49,24
precedent

11
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in ceea ce priveste situatia consumurilor de utilitati (energie electrica, gaze
naturale, apa potabila si apa tehnologica, canalizare, combustibili), in anul 2022
costurile totale aferente asigurarii utilitatilor au fost de 4.538 mii lei (valoare cu 49,24%
mai mare comparativ cu cea inregistrata in anul financiar 2021 (3.041 mii lei).

in structura cheltuielilor totale cu utilitatile (vezi Tabelul 1), ponderea cea mai
mare o au costurile cu energia electrica (48,69 %), urmata, in ordine, de gaze naturale
(37,64%), apa + canal (11,47%) si, respectiv, de combustibili (motorind + benzind) -
2,2%.

2.1 CICLUL | -LICENTA

Situatia programelor de studii universitare de licenta, care functioneaza in
universitate, este prezentata in tabelul 10.

In anul 2022, s-au desfasurat activititi de evaluare periodica, realizate de cétre
Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Tnv&tamantul Superior, fiind evaluate 3
programe de licenta: Masurétori terestre si cadastru, Horticulturd si Medicing veterinaré
(in limba roméand). De asemenea, Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate a depus
un dosar de autorizare provizorie pentru programul de studii universitare de licenta
Stiinfe de laborator aplicate, program care a primit autorizarea si pentru care s-a
organizat admitere in sesiunea septembrie 2022.

Tot in anul 2022, Facultatea de Agricultura a propus si s-a aprobat de catre
Senatul Universitar intrarea in lichidare a programului de studii Exploatarea masinilor i
instalatiilor pentru agricultura si industria alimentara, program care, incepand cu anul
universitar 2023-2024, va intra in lichidare.

Situatia programelor de studii universitare de licenta

Tabelul 10
ULTIMA EVALUARE ARA.C.IS.
DOMENIUL DE PROGRAMUL/ Aviz Nr. maxim
LI e LICENTA SPECIALIZAREA ARACIS Anul de
studenti
; < Aviz ARACIS din
Agricultura A 28.06.2018 100
} Agricultura (engleza) AP 4016/10.07.2014 50
AGRICULTURA Agronomie
. y Aviz ARACIS din
Agricultura IFR A 97112017 75
} Aviz ARACIS din
Protectia plantelor A 26.04.2018 30
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ULTIMA EVALUARE A.RA.C.I.S.
DOMENIUL DE PROGRAMUL/ Aviz Nr. maxim
FACULTATEA LICENTA SPECIALIZAREA ARACIS Anul de
studenti
Exploatz_area mvas!r_nlor si |_nsta_|at|||0r pventru AP 4016/10.07.2014 50
agricultura si industria alimentara
Biologie Biologie A AV|§8A0R6A200I188dm 60
Lo ) S < Aviz ARACIS din
Ingineria si protectia mediului in agricultura A 16.12.0021 100
- _— Ingineria si protectia mediului in agricultura Aviz ARACIS din
Ingineria mediului (in limba franceza) AP 29.11.2018 30
Ingineria si protectia mediului in agricultura A Aviz ARACIS din 75
-IFR 27.11.2017
Inginerie geodezica Masuratori terestre si cadastru A AV'; 4A1F{1A2()(;§,2d|n 60
I - Masgini si instalatii pentru agricultura si Aviz ARACIS din
Inginerie mecanica industria alimentar A 24.05.2018 50
) . Aviz ARACIS din
Horticultura A 31.03.2022 75
) < . < Aviz ARACIS din
Horticultura Horticultura IFR A 97112017 50
INGINERIE §I Peisagistics A AVZ ARACIS din 50
; 28.06.2018
TEHNOLOGII Aviz ARACIS din
APLICATE Biotehnologii Inginerie genetica A 2511.2021 40
s < o . Aviz ARACIS din
Silvicultura Silvicultura A 16.12.2021 100
Stiinte ingineresti . . Aviz ARACIS din
aplicate Stiinte de laborator aplicate AP 97.01.2022 30
Ingineria si managementul afacerilor A Aviz ARACIS din 60
Inginerie si agricole 16.12.2021
management in Inginerie si management in alimentatia AP Aviz ARACIS din 75
MANAGEMENT agricultura si publica si agroturism IFR 28.06.2018
SI TURISM dezvoltare rurala Inginerie si management in alimentatia A Aviz ARACIS din 60
RURAL publica si agroturism 16.12.2021
Inginerie si Inginerie si management in industria A Aviz ARACIS din 60
management turismului 24.05.2018
A - Aviz ARACIS din
Medicing veterinard A 31.03.2022 150
MEDICINA _— - Medicind veterinara Aviz ARACIS din
VETERINARA | Medicina veterinara (francezz) AP 28.06.2018 45
Medicina veterinara A Aviz ARACIS din 30
(engleza) 24.11.2016
oo ) Aviz ARACIS din
Ingineria produselor alimentare A 29.03.2018 60
Controlul si expertiza produselor A Aviz ARACIS din 60
INGINERIE Ingineria produselor alimentare 16.12.2021
ALIMENTARA alimentare
. - - Aviz ARACIS din
Protectia consumatorului si a mediului A 99032018 60
. . Aviz ARACIS din
Zootehnie Zootehnie A 20122018 100
BIOINGINERIA Biotehnologii Biotehnologii agricole A A"';eA&AZCO'de'" 60
RESURSELOR Inginerie s —
ANMALIERE managemeﬁt in Antreprenoriat in productia alimentara AP Aviz ARACIS din 60
agricultura si ! 29.07.2021
dezvoltare rurald

IF- invatamént cu frecventa;
IFR- invatdmént cu frecventa redus;
ID- invatdmént la distanta;

A- acreditat;

AP- autorizat provizoriu
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Situatia numarului de studenti (licenta)
Tabelul 11
FAGULTATEA PROGRAMUL/ - 1 |anL.|rart|eI 2022 - 31 decembrie 2022
SPECIALIZAREA | "% R | TOTAL — Total | IFR | TOTAL
Buget | Taxd | IF Buget | Taxa
Agricultura 291 90 381 | 238 619 283 73 356 | 250 606
Agriculturd (engleza) 34 2 36 - 36 43 - 43 - 43
Protectia plantelor 67 22 89 - 89 64 16 80 - 80
Exploatarea masinilor si instalatiilor
pentru agriculturd si industria 10 5 15 - 15 - - - - -
alimentara
AGRICULTURA - Biologig _ 69 35 104 - 104 75 32 107 - 107
Ingineria si protectia mediului in 100 | 11 | 111 | 130 | 241 99 10 | 109 | 135 | 244
agricultura
Ingineria si protectia mediului in i i i i
agricultura (in limba franceza) 4 4 4 6 6 6
Masuratori terestre si cadastru 110 40 150 - 150 109 36 145 - 145
Masini $i .|nstala.¢|| pgntru agtlcultura 97 33 130 ) 130 99 21 120 ) 120
si industria alimentara
TOTAL 778 242 | 1020 | 368 | 1388 172 194 966 | 385 | 1351
Horticultura 122 22 144 | 103 247 125 11 136 | 97 233
INGINERIE S| Peisagistica 97 23 120 - 120 95 24 119 - 119
TEHNOLOGII Inginerie genetica 96 14 110 - 110 91 14 105 - 105
APLICATE Silvicultura 188 104 | 292 - 292 184 96 280 - 280
Stiinte de laborator aplicate - - - - - 16 3 19 - 19
TOTAL 503 163 | 666 | 103 769 511 148 659 | 97 756
Ingineria si managementul afacerilor 106 23 129 ) 129 106 14 120 ) 120
MANAGEMENT Inginerie sa;gn::ﬁlae ement in
SI TURISM i ginerié s manag . 129 31 160 | 212 372 129 29 158 | 234 392
RURAL alimentatia publica si agroturism
Inginerie si management in industria 108 19 127 ) 127 104 12 116 ) 116
turismului
TOTAL 343 73 416 | 212 628 339 55 394 | 234 628
MEDICINA Medicina veterinara 648 141 789 - 789 644 116 760 - 760
VETERINARA Medicina veterinara (englezd) - 152 152 - 152 - 149 149 - 149
Medicina veterinara (franceza) - 124 124 - 124 - 168 168 - 168
TOTAL 648 417 | 1065 | - 1065 644 433 1077 - 1077
Ingineria produselor alimentare 94 8 102 - 102 88 10 98 - 98
Controlul si expertiza produselor
INGINERIE alimentare 106 4 110 - 110 113 17 130 - 130
ALIMENTARA Protectia consqmgtorulw sia 101 1" 112 ) 12 95 20 15 ) 115
mediului
TOTAL 301 23 324 - 324 296 47 343 - 343
Zootehnie 219 69 288 - 288 233 82 315 - 315
BIOINGINERIA Biotehnologii agricole 78 25 103 - 103 75 43 118 - 118
RESURSELOR Ant =t produch
ANIMALIERE nireprenonat In produciia - 9 9 | - 9 18 12 | 3 | - | 3
alimentara
TOTAL 297 103 | 400 - 400 326 137 463 463
TOTAL UNIVERSITATE 2870 | 1021 | 3891 | 683 | 4574 2888 1014 | 3902 | 716 | 4618

La nivelul universitatii (tabelul 11), numarul total de studenti (ciclul | licentd), pe
parcursul anului 2022, a inregistrat o evolutie pozitiva, situatie nregistrata si in anii
precedenti. Astfel, numarul de studenti a crescut de la 4574 la 4618, respectiv cu 44
studenti, adica cu cca. 1%.

Analiza numarului de studenti, pe forme de invatamant, demonstreaza o crestere
atat in cazul invatamantului cu frecventa cat si a celui cu frecventa redusa, respectiv cu
0,28% (11 studenti) si 4,83% (33 studenti) (fig.1).
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Figura 1. Numar total de studenti, ciclul licentd, pe forme de invatamant

in ceea ce priveste ponderea numarului de studenti cu taxa la ciclul licenta (cu
frecventa si frecventa redusa) in total numar studenti, se constata o usoara crestere a
acesteia, de la 37,25% la 37,46% (fig. 2).

1 ianuarie 2022 31 decembrie 2022
Figura 2. Numarul si ponderea studentilor cu taxa (IF si IFR), ciclul licenta

Situatia numarului total de studenti pe facultati (fig. 3) aratd o crestere mai mare
a acestuia la: Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere (cu 15,75% - 63
studenti), Facultatea de Inginerie Alimentara (cu 5,86% - 19 studenti), Facultatea de
Medicina veterinara (cu 1,12% - 12 studenti) si o scadere la Facultatea Agricultura (cu
2,66% - 37 studenti) si la Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate (cu 1,69% - 13
studenti).
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Figura 3. Numar total de studenti pe facultati, ciclul licenta

2.2 CICLUL Il - MASTERAT

La nivelul studiilor universitare de masterat, situatia programelor de studii care
functioneaza in universitate este prezentata in tabelul 12.

In anul 2022 s-a depus la ARACIS un dosar de incadrare in domeniul de
masterat Ingineria produselor alimentare, respectiv programul de studii Siguranta,
sescuritate alimentara si sédnéatate publica din cadrul Facultatii de Inginerie Alimentara.

Situatia programelor de studii universitare de master

Tabelul 12
ULTIMA EVALUARE A.R.A.C.I.S.
Aviz Nr
DOMENIUL MASTERATUL .
ARACIS Anul max.
studenti
Agriculturd ecologica A Aviz ARACIS din 25.07.2019
Protectie si expertizare fitosanitara A Aviz ARACIS din 25.07.2019
AGRONOMIE Tehnologii susterg#:; pentru culturi de A Aviz ARACIS din 25.07 2019 200
Utilizarea durabila a terenurilor agricole A Aviz ARACIS din 25.07.2019
INGINERIA Gestiunea mediului si a resurselor . .
MEDIULUI naturale A Aviz ARACIS din 27.02.2020 50
BIOLOGIE Biologie aplicatd in agricultura A Aviz ARACIS din 27.05.2019 50
Managementul inregistrarii sistematice a
INGINERIE $| terenurilor agncoler ulpaf:ntextul dezvoltarii A Aviz ARACIS din 25.07.2019
MANAGEMENT — - ——
iN Management in allmgntatle publica si A Aviz ARACIS din 25.07 2019
AGRICULTURA agroturism 350
Administrarea afacerilor agricole A Aviz ARACIS din 25.07.2019
SIDEZVOLTARE — . . T
" RURALA Administrarea afacerilor agricole (in limba
engleza - Agricultural business A Aviz ARACIS din 25.07.2019
administration)
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ULTIMA EVALUARE A.R.A.C.L.S.
Aviz N
DOMENIUL MASTERATUL s
ARACIS Anul max.
studenti
Agribusiness A Aviz ARACIS din 25.07.2019
Managementul dezvoltarii rurale durabile A Aviz ARACIS din 25.07.2019
B|oeconom.|e (in limba englezé - Aviz ARACIS din 25.07.2019
Bioeconomy)
Tehnologii in sstgmele ecobiologice A Aviz ARACIS din 25.07.2019
horticole
Calitatea produsili?]ri Csc|) Is(.eubproduselor viti- A Aviz ARACIS din 25.07.2019
Securitatea si calitatea produselor . .
HORTICULTURA horticole primare Aviz ARACIS din 25.07.2019 | g
Ecodesign urban Aviz ARACIS din 27.02.2020
Conditionarea, pastrarea si degustarea
vinurilor (in limba franceza - . .
Conditionnement, stockage et degustation A Aviz ARACIS din 25.07.2019
du vin)
X Diversitatea ecosistemelor forestiere A Aviz ARACIS din 25.07.2019
SILVICULTURA Management forestier A Aviz ARACIS din 25.07.2019 100
Ameliorare si producere; de s@manté la A Aviz ARACIS din 25.07.2019
plantele cultivate
BIOTEHNOLOGII B?!)ct)(t;:]:r;cl)éogi;iud fg?;argzﬁzztg?n A Aviz ARACIS din 25.07.2019 150
ogli derep A Aviz ARACIS din 25.07.2019
ameliorarea animalelor
Biotehnologii sustenabile A Aviz ARACIS 25.02.2021
Slgurgnta si biosecuritatea produselor A Aviz ARACIS din 27.02.2020
agroalimentare (Masterat de Cercetare)
Tehnologii avansate de procesare a
materiilor prime agricole - TAP cu A
schimbarea denumirii in Tehnologii Aviz ARACIS din 27.02.2020
avansate in industria alimentara
(Masterat de Cercetare)
Aliment — Nutritie umana (Masterat de A Aviz ARACIS din 27.02.2020
Cercetare)

INGINERIA Tehnici m"demf In gastrotehnie si A | Aviz ARACIS din 27.02.2020
PRODUSELOR ___calerng : 120
ALIMENTARE Su.stenab|lv|taFe in agrlc.ultur.a, prodtfcpa

alimentara si tehnologia alimentara in
regiunea Dundrii - masterat
internationalizat (in limba engleza - A . .
Sustainability in Agriculture, Food Aviz ARACIS din 27.02.2020
Production and Food Technology in the
Danube Region - Joint Degree) (Masterat
de Cercetare)
Siguranta, sescuritate alimentara si A | AvizARACIS din 26.05.2022
sanatate publica
Protectare ;;fgj(':‘tﬁ;f fefinod-economica Aviz ARACIS din 25.07.2019
ZOOTEHNIE Nutritie si baza furajera A | Aviz ARACIS din 25.07.2019 | 0
Animale de companie si agrement A Aviz ARACIS din 25.07.2019
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Analiza numarului total de studenti (ciclul |l master), la inceputul si sfarsitul anului
2021 (tabelul 13), reflecta faptul ca, acesta a inregistrat o scadere usoara (cu 2,60%) la
nivelul intregii universitati (de la 1346 la 1311 masteranzi).

Situatia numarului de studenti (master)

Tabelul 13
1 ianuarie 2022 31 decembrie 2022
FACULTATEA PROGRAMUL/SPECIALIZAREA Buget | Taxa | TOTAL | Buget | Taxa | TOTAL
Agricultura ecologica 30 38 68 36 24 60
Tehnologii sustenabile pentru culturi de camp 31 33 64 29 27 56
Gestiunea mediului si a resurselor naturale 30 26 56 31 27 58
AGRICULTURA Utilizarea durabila a terenurilor agricole 29 26 55 33 26 58
Biologie aplicata in agricultura 32 4 36 31 2 33
Protectie si expertizare fitosanitara 33 34 67 36 31 67
Managementul inregistrarii sistematice in contextul dezv. rurale 29 32 61 26 10 36
TOTAL 214 193 407 222 147 369
Tehnologii in sistemele ecobiologice horticole 32 14 46 32 6 38
Calitatea produselor si subproduselor viti-vinicole 32 5 37 32 4 36
Ecodesign urban 1" 15 26 14 16 30
Conditionarea, pastrarea si degustarea vinurilor (in limba franceza -
INGINERIE I Condifionnemer?t, stockage et gcJIegustation du vin() 8 . 8 8 ! S
TEHNOLOGII - — - -
APLICATE Secu_ntatea si calitatea produselor horticole primare 26 10 36 25 10 35
Ameliorare si producere de samant la plantele cultivate 34 4 38 34 5 39
Diversitatea ecosistemelor forestiere 19 19 38 20 22 42
Biotehnologii fitofarmaceutice 16 17 33 19 13 32
Management forestier 18 60 78 18 68 86
TOTAL 196 144 340 202 145 347
Management in alimentatie publica si agroturism 27 47 74 28 35 63
Administrarea afacerilor agricole 27 26 53 29 18 46
MANAGEMENT S| Agribusiness 28 22 50 30 16 46
TURISM RURAL Managementul dezvoltarii rurale durabile 28 14 42 29 6 35
Bioeconomy 24 - 24 24 - 24
Agricultural business administration 24 - 24 24 - 24
TOTAL 158 109 267 164 75 239
Siguranta si biosecuritatea produselor agroalimentare 32 7 39 31 5 36
Sustenabilitate in agricultura, productia alimentaré si tehnologia ) ) )
alimentara in regiunea Dunarii
AL’T;L%&EA Tehnologii avansate in industria alimentara 33 5 38 31 3 34
Aliment — Nutritie umana 31 1 32 26 2 28
Tehnici moderne in gastrotehnie si catering 31 - 31 20 1 21
Sigurantd, securitate alimentara si sanatate publica - - - 13 4 17
TOTAL 127 13 140 121 15 136
Nutritie si baza furajera 31 16 47 28 16 44
BIOINGINERIA Proiectare si evaluare tehnico-economica a productiilor animaliere 31 19 50 28 25 53
RESURSELOR Biotehnologii de reproducere in ameliorarea animalelor 29 18 47 27 18 45
ANIMALIERE Animale de companie si agrement - 23 22 9 22 31
Biotehnologii sustenabile - 25 25 11 36 47
TOTAL 91 101 191 103 117 219
TOTAL UNIVERSITATE 786 560 1346 812 499 1311

La nivelul facultatilor s-au inregistrat cresteri si scaderi ale numarului total de
masteranzi (fig.4). Cele mai mari cresteri au fost inregistrate la Facultatea de
Bioingineria Resurselor Animaliere (14,66% - 28 studenti) si Facultatea de Inginerie si
Tehnologii Aplicate (2,06% - 7 studenti) iar cele mai mari scaderi la Facultatea de
Management si Turism Rural (10,49% - 28 studenti), la Facultatea de Agricultura
(9,33% - 38 studenti) si la Facultatea de Inginerie Alimentara (2,86% - 4 studenti).
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Figura 4. Numér total de studenti pe facultati, ciclul master

Analiza numarului de studenti masteranzi cu taxa (fig. 5) aratd o scadere a
acestora, pe parcursul anului 2022, cu 10,89%.
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812
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Figura 5. Evolutia numarului de studenti masteranzi

2.3 CICLUL Il - DOCTORAT

In conformitate cu CARTA USVT si Planul Strategic al USVT 2020-2024, misiunea
IOSUD USVT este aceea de a genera si de a transfera cunoasterea catre societate in
urmatoarele domenii fundamentale de studii universitare de doctorat: Stiinte ingineresti
si Stiinte biologice si biomedicale, precum si in alte domenii pe care Senatul universitar
le va considera oportune in viitor.
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Prin programele de studii de doctorat si postdoctorat, USVT participa in mod activ
la educarea pe tot parcursul vietii si la reconversia profesionala a fortei de munca.

Studiile universitare de doctorat la I0SUD USVT sunt organizate in 2 scoli
doctorale: SD Ingineria Rersurselor Vegetale si Animale si SD Medicina Veterinara
conform Hotararii Senatului USVT nr. 3210 din 18.05.2012.

Organizarea Scolilor Doctorale in cadrul IOSUD USV Timisoara
Tabelul 14

Management:

Director CSUD IOSUD-USVT: Prof. univ. dr. Sorin Morariu

Director SD-IRVA: Prof. univ. dr. Olimpia Alina lordanescu

Director SD-MV: Prof. univ. dr. Romeo Teodor Cristina

Domenii de studii universitare de doctorat din cadrul IOSUD USVT

Agronomie: 20 conducatori de doctorat activi (3 pensionari)

Horticultura: 5 conducatori de doctorat activi (2 pensionari)

Ingineria produselor alimentare: 10 conducatori de doctorat activi

Zootehnie: 7 conducatori de doctorat activi (1 pensionar)

Biotehnologii: 4 conducatori de doctorat activi

Medicina veterinara: 14 conducatori de doctorat activi (2 pensionari)

in anul 2022 a fost acreditat domeniul de studii universitare de doctorat
Biotehnologii (Ordin nr. 4260 din 15 iulie 2022), domeniul din care fac parte 4
conducatori de doctorat, trei dintre acestia fiind cadre didactice titulare in cadrul USVT,
avand contract de munca pe perioada nedeterminatd in universitate si unul fiind
cercetator la Universitatea din Dublin.

Cele doua scoli doctorale din cadrul IOSUD USVT sunt organizate ca
departamente, avand in componenta, la inceputul anului universitar 2022-2023, un
numar total de 60 de conducatori de doctorat activi la care se adauga 8 pensionari,
conform tabelului de mai sus.

Dintre acestia, un numar de 30 cadre didactice au obtinut atestatul de abilitare in
domeniul in care isi desfasoara activitatea de conducere de doctorat, in ultimii 5 ani. In
anul 2022 au fost sustinute 5 teze de abilitare (16,67%).
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Figura 6. Repartizarea conducatorilor de doctorat pe domenii, numarul abilitatilor si procentajul indeplinirii standardelor
minimale pe domenii.

Numarul locurilor bugetate alocate la doctorat pentru anul universitar 2022-2023 a
fost de 35, cu urmatoarea repartitie: Medicina Veterinara — 9, IRVA - 26.

La data de 01.10.2022, raportat la finatarea de baza, in IOSUD USV Timisoara isi
desfasurau activitatea 209 doctoranzi (cu 7 mai mult decat in anul precedent) (Tabelul
15 si 16). Astfel, raportul dintre numarul total de doctoranzi si numarul conducatorilor
de doctorat este 4,93 la SD-MV si 2,50 la SD-IRVA.

Situatie studenti-doctoranzi in anul 2022 privind forma de finantare la
SD-IRVA
(BB — Bugetat cu bursa; BF — Bugetat fara bursa; T — cu taxa)

Tabelul 15
Numéar Agronomie Horticultura Ingineria Zootehnie Biotehnologii Total
studenti- produselor SD-IRVA
doctoranzi alimentare
B8 o | T |es 2| 1 BB 2| T |88 |2|T|% 5T Igslgr| T
Anul | 4 719 2 | 4 3 2 | - 3 1 2 |1 2 1 1 M| 14 |17
Anul Il 5 [ 4110 3 1 4 112 ] 4 - 315 - - - 9 [ 10 | 23
Anul lll 4 3| 4 1 1 4 |2 1 1 313 - - - 9 9 9
Prelungire
Anul IV - - 3 - - 1 - - 1 - - 11 - - - - - 6
AnulV - 3 - - 1 - - |7 - - 2 | - - - - - 13 -
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Situatie studenti-doctoranzi in anul 2022 privind forma de finantare la SD-MV
(BB — Bugetat cu bursa; BF — Bugetat fara bursa; T — cu taxa)

Numar studenti-doctoranzi Total SD-MV

BB BF T
Anul | 6 4 13
Anul Il 4 3 14
Anul Il 5 2 13
Anul IV 3 2 4

Prelungire

Anul V - 2
Anul VI 2

Tabelul 16

in aceeasi perioada, mentionata anterior, in cadrul Scolilor Doctorale ale IOSUD
USV Timisoara au fost sustinute public 20 de teze, care au fost incarcate pe
platforma MEC, majoritatea obtindnd deja confirmarea titlului de Doctor in stiinte: 15 in
cadrul SD-IRVA si 5 in cadrul SD-MV.
Situatia publicatiilor ISI in reviste cu/fara factor de impact in care sunt implicati
doctoranzii si/sau conducatorii de doctorat ai IOSUD USV Timisoara se prezinta astfel
(Tabelul 17 si Fig. 7):

a) SD-MV: - 36 ISI;
b) SD-IRVA: - 48 ISI.

Activitatea de cercetare pentru conducatorii de doctorat, impreuna cu studentii-
doctoranzi din cadrul IOSUD-USVT pentru anul 2022

Tabelul 17
Nr. 2022 Agronomie | Biotehnologii | Horticultura | IPA |Zootehnie
crt
1 Lucrari Web of Science in extenso - 1 5 2
in zona rosie
2 Lucrari Web of Science in extenso 3 1 2 3 4
in zona galbena
3 Lucrari Web of Science in extenso 3 5 1
in zona alba/gri
4 Lucrari ISI Proceedings/Indexate 4 1 7 2 4
5 Lucrari stiintifice indexate BDI 47 0 12 7 21
6 Brevete 0 0 0 1 0
7 | Contracte de cercetare castigate in 1 1 -
competitii
8 | Contracte de cercetare/consultanta 2 1 -
incheiate cu terti
9 Program pentru cresterea performantei cercetérii si inovarii in cercetarea
doctorala si postdoctorala de excelentd — PROINVENT, finantat prin intermediul
Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritard 6 — Educatie si
competente, Prioritatea de Investitii — 10.iv.” in parteneriat cu Universitatea ,Dunarea
de Jos’ din Galati (lider)
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Figura 7. Reprezentarea grafica a activitatii de cercetare pe domenii in cadrul IOSUD USVT, in anul 2022

La acestea se adauga cercetarea derulata de studentii doctoranzi internationali,
prin intermediul burselor Eugen lonescu. In cadrul competitiei au existat 21 de aplicatii
ale unor doctoranzi din tari din Africa, pentru toate domeniile de doctorat existente in
IOSUD (Figura 8). Din pacate, Ministerul Educatiei a acordat doar doua burse, una
pentru un aplicant in domeniul IPA si una pentru domeniul Medicina Veterinara.

M Nigeria
B Camerun
m Algeria
M Ciad

m Maroc

Togo

M Coasta de Fildes

Figura 8. Repartitia pe tari a aplicantilor pentru bursele Eugen lonescu in anul 2022

S-a continuat procesul de revizuire a documentelor necesare intocmirii planurilor
de invatamant, statelor de functii si a programelor de pregatire avansata din cadrul celor
douad Scoli Doctorale, in conformitate cu prevederile Codului studiilor universitare de
doctorat si a noilor reglementari.
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2.4 DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI
DIDACTIC

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) din cadrul
Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara (USVT) reprezintd o
structura academica cu profil psihopedagogic, abilitata pentru furnizarea programelor de
formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor specifice profesiei
didactice.

Conform Organigramei USVT, Departamentul pentru Pregatirea Personalului
Didactic functioneaza sub tutela Prorectorului cu Educatia si Asigurarea Calitatii.

Activitatea didactica a cadrelor didactice din DPPD s-a centrat pe pregatirea
psihopedagogica a studentilor si cursantilor pentru cariera didactica la nivelul
invatamantului gimnazial, liceal si postliceal. Astfel, la data de 1 octombrie 2022
numarul total al studentilor inscrisi la DPPD era de 1074, distribuiti pe niveluri de
scolaritate si programe de studiu, dupa cum urmeaza:

- 1013 studenti la ciclul de licenta;
- 61 cursanti inscrisi la programul postuniversitar de pregatire psihopedagogica,
din care 22 la Nivelul | si 39 la Nivelul II.

in directia cresterii prestigiului si a vizibilitatii USVT, cadrele didactice din DPPD
s-au implicat in organizarea si desfasurarea urmatoarelor categorii de activitati:

e Participarea in proiecte de cercetare stiintifica la nivelul Universitatii;

e Participarea la proiectele de dezvoltare institutionald CNFIS FDI: Echitate,
evolutie si incluziune in invatdmantul cu profil agricol si medical veterinar
(FDI-2022-0003) si Oportunitéti si provocéri reale ale pietei muncii pentru
absolventii Universitétii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai 1” din Timisoara
(FDI-2022-0019);

e Participarea la conferinte nationale si internationale;

e Din luna octombrie 2022 s-a infiintat Centrul de Consiliere si Orientare in
Cariera al Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic, in
Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timigoara. Serviciile
acestui centru sunt adresate studentilor de la toate facultatile care doresc
sa lucreze ca viitori profesori, in invatamantul de specialitate. Activitatea
CCOC al DPPD presupune actiuni de informare, orientare si consiliere a
elevilor din anii terminali de liceu si a studentilor si actiuni legate de
cresterea gradului de insertie pe piata muncii a studentilor si
absolventilor.

e Organizarea de workshop-uri/webinarii destinate consilierii in cariera,
organizate la nivelul fiecarei facultati din cadrul USVT;

e Promovarea ofertei educationale a USVT;

e Colaborarea cu Departamentul de Imagine al USVT prin urmatoarele
actiuni: elaborarea Ghidul Bobocului 2022, Rectorii Universitatii 1945-
2020, Avizierul electronic al USV Timisoara;
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e Implicarea cadrelor didactice in organizarea programului ,Educatia la
ferma”, program care se desfasoara la Statiunea Tinerilor Naturalisti si
se adreseaza invatamantului preuniversitare prin activitati de tipul ,do it
yourself” pentru intelegerea provenientei hranei si dezvoltarea anumitor
abilitati specifice unei ferme;

e incheierea unui Acord-cadru cu Inspectoratul Scolar Judetean Timis in
vederea organizarii stagiilor de practica pedagogica pentru studentii
DPPD;

e incheierea a 4 acorduri de parteneriat instituti de invatamant din
Timisoara, in vederea derularii practicii pedagogice a studentilor:

= Liceul Tehnologic de Silvicultura si Agricultura ,Casa Verde”,
= Liceul Tehnologic de Industrie Alimentara;

= Colegiul Economic F.S. Nitti;

= Liceul Teoretic G. Moisil.

2.5 COLEGIUL DE INVATAMANT TERTIAR NONUNIVERSITAR
USVT

Colegiul de Tnvatamant Tertiar Nonuniversitar USVT prin specializarile existente
si de perspectiva, se adreseaza pregatirii postliceale a elevilor in vederea unei optime
incadrari a acestora in viata socio-profesionala si le faciliteaza integrarea pe piata
muncii Tn domeniul industriei alimentare.

Domeniul: Industrie alimentar3;

Calificari profesionale:

1. Tehncian controlul calitatii produselor agroalimentare;

2. Tehnician pentru panificatie si produse fainoase;

3. Tehnician in prelucrarea carnii si laptelui.

Nivel calificare: 5;

Forma de Tnvatamant: zi;

Durata studiilor: 1,5 ani (3 semestre);

Toate specializarile detin AUTORIZARE DE FUNCTIONARIE PROVIZORIE
VALABILA PANA IN ANUL SCOLAR 2023-2024.

2.5.1 Curriculumul procesului de invatamant

Curriculumul pentru cele 3 calificari este aprobat prin Anexa nr. 3 la OMEC nr.
4760/26.07.2006 pentru specializarile: Tehncian Tn controlul calitatii produselor
agroalimentare si Tehnician in prelucrarea cérnii si laptelui, respectiv prin Anexa nr. 4 la
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Ordinul MEDCT nr. 5173 din 29.08.2008 pentru specializarea- Tehnician pentru
panificatie si produse fainoase.

Curriculumul cuprinde intre 14 si 16 module repartizate pe durata celor 3
semestre de pregatire teoretica si practica, cuprinzand intre 1440 si 1470 de ore. Din
numarul total de ore, conform reglementarilor europene, cel putin jumatate sunt
consacrate pregatirii teoretice restul orelor distribuite pregatirii practice.

2.5.2 Viziunea Colegiul Tertiar Non-Universitar USVT

Viziunea Colegiului de invatamant Tertiar Nonuniversitar USVT al Universitétii de
Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara consta in dezvoltarea cunoasterii in
domeniul agroalimentar, respectiv profesionalizarea absolventilor la parametri de
calitate si eficienta care sa se reflecte in dezvoltarea socio-economica a comunitatii
careia 1i apartin.

2.5.3 Misiunea Colegiul Tertiar Non-Universitar USVT

Misiunea Colegiului de invatamant Tertiar Nonuniversitar USVT vizeaza
contributia acestuia la dezvoltarea economiei nationale, formarea de competente in
vederea exercitarii cu succes a unei profesii in domeniul agro-alimentar si nu in ultimul
rand capabilitatea de a constitui 0 sursa si 0 resursa pentru dezvoltarea societatii in
ansamblu.

Misiunea colegiului este de a forma tehnicieni in domeniul industriei alimentare
care sa concure la obtinerea unor produse alimentare sigure, de calitate si competitive
in conformitate cu cerintele standardelor nationale si internationale privitoare la
siguranta alimentara si sa asigure procesatorilor din domeniu stabilitatea in piata. Prin
programul educational, cursantii trebuie sa dobandeasca cunostintele necesare
intelegerii complexitatii si importantei procesului tehnologic de obtinere a alimentelor,
respectiv a sigurantei acestora pentru sanatatea si viata consumatorilor, precum si
dezvoltarea maxima a potentialului propriu si a aptitudinilor lor.

2.5.4 Obiectivul general

Obiectivul general vizeaza optimizarea ofertelor de studii din invatamantul tertiar
universitar si nonuniversitar, care sa vina in sprijinul angajabilitatii absolventilor prin
diversificarea ofertelor educationale, si cresterea ratei de acces si participare in
invatamantul tertiar universitar si non-universitar din sectoarele economice:
bioeconomie si procesare alimente si bauturi /domeniul de specializare inteligenta
bioeconomie.

2.5.5 Sistemul de conducere al Colegiului USVT
Conducerea Colegiul USVT a fost asigurata in anul 2022 de subsemnata,
Conf.dr. Raba Diana Nicoleta in calitate de director si conf.dr. Misca Corina Dana, in
calitate de director adjunct.
Corpul didactic al colegiului a inclus 17 cadre didactice, angajate in regim de

plata cu ora, pe functia de profesor gradul 1 si care au functia de baza la Facultatea de
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Inginerie Alimentara (14 persoane) si Facultatea de Management si Turism Rural (3
persoane). Toate cadrele didactice predau Tn cadrul colegiului discipline similare celor
de la facultatile la care sunt titulare.

Din structura administrativa a Colegiului USVT fac parte urmatoarele comisii:

1. Comisia metodica discipline de specialitate — 10 cadre didactice;

2. Comisia metodica discipline complementare — 7 cadre didactice;

3. Comisia de coordonare a proiectelor si programelor educative scolare si
extrascolare — 16 cadre didactice;

4. Comisia de diriginti — 4 cadre didactice.

2.5.6 Activitatea didactica
In anul 2022 au fost scolarizati 79 de elevi la toate cele trei specializari ale
Colegiului, dintre care 49 in anul | si 30 in anul Il, dupa cum urmeaza:

Specializarea: Tehncian controlul calitatii produselor agroalimentare;
curs de zi, cifra de gcolarizare 30 cursanti in anul | - buget;
curs de zi, cifra de gcolarizare 23 cursanti in anul Il — buget.

Specializarea: Tehnician pentru panificatie si produse fainoase;
curs de zi, cifra de scolarizare 11 cursanti in anul Il - buget.

Specializarea: Tehnician in prelucrarea carnii si laptelui.
curs de zi, cifra de gcolarizare 15 cursanti in anul Il - buget.

In anul scolar 2022-2023 s-a retras de la studiile colegiului 1 cursant al
specializarii TCCPA si au ramas cu situatia scolara neincheiata datoritd numarului mare
de absente si a nesustinerii probelor de evaluare 4 cursanti ai specializarii TPCL.

in luna februarie 2022 au sustinut si promovat examenul de certificare 16
cursanti absolventi ai specializarii TCCPA si 8 cursanti absolventi ai specializarii TPCL.
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La data de 31 decembrie 2022 existau 267 cadre didactice cu contract de munca
pe perioada nedeterminata si 31 cadre didactice cu contract de munca pe perioada
determinata. La sféarsitul anului 2022, numarul total de cadre didactice a inregistrat o
crestere cu circa 0,67% fata de anul 2021, cand activau 296 cadre didactice.

Numarul de cadre didactice, pe varste si pe grade didactice, la sfarsitul anului

2022 este prezentat in tabelul urmator:
Tabelul 18

C.I.M. durata nedeterminata

Nr. crt. Varsta* Profesor | Conferentiar | Sef lucrari | Asistent | TOTAL

1 <=30 - - - - -
2 >=31 <=40 - 1 14 4 19
3 >=41 <=50 12 43 58 8 121
4 >=51 <=55 28 29 29 1 87
5 >=55 <=60 12 4 7 - 23
6 >=61 <=65 11 - 3 - 14
7 >65 3 - - - &

TOTAL 66 77 111 13 267

* varsta calculata la 31.12.2022

Tabelul 19

C.ILM. durata determinata

Nr. crt. Varsta Profesor | Conferentiar | Sef lucrari | Asistent | TOTAL

1 <=30 - - - 11 11
2 >=31 <=40 - - - 17 17
3 >=41 <=50 - - - 2 2
4 >=51 <=60 - - - 1 1
5 >=61 <=65 - . - . =
6 >65 - . - . =

TOTAL 0 0 0 31 31

* varsta calculata la 31.12.2022

Analiza situatiei personalului didactic titular (cu contract de munca pe perioada
nedeterminata - fig. 9) pe grade didactice, la sfarsitul anului 2022, scoate in evidenta o
pondere relativ mare a personalului cu gradul didactic de conferentiar si profesor
53,56%, pondere care s-a mentinut relativ constantd (in anul precedent fiind de
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53,34%) si o pondere foarte mica a personalului didactic cu gradul de asistent
universitar (4,87%). Analiza intregului personal didactic (cu contract de munca pe
perioada nedeterminatd si determinata) aratd o imbunétatire a ponderii numarului de
cadre didactice cu gradul de asistent universitar, aceasta fiind de 14,76%, respectiv 44
asistenti din totalul de 298 cadre didactice.Trebuie precizat faptul ca, asistentii
universitari incadrati cu contract de munca pe perioada determinata sunt considerati
cadre didactice asociate si nu pot fi luati in considerare la evaluarile externe, neavand
calitatea de cadre didactice titularizate in invataméantul superior.

Asistent; 13; Asistent; 13;
4,87%

4,81%

2021 2022
Figura 9. Numarul si ponderea personalului didactic pe grade didactice, la 31 decembrie

Consideram ca, se impune o regandire in viitor a politicii de recrutare a
personalului didactic al universitatii, cu precadere a personalului didactic titular. Acest
fapt este demonstrat prin analiza situatiei pe categorii de varsta a personalului didactic
titular (fig. 10.) care demonstreaza o usoara imbatranire a acestuia. Cea mai mare
pondere, de 77,90% este detinuta de categoriile 41-55 de ani, in timp ce in categoria de
pana la 30 de ani, in universitate nu activeaza niciun cadru didactic.

Avand in vedere cresterea ponderii Finantarii suplimentare (pe baza indicatorilor
de calitate) in totalul Finantarii institutionale, iar Raportul dintre numéarul de cadre
didactice cu vérsta de pana la 40 ani, inclusiv, si numarul total de cadre didactice este
un indicator de calitate, consider ca, atragerea in scopul dezvoltarii unei cariere
universitare a doctoranzilor cu frecventa, trebuie sa fie o prioritate in politica de resurse
umane a universitatii.
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Figura 10. Numarul si ponderea personalului didactic titular, pe categorii de varsta, la 31 decembrie 2022

In ceea ce priveste numarul de posturi didactice vacante, la nivelul universitatii,
situatia comparativa este prezentata in tabelul de mai jos. Se constatd o scadere a
numarului de posturi vacante la nivelul universitatii cu 4,78%, comparativ cu anul
precedent.

Tabelul 20
Specificare Profesor | Conferentiar | Sef lucrari | Asistent Total
31 decembrie 2021 20 7 183 83 293
31 decembrie 2022 32 7 169 71 279

Aceasta scadere s-a datorat pe de-o parte scaderii numarului de ore/saptamana
din planurile de invatamant la ciclul licenta (cu respectarea standardelor de calitate
impuse de ARACIS) precum si a organizarii activitatii didactice prin cursuri comune.

Situatia personalului didactic auxiliar si nedidactic este prezentata in tabelul
urmator:

Tabelul 21
e Personal didactic auxiliar si de Personal Tota
Specificare ’ . )
cercetare nedidactic I

31 decembrie
2021 110 51 161

31 decembrie
2022 108 59 167

Comparativ cu anul 2021, in anul 2022 s-a inregistrat o usoard crestere a
personalului didactic auxiliar, de cercetare si nedidactic cu 3,72%. Constatam, de
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asemenea, ca la nivelul lunii decembrie 2022, raportul dintre numarul total de cadre
didactice (298 cadre didactice cu contract individual de munca pe perioada determinata
si nedeterminata) si celelalte categorii de personal (167 persoane), este de 1:0,56,
respectiv 64,08% cadre didactice si 35,92% personal didactic auxiliar si de cercetare si
personal nedidactic.

Raportul intre numarul total de cadre didactice si numarul de studenti
(licenta si master) a inregistrat o crestere in ultimii ani cu o ugoara scadere dupa
anul 2020, astfel: de la 17,08 (2018), la 19,17 (2019), la 21,11 (2020), la 20,00 (2021),
respectiv 19,89 studenti/cadru didactic in anul 2022, scadere influentata de
cresterea numarului de asistenti universitari angajati pe perioada determinata (de
la 26 Tn anul 2021, la 31 in anul 2022).

Strategia CDI a Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I’din Timisoara este
orientatd catre valoarea adaugatd si impact, sustenabilitatea rezultatelor,
responsabilitatea si deschiderea fatd de mediul socio-economic. In anul 2022, obiectivul
principal al activitatii de cercetare — inovare |-a constituit consolidarea ecosistemului de
inovare din cadrul USVT, a capacitatii si competentelor in materie de cercetare-
inovare, astfel incat sa fie asigurata participarea la programele nationale si europene,
precum si asigurarea sustenabilitatii infrastructurii de cercetare care sa faciliteze
corelarea in termeni reali intre cererea si oferta de servicii de cercetare, asigurandu-se
transferul rezultatelor cercetarii in piata.

Eficienta activitati de cercetare se transpune in practicd prin transferul
rezultatelor cercetarii catre un mediu economic care indica atat necesitatea serviciilor
de cercetare, céat si capacitatea de a transforma aceste rezultate in tehnologii, produse
finite si servicii. Rezultatele cercetarii din mediul universitar sunt valorificate doar pe
primele doua nivele de maturizare tehnologica si in dezvoltarea carierei academice a
corpului didactic, fiind mai putin indreptate catre valorizare comerciala. Lantul valoric al
inovarii este intrerupt in zona TRL3-TRL6, acolo unde cercetarea este formulata in
termeni comerciali gsi companiile testeaza, valideaza si incubeaza inovatia.

Ecosistemul de inovare din cadrul USVT este angajat in sporirea contributiei sale
la satisfacerea nevoilor societale, prin obtinerea de rezultate ale activitatii de CDI
relevante pentru mediul economic si social. Exista un potential considerabil Tn USVT,
ilustrat atat de rezultatele cercetarii din trecut cat si de cele actuale, iar prin intermediul
Centrului de Transfer Tehnologic al USVT se urmareste cresterea gradului de
colaborare dintre universitate si mediul socio-economic, asigurandu-se inclusiv
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utilizarea eficienta a infrastructurii CDI existente, pentru a raspunde provocarilor
societale si pentru a dezvolta domeniile de specializare inteligenta la nivel national.

in situatia actualda de finantare, optimizarea accesarii fondurilor nationale si
europene, a fondurilor din capitalul privat, prin dezvoltarea ofertei de proiecte de
cercetare, se bazeaza pe capacitatea manageriala a universitatii de a asigura colaborari
cu parteneri nationali si internationali, care sa promoveze proiecte de cercetare pe
domenii de specializare inteligenta. Activitatea de cercetare — dezvoltare — inovare din
cadrul USVT a fost sustinuta in anul 2022 prin proiectele castigate in cadrul competitiei
C1.2.PFE-CDI.2021 pentru Programul 1 — Dezvoltarea sistemului national de cercetare-
dezvoltare, Subprogramul 1.2 — Performanta institutionald pentru proiecte de tipul
,Proiecte de dezvoltare institutionala-proiecte de finantare a excelentei in CDI” din
cadrul Planului National de Cercetare-Dezvoltare si Inovare pe perioada 2015-2020
(PNCDI 1ll) si competitiei FDI 2022, finantatad de catre CNFIS, domeniul 6 Dezvoltarea
capacitédtii institutionale pentru cercetare in universitati, respectiv din fondurile
Ministerului Educatiei destinate sustinerii activitatii de cercetare.

4.1 COMPETITIVITATEA $I VIZIBILITATEA IN CERCETARE

O infrastructura de inalta performanta care sa sustina activitatea de cercetare din
cadrul USVT, precum si utilizarea eficienta a acesteia, reprezintd premise pentru
dezvoltarea de noi oportunitati de cercetare, avand rolul de a cataliza transferul de
cunoastere catre mediul economic. Asigurarea sustenabilitatii infrastructurii CDI pentru
a crea medii de cercetare performante orientate catre servicii de inovare si transfer
tehnologic, a fost unul din obiectivele universitatii in anul 2022. Astfel, prin finantarile
obtinute s-a asigurat cresterea gradului de utilizare si asigurarea mentenantei
echipamentelor din cadrul Institutului de Cercetari pentru Biosecuritate si Bioinginerii
(ICBB), pentru a face fata atat competitivitatii ridicate impuse de cerintele proiectelor
nationale si europene, cét si calitatii cerute de mediul economic in dezvoltarea de
produse/procese care sa constituie obiectul transferului tehnologic.

I.C.B.B. reprezinta o structura de cercetare si transfer tehnologic, menita sa
genereze si sa promoveze excelenta in cercetare, fiind o parte intrinseca a ciclului
economic, capabila sa devina operator euroregional si sa raspunda cerintelor mediului
economic si domeniilor de specializare inteligenta. Conform organigramei, ICBB este
structurat in urmatoarele departamente de cercetare- dezvoltare - inovare:
Departamentul Mediu, energie si schimbari climatice; Departament Biosecuritate
alimentara; Departament Sanatate; Departamentul Resurse vegetale; Departamentul
Resurse animale.

Infrastructura de cercetare a USVT cuprinde Laboratoare de Cercetare
inregistrate pe platforma ERRIS ( https://eeris.eu/erio-2000-000p-0077 ), aferente
domeniilor de specializare inteligentd Bioeconomia, Biosecuritate si siguranta
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alimentara, Energie, mediu si schimbari climatice, Eco-nanotehnologii si materiale
avansate, Smart agriculture, Smart technologies, Gestionarea elementelor de
infrastructura criticd, Managementul situatiilor de urgentd. Universitatea detine o
biobaza autorizata sanitar-veterinar, care are rolul de a asigura necesarul de animale,
utilizate in scopuri didactice si experimentale, in conditii optime de crestere, igiena si
alimentatie, conform normelor tehnologice specifice. De asemenea, in cadrul ICBB
exista un Departament de Biostatistica implicat in elaborarea designului experimental si
in evaluarea din punct de vedere statistic a rezultatelor experimentale, precum si de un
Centru de Transfer Tehnologic care realizeaza conexiunile de transfer tehnologic
pentru activitatea de cercetare-dezvoltare care se desfasoara in conformitate cu
strategia universitatii. CTT este responsabil cu gestionarea activelor de proprietate
intelectuala ale USVT, transferul cunoasterii catre societate (in special prin servicii
inovative) si generarea de venituri pentru sustinerea pe mai departe a activitatii de
cercetare si educatie. Centrul este structurat in patru departamente: Departamentul
Consultantd si Transfer Tehnologic, Departamentul de Proprietate Intelectuala,
Departamentul de Marketing-Licentiere si Departamentul dezvoltare Parteneriate de
Cercetare-Dezvoltare-Inovare.

Activitatea CTT a fost auditatd de catre Ministerul Educatiei in vederea
acreditarii, obtindnd acreditarea si acordarea titlului de entitate din infrastructura
de inovare si transfer tehnologic prin Ordinul MCID nr 20038/19.01.2022.

Prin proiectele de cercetare in implementare sau finalizate au fost up-gradate o
serie de echipamente, astfel incat sa fie asiguratd pe deplin sustinerea activitatii de
cercetare in domeniul biosecuritatii, biotehnologiilor si protectiei mediului.

Universitatea, prin laboratoarele de cercetare autorizate sanitar-veterinar i
acreditate RENAR conform SR EN ISO CEI 17025: 2018, este partenera a EUROPEAN
FOOD SAFETY AUTHORITY (art 36 al Regulamentului CE nr.178/2002) si a Nodului
National METROFOOD-RO ca parte a retelei METROFOOD - RI, infrastructura
paneuropeana de cercetare care vizeaza promovarea excelentei stiintifice in domeniul
calitatii si sigurantei alimentelor.

Jurnalul Advanced Research in Life Sciences (ARLS), publicat in editura
SCIENDO, prin care se asigura cresterea calitatii, competitivitatii si vizibilitatii Tn
cercetare, este indexat in 22 baze de date internationale
(https://content.sciendo.com/view/journals/arls/arls-overview.xml). Tn anul 2022 a fost
publicat cel de al saselea volum, acesta fiind in evaluare pentru indexare in SCOPUS.

Activitatea de cercetare din cadrul USVT a dus la rezultate valoroase si continua
sa genereze produse ale cercetarii importante pentru dezvoltarea economica a
sectorului agroalimentar. Pentru prezentarea rezultatelor cercetarii, in 2022 a fost
organizata cea de a cincea editie a Multidisciplinary Conference on Sustainable
Development (www.arls.ro ) desfasurata in 26-27 Mai 2022. La aceasta editie,
desfasurata atat onsite cat si on-line, au participat un numar de peste 400 de
cercetatori din intreaga lume.
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4.2 PROIECTE DE CERCETARE

Unitatea de Management Proiecte (UMP), cu rol in implementarea si
monitorizarea de proiecte finantate aflate in derulare in cadrul universitatii, a fost
implicata in 2022 in depunerea a peste 15 proiecte de cercetare si dezvoltare
institutionala. in acest moment la nivelul UMP isi desfisoara activitatea 6 experti, dintre
care 4 experti in managementul proiectelor, un expert achizitii publice si un expert
resurse umane.

in scopul atragerii resurselor financiare din Ministerul Fondurilor Europene, in
anul 2022 au fost depuse 2 proiecte in cadrul Programului Operational Capital Uman
(POCU) 2014-2020, POCU/993/6/13/Cresterea numarului absolventilor de
invatamant tertiar universitar si non-universitar care igi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare/cercetare/inovare la un potential loc de
munca, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate
conform SNC gi domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

in 2022 s-au aflat in derulare 4 proiecte:

Tabelul 22
Fondul, programul, sau alte surse de finanfare Denumirea proiectului Suma Stadiul
si numarul de EUR/RON implementarii
referinfa (in curs de
contractare,
in derulare)
POCU/90/6/19/19 OS. 6.13, 6.14 Stagii de practica elevi si PracSiS- Parteneriat 3.511.775,21 lei, | inderulare
studenti in sectorul agroalimentar, industrie si servicii responsabil si activ din care
pentru calitate- Studenti | 2.840.103,31 USVT
integrati prin stagii- Cod
proiect: 132332
BIOPRACTICE- 4.737.884,85lei, | inderulare
succesul viitorului tau!, - | din care 758.813,48
Cod proiect: 132081 lei USVT
Axa prioritara 6: Educatie si competente Prioritatea de | FAST VEST- Formare 9.683.176,76 lei, | inderulare
investitii: 10.iv Sporirea relevantei pe piata fortelor de munca | Antreprenoriala pentru suma integrala la
a educatiei si a sistemelor de formare, facilitarea tranzitiei de Studenti - Cod USVvT
la educatie la piata fortelor de munca si consolidarea proiect: 140694
formarii si a sistemelor de formare profesionala, precum si a
calitatii lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a
competentelor, adaptarea programelor de fnvatamént si
instituirea si dezvoltarea unor sisteme de invatare la locul de
munca, inclusiv a unor sisteme de invatare duald si
programe de ucenicie
POCU/993/6/13/Cresterea  numarului  absolventilor  de Program pentru 506.000 lei In derulare
invatamant tertiar universitar si non-universitar care fisi | cresterea performantei
gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de | siinovarii in cercetarea
invatare/ cercetare/ inovare la un potential loc de munca, cu doctorala si
accent pe sectoarele economice cu potential competitiv postdoctorala de
identificate conform SNC si domeniile de specializare | excelenta_PROINVENT
inteligenta conform SNCDI
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in cadrul Programului Operational Competitivitate, a continuat derularea
proiectului: RO-ESFRI-ERIC Crearea de sinergii cu actiunile de CDI ale programului-
cadru ORIZONT 2020 al Uniunii Europene si alte programe CDI internationale cu titlul
»Dezvoltarea si consolidarea nodului national Metrofood- RI” cod MySimis 136213.

De asemenea, in cadrul Programului Operational Regional ,Centre de
Transfer Tehnologic”, a fost demarata implementarea proiectul REALIZAREA
TRANSFERULUI TEHNOLOGIC IN VEDEREA OBTINERII  UNOR ALIMENTE
FUNCTIONALE INOVATIVE IMBOGATITE IN COMPUSI BIOACTIVI - CTTU 2020, in
valoare de 200.000 euro, perioada de desfasurare 2022-2023.

n cadrul programului Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii ,CENTRE DE
COMPETENTA LA NIVEL NATIONAL- JALON PNRR” a fost depus un proiect pe
domeniul 5 Sénétatea solului, proiect declarat eligibil, dar nefinantat.

In cadrul programului EIT HEI Initiative, a fost castigat proiectul ,Building
ecosystem Integration Labs at HEI to foster Smart Specialization and Innovation
on Sustainable Raw Materials” cod HEI4S3-RM. Proiectul a fost creat pentru a
realiza consolidarea capacitatii de inovare in Europa, pentru atingerea unei dezvoltari
durabile pe termen lung, aplicand de la ideea economiei cu o contributie unei cai
inovatoare pentru universitatile antreprenoriale.

in cadrul programului Erasmus Plus- KA2 — Cooperation for innovation and
exchange of good practices - Capacity Building, s-au depus 2 proiecte, ambele fiind
finantate, si s-au derulat un numar de 3 proiecte, iar un proiect a fost castigat in cadrul
programului Erasmus Mundus Joint Masters (ERASMUS-EDU-2021-PEX-EMJM-
MOB):

Tabelul 23
Nr.crt. Denumirea proiectului $i numarul de referinta Suma Perioada de
EUR/RON implementare
1 Sustainability in Agriculture, Food Production and Food Technology in | 5.174.400 01.02.2022 -
the Danube Region - Danube euro 31.01.2028
Project no 101050466
2 Boosting the green future via university micro-credentials 37.000 01.11.2022 -
2022-1-BG01-KA220-HED-000085821 euro 31.10.2024
3 Methods to reduce food waste in flour products by developing the | 27.348 28.02.2022 -
specific competeces of specialists in the sector euro 27.02.2024
2021-1-R0O01-KA220-VET-000028008
4 Strategies regarding the valorization of horticultural and agricultural | 150,000 euro 11.01.2021-
byproducts as functional foods in the context of a circular economy 011.01.2023
(BYPRODUCT)
2020-1-RO01-KA203- 080172

in cadrul apelului HORIZON-MISS-2022-SOIL-01-02- Improving food systems
sustainability and soil health with food processing residues a fost depus un proiect in
colaborare cu Universitatea din Hohenheim cu titlul ,Soil health care and restoration by
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use of soil improvers produced from food processing residues for enhanced food
system sustainability”, declarat eligibil, dar nefinantat.

In cadrul programului Horizon 2020, in anul 2022 se afla in implementare 3 proiecte:

Tabelul 24
Nr.crt Titlul proiectului Competitia/ Unitatea Leader proiect Valoarea proiectului
contractanta derulata prin USVT
1 Trans-national cooperation HORIZON-CSA VEREIN EURESEARCH 36.467,75 euro
among Marie Sktodowska- HORIZON Coordination —ASSOCIATION
Curie National Contact Points and Support Actions EURESEARCH
(NCP) (HORIZON-MSCA- 18.02.2022-
2021-NCP-01) / 101054477 28.02.2025
2 European Excellence Initiative HORIZON-CSA Universitatea din Algarve, 527.410 euro
(EEI): Strengthening capacity | HORIZON Coordination Portugalia
for excellence in higher and Support Actions
education institutions and 07.06.2022-31.08.2024
surrounding ecosystems
(HORIZON-WIDERA-2021-
ACCESS-05)
3 Innovative governance, HORIZON-CSA INCE INIZIATIVA 86.250 euro
environmental observations HORIZON Coordination CENTRO EUROPEA -
and digital solutions in support and Support Actions SEGRETARIATO
of the Green Deal (HORIZON- ESECUTIVO
CL6-2021-GOVERNANCE-01) 31.05.2022- 01.09.2025

In cadrul programului INTERREG-IPA CBC Romania-Serbia Programme s-a
aflat in derulare 1 proiect: Cross-border network for education and research of natural
resources - NeTeRNR 279 in valoare totala de 1.200.000 euro. Prin acest proiect a fost
infiintat si dotat Laboratorul de monitorizare metale grele, valoarea totala a investitiei
fiind de 350.000 euro.

Prin Programul Mecanisme financiare SEE si Norvegia, 2014-2021, ,Program
pentru energie in Romania” a fost castigat 1 proiect: proiectului ,RES and Circular
Economy in an Academic Community as an Example for Smart Sustainable
Development”, cod proiect 2020/55421, proiect care vizeaza realizarea unei statii de
biogaz de 88 kWe, precum si a unei instalatii de panouri fotovoltaice de 150 kWp,
urmarindu-se scaderea anuala a emisiilor de CO2 cu 2 515 tone / an, productia anuala
estimata de energie electrica din surse regenerabile urmand a fi de 1.500 MWh / an. Se
doreste a fi un model pentru comunitati mici, si un model practic de studiu pentru
studentii USVT. Valoarea proiectului 1,122 milioane de euro.

in Competitia FDI 2022 a Consiliului National pentru Finantarea in Invatamantul
Superior au fost depuse 6 proiecte, fiind castigate 6 proiecte, pe domeniile:
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1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la
invatadméntul superior, corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii
(inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera);

2. Internationalizarea invatamaéntului superior din Romania;

3. Asigurarea functiondrii in bune conditii a gradinilor botanice universitare, a
statiunilor didactice, a bazelor de practica si a altor infrastructuri de sustinere a
activitatilor didactice si de cercetare, din subordinea universitatilor;

4. Sustinerea activitatilor societétilor antreprenoriale studentesti (SAS) din cadrul
universitétilor,

5. Sustinerea cercetérii de excelenta din universitati,

6. Corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii, consilierea si orientarea
in cariera.

Valoarea totala a acestor proiecte, pentru anul 2022, este de 1.200.000 lei

in cadrul Programului 1 — Dezvoltarea sistemului national de cercetare-
dezvoltare, subprogramul 1.2. Performanta institutionala, coordonat de catre
Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, se afla in derulare proiectul ,,Cresterea
impactului cercetarii de excelenta asupra capacitatii de inovare si a transferului
tehnologic in cadrul USVt”, valoarea acestuia fiind de 4.700.00 lei pentru perioada
ianuarie 2022 — iunie 2024.

in cadrul competitiei organizate de catre MADR, prin intermediul AFIR, se afla in
curs de derulare 3 proiecte de cercetare, in unul din aceste proiecte universitatea are
calitatea de lider, iar in celelalte doua de partener de cercetare de anvergura
internationala in domenii de frontiera ale stiintei si tehnologiei, USVT a incheiat
proiecte de cercetare si consultanta cu domeniul public si privat. Astfel in 2022 au
fost incheiate 2 proiecte internationale (Germania) si 10 nationale.

4.3 VALORIFICAREA REZULTATELOR CERCETARII

Valorificarea stiintifica a rezultatelor cercetarilor desfasurate de cadrele didactice,
si doctoranzii din cadrul USV Timisoara, in decursul anului 2022, s-a realizat prin
publicarea de:

Tabelul 25
Web of Science Times % Docs Category Normalized
Name Documents Cited Cited Citation Impact
University of Life Sglepces ,,King Mihai | 156 156 3718 106
from Timisoara

Pe langa cele 156 articole stiintifice, au mai fost publicate 15 articole tip review si
un capitol de carte, toate indexate/cotate WOS.
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HINDAWI PUBLISHING GROUP

ELSEVIER

GENERAL ASSOCROMANIAN VETERINARIANS

editura

UNIV AGRONOMIC SCIENCES & VETERINARY
MEDICINE BUCHAREST - USAMV

MDPI

100
nr lucrari publicate in 2022

Figura 11. Repartizarea numarului de articole publicate in anul 2022,
in functie de editura

Din figura 12, se observa ca desi numarul articolelor publicate in anul 2022 in
WOS este ridicat (156 lucrari WOS), peste 80 de lucrari sunt publicate in editura MDPI,
iar alte 45 articole sunt publicate in jurnalele Universitatii de Stiinte Agronomice si
Medicina Veterinara Bucuresti. Comparativ cu anul 2021, se observa o crestere a
numarului de articole cotate WOS (110 in 2022, respectiv 83 in 2021) si o scadere a
numarului de articole indexate Emerging (72 in 2021, respectiv 61 in 2022).

lucrari publicate

SCIENCE CITATION INDEX EXPANDED EMERGING

w2021 =2022

Figura 12. Numar lucréri stiintifice publicate in anul 2022,
in functie de indexarea Web of Science
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Figura 13. Jurnalele cu cele mai multe articole publicate in 2022

Din figura 13, se observa ca cele mai multe articole au fost publicate in jurnalul
Sustainability, urmat de Scientific Papers Series Management cu 13 articole publicate.

Repartizarea articolelor stiintifice cotate WOS pe cvartile
Tabelul 26

Name QL | Q2 | Q3 |04

University of Life Sciences ,,King Mihai I’ from Timisoara | 44 | 29 22 | 15

Social Sciences: 8.7%

Physical Sciences: 11.0%

Engineering & Technology: 12.2%
g e &Y ’ Life Sciences: 54.1%

Clinical, Pre-Clinical & Health: 14.0%

Figura 14. Domeniile in care au fost publicate rezultatele cercetarii in anul 2022
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in anul 2022 se observa o crestere a numarului de articole publicate in cvartila 1
(zona rosie), domeniul principal in care au fost publicate rezultatele cercetarii fiind Life
Sciences cu un procent de 54,1%.

Scopus

2020 2021 2022

Figura 15. Numarul articolelor indexate SCOPUS publicate in anul 2022

Numarul lucrarilor indexate SCOPUS a crescut in anul 2022 cu 30% comparativ cu
anul 2021, ajungéand la 104 publicatii din care 77 de articole in extenso, 21 articole tip
review, 3 capitole de carte, 1 conference paper si 1 editorial.

in anul 2022 a fost obtinut 1 brevete si au fost depuse 3 cereri de brevet. De
asemenea, au fost inregistrate 3 marci (by Akademika Food) in buletinul oficial de
proprietate industriala.

4.4 PREMII OBTINUTE IN ACTIVITATEA DE CERCETARE

Premiile obtinute de catre corpul academic al USVT, in urma activitatilor de
cercetare, inovare si transfer tehnologic:
1. Salonul International De Inventica PROINVENT Editia a XX-a Cluj-Napoca,
2022 :

- Diploma de excelentd si Medalia Proinvent (2022) Gem- Jam by
AKADEMIKAFOOD Produs alimentar functional;
- Diploma de excelentd si Medalia Proinvent (2022)Noci Dolci BY
AKADEMIKAFOOD;
- Diploma de excelentéa in recognition of high scientific contribution and loyalty;
- Diploma de excelenta si Medalia de Aur (2022) for recognition and appreciation
of scientific and innovative activity;
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- Diploma de excelentd si Medalia de Aur (2022) Magnifique Biscuit by
AkademikaFood;

- Diploma de excelenté si Medalia de Aur (2022) Bunététi Vegane - Tip Branza;
- Diploma de excelenta si Medalia de Aur (2022) Grape Skins Fortified Pasta by
AKADEMIKAFOOD;

- Diploma de excelenta si Medalia de Aur (2022) Preparate din produse naturale
utilizate in tratamentul mamitelor cu etiologie bacteriana;

- Premiul Centrului Universitar Nord Baia Mare 2022.

2. EXPOZITIA EUROPEANA A CREATIVITATII SI INOVARII EUROINVENT
Editia a XIX-a lasi, 2022:

- Diploma de excelentd Grape Skind Fortified Pasta by AkademikaFood 2022;
- GOLD MEDAL The selection of plant extract from Aristolochia clemantitits L with
antimicrobial applications in the medical and cosmetic fields 2022;
- SILVER MEDAL Evaluation of the antimicrobian activity of an original strains of
Nostoc, with pharmacological and cosmetic potential 2022;
- SILVER MEDAL Natural products used in the treatment of bacterial origin
mastitis 2022;
- MEDALIA DE BRONZ VEGAN GOODIES - CHEESE LIKE by AkademikaFood
2022;
- MEDALIA DE BRONZ Gem-Jam by AkademikaFood 2022;
- MEDALIA DE BRONZ Magnifique Biscuit by AkademikaFood2022;
- MEDALIA DE BRONZ Noci Dolci by AkademikaFood 2022.

3. Salonul International De Inventii si Inovatii TRAIAN VUIA Timisoara, 2022
- Premiu Special : The selection of plant extract from Aristolochia clemanitis, with
antimicrobial application in the medical and cosmetic fields 2022;
- Diploma de Excelentéd Narcisa Mederle;
- Diploma de Excelenta: Noci Dolci by AKADEMIKAFOOD 2022,
- Diploma de Excelentd: Vegan Goodies - Cheese Like by AKADEMIKAFOOD
2022;
- Diploma de Excelenta Perseverenta in promovarea inovarii si pentru performanté
in inventica 2022,
- Diploma de Excelentad si Medalia de Aur: Vegan Goodies - Cheese Like by
AKADEMIKAFOOD 2022;
- Diploma Noci Dolci by AKADEMIKAFOOD 2022;
- Diploma Gem-Jam by AKADEMIKAFOOD Functional Food 2022;
- Diploma Vegan Goodies - Cheese Like by AKADEMIKAFOOD 2022;
- DIPLOMA AND SPECIAL AWARD Obtaining and nutritional charatcterization of
some innovative shrimps products 2022;
- Medalia de Aur : VEGAN GOODIES - CHEESE LIKE by AkademikaFood 2022;
- Medalie de Aur: Noci Dolci By AKADEMIKA FOOD 2022;
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- Medalia de Aur: Magnifique Biscuit 2022;
- Medalia de Aur: Vegan Goodies - Cheese Like by AKADEMIKAFOOD 2022;
- Medalia de Aur: Natural products used in the treatment of bacterial origin mastitis

- Medalia de Argint: Grape Skins Fortified Pasta by AKADEMIKAFOOD 2022,
- Medalia de Bronz: Gem-Jam by AKADEMIKAFOOD Functional Food 2022.

4. IDEA CLUB 13 Associations, International Society of Innovation and
Advanced Skills

- IDEA GOLD MEDAL (2022) Antimicrobial applications of linaria vulgaris L.
Extracts in the medical and cosmetic field,;
- IDEA GOLD MEDAL (2022) Obtaining and nutritional characterization of some
innovative shrimp products;
- IDEA GOLD MEDAL (2022) Assesment of the antibacterial potentiol of a mixture
of propolis and propolis compounds;
- IDEA GOLD MEDAL (2022) Variety of cheese enriched with grape seed powder;
- IDEA GOLD MEDAL (2022) NOCI DOLCI" an innovative dessert for diabetics;
- IDEA GOLD MEDAL (2022) ,Probiotic yogurts from a sensory, physico-chemical
and microbiological aspect”,
- IDEA GOLD MEDAL (2022) INNOVATIVE FRUIT JELLIES — ANTIOXIDANT,
NUTRITIONAL AND SENSORY CHARACTERIZATION;
- IDEA GOLD MEDAL (2022) Exploiting the bioactiv potential of skins from grape
pomace as a strategy to formulate innovative fortified pasta;
- IDEA GOLD MEDAL (2022) Environment Risks Evaluation of Waste Dumpsites
using Heavy Metals Analysis;
- IDEA GOLD MEDAL (2022) ,Marine culinary delights-Innovative mussels paste”.
Sensory and nutritional charaterization;
- IDEA GOLD MEDAL (2022) Exquisite roulade duck. Aspects regarding
organoleptic and nutritional properties;
- IDEA GOLD MEDAL (2022) Hair-And Nails-Regenerative Composition;
- CERTIFICATE OF APPRECIATION - IDEA GOLD MEDAL AWARD, (2022)
Appetizer: Waffles with coffee and bacon, improved nutritional properties and product
quality management;
- CERTIFICATE OF APPRECIATION - IDEA GOLD MEDAL AWARD, (2022)
Chamomile soft drinks with unusual sweeteners, evaluated by polyphenols content and
antioxidant activities analysis;
- CERTIFICATE OF APPRECIATION - IDEA GOLD MEDAL AWARD, (2022)
Marine culinary delights — Innovative mussels paste;
- Special Award, (2022) Obtaining and nutritional characterization of some
innovative shrimps products.
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5. Inova International Invention Show Budi Uzor Croatia 2022
- Canadian Special Award of Excellence Gel for Treatment for dry wounds in
canine demodicosis;
- Canadian Special Award of Excellence Plant Based Food Supplement Used for
Preventing and Controlling Nosemonis in Bees;
- CERTIFICATE OF APPRECIATION Gel for Treatment for dry wounds in canine
demodicosis;
- CERTIFICATE OF APPRECIATION Shampoo Composition Used for Treating
Dry Lesions in Canine Demodicosis;
- Diploma si Medalia Aur Brevet Hair and Nails;
- Diploma si Medalia Aur Gel for Treatment for dry wounds in canine demodicosis;
- Diploma si Medalia Aur Plant Based Food Supplement Used for Preventing and
Controlling Nosemonis in Bees;
- Diploma si Medalia Argint Shampoo Composition Used for Treating Dry Lesions
in Canine Demodicosis;
- Special Award Gel for Treatment for dry wounds in canine demodicosis;
- Special Award Plant Based Food Supplement Used for Preventing and
Controlling Nosemonis in Bees;
- Certificate of Jury Participation.

6. Universitatea Politehnica of Bucharest 2022
- Gold Medal and Diploma Gel for Treatment for dry wounds in canine
demodicosis.

7. Special Award Saudi Arabia HIUF 2022
- Gel for Treatment for dry wounds in canine demodicosis;
- Plant Based Food Supplement Used for Preventing and Controlling Nosemonis
in Bees.

8. Canadian Special Award of Excellence 2022
- Shampoo Composition Used for Treating Dry Lesions in Canine Demodicosis;
- Hair-And Nails-Regenerative Composition.

9. Certificate of Apreciations IBS Global 2022
Hair-And Nails-Regenerative Composition.

10.WIPA HAIEH HSIN MING Memories Award 2022
- Gel for Treatment for dry wounds in canine demodicosis;
- Plant Based Food Supplement Used for Preventing and Controlling Nosemonis
in Bees;
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- Shampoo Composition Used for Treating Dry Lesions in Canine Demodicosis;
- Hair-And Nails-Regenerative Composition.

11.Special Award Saudi Arabia HIUF 2022
- Special Award to Narcisa Mederle;
- Special Award to Gabriela Popescu;
- Shampoo Composition Used for Treating Dry Lesions in Canine Demodicosis;
- Hair-And Nails-Regenerative Composition.

12.Special Award Toronto Canada, Tisias 2022
- Plant Based Food Supplement Used for Preventing and Controlling Nosemonis
in Bees;
- Hair-And Nails-Regenerative Composition.

13.Certificat of Excellence Inventcor 2022
- Gel for Treatment for dry wounds in canine demodicosis;
- Plant Based Food Supplement Used for Preventing and Controlling Nosemonis
in Bees;
- Shampoo Composition Used for Treating Dry Lesions in Canine Demodicosis.

14.Diploma si Medalia de Aur Universitatea Politehnica of Bucharest 2022
- Gel for Treatment for dry wounds in canine demodicosis;
- Plant Based Food Supplement Used for Preventing and Controlling Nosemonis
in Bees;
- Shampoo Composition Used for Treating Dry Lesions in Canine Demodicosis;
- Hair-And Nails-Regenerative Composition.

4.5 MANIFESTARI STITIFICE

In anul 2022, in cadrul USV Timisoara au fost organizate urmatoarele manifestari
stiintifice internationale si nationale:

1. Editia a V-a, a Multidisciplinary Conference on Sustainable Development, la
care au fost prezentate peste 400 de lucrari stiintifice de catre cercetatori din 25
de tari, in urmatoarele sectiuni:

- Trends In European Agriculture Development;

- Biodiversitatea, Fundament Al Dezvoltarii Durabile In Horticultura Si Silviculturg;
- Animal Breeding And Pathology To Day;

- Managementul Dezvoltarii Rurale Durabile;

- Bioingineria Resurselor Animaliere.
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2. Concurs international studentesc in domeniul Biologiei si al Stiintelor agricole,
iunie 2022;

3. Concurs international studentesc in domeniul stiintelor ingineresti, octombrie
2022,

4. Competitie studenteasca ,Initierea si dezvoltarea unei afaceri inovative in
domeniul antreprenoriatului social” decembrie 2022;

5. International simposium ,YOUNG PEOPLE AND SCIENTIFICAL RESEARCH IN
LIFE SCIENCES?”, cu sectiunile:
The 13-th international scientific student and young researhers symposium

,Management of sustainable rural development”;

,Tineri cercetatori in horticultura, silvicultura si biotehnologii” - Editia a IX-a;
,Young People and Agricultural Research” — editia a XV-a;
,Tinerii si cercetarea medicala veterinara”.

4.6 ETICA IN CERCETARE

Producerea cunoasgterii, in principal prin cercetarea stiintifica, transmiterea si
diseminarea rezultatelor in comunitatea stiintificd nationala si/sau internationala din
domeniu, constituie un pilon important in cadrul strategiei de dezvoltare a
universitatii, ce poate propulsa USVT in elita institutiilor aflate in sistemul national de
cercetare — dezvoltare. In cadrul USVT existd ,Codul de eticd in cercetarea
stiintifica” din cadrul USV Timisoara in acord cu Legea 206/2004 cu modificarile si
completarile ulterioare (legea 398/206 si Ordonanta Guvernului nr. 28/2011) si
Legea Educatiei Nationale 1/2011, art. 306-326.

Originalitatea gi calitatea produselor stiintifice din cadrul USV Timisoara
primeaza asupra cantitafi la evaluarea rezultatelor cercetarii stiintifice. Criteriile
cantitative de evaluare a rezultatelor cercetarii stiintifice sunt corelate cu cele care
privesc originalitatea si eficienta procesului cunoasterii. intregul corp academic
respecta standardele, normele si valorile etice in cercetare.

In cadrul USV Timisoara functioneazd programul de antiplagiat
,Sistemantiplagiat.ro”. Prin intermediul acestui acest program sunt verificate toate
tezele de doctorat elaborate in cadrul IOSUD USVT, cartile, manualele si
indrumatoarele de lucrari practice publicate in cadrul Editurii Agroprint.

In cadrul universitatii existd Biroul de Digitalizare si a fost aprobata Strategia
de prevenire si combatere a fenomenului de plagiat in cadrul Universitéatii de Stiinte
Vietii ,Regele Mihai 1” din Timisoara.
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In USVT, structura cu atributii directe in domeniul calitatii este Comisia pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC-U), infiintata in baza deciziei Senatului nr. 2941
din 29.06.2020. Comisia este constituita in conformitate cu prevederile legale,
functioneaza in baza unui regulament propriu iar structura actuald postata pe site-ul
universitatii la urmatorul link: https://www.usab-tm.ro/ro/comisii-ceac-11190/ceac-u-
11199

Structurile de asigurare a calitatii la nivelul facultatilor sunt reprezentate de
Comisiile pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC-F) in a caror componenta, pe
langa responsabili cu asigurarea calitati din departamentele didactice (RAC-D),
responsabili cu asigurarea calitatii pe program(e) de studii (RAC-PS) si reprezentanti ai
studentilor, sunt cooptati si reprezentanti ai angajatorilor.

in anul 2022 componenta comisiilor CEAC-F la nivelul tuturor facultatilor a fost
dupa cum urmeaza:

- Facultatea de Agricultura conform deciziei nr 2037/ 27.10.2021
https://www.usab-tm.ro/ro/consiliul-facultatii-11560/comisii-profesionale-
11840;

- Facultatea de Horticultura si Silvicultura conform deciziei nr. 1830/22.10.2020
https://www.usab-tm.ro/ro/comisii-ceac-11190/ceac-f-horticultura-si-
silvicultura-11194;

- Facultatea de Management si Turism Rural conform deciziei nr.
185/21.04.2020 https://www.usab-tm.ro/ro/calitate-61/comisia-10973;

- Facultatea de Inginerie Alimentara deciziei nr. 185/28.10.2022;

- Facultatea de Medicina Veterinara conform deciziei nr. 421/19.04.2022
https://www.usab-tm.ro/ro/comisii-ceac-11190/ceac-f-medicina-veterinara-
11196;

- Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere deciziei nr. 361/27.06.2022,
https://www.usab-tm.ro/ro/comisii-ceac-11190/ceac-f-zootehnie-si-
biotehnologii-11198.

In vederea organizarii activitati de mentinere sub control si pentru a asigura o
continud imbunatatire a sistemului de management a calitatii, la nivelul tuturor
subdiviziunilor organizatorice ale USVT, responsabilii cu calitatea numiti conform
deciziei nr. 4600 din 29.09.2020 au desfasurat activitati specifice sub coordonarea
Departamentului de Management al Calitatii.

In anul 2022, odatd cu modificarea denumirii universititi a fost necesara
revizuirea unui numar de 72 regulamente si proceduri, activitate care a necesitat un
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efort considerabil din partea structurilor implicate direct in elaborarea si revizia
documentelor.

Evaluarea eficacitatii implementarii sistemelor de management al calitatii in
conformitate cu diferite referentiale s-a asigurat prin evaluari externe si interne, efectuate
sub coordonarea CEAC-U si DMC.

in perioada 07-14.12.2022 s-a derulat auditul intern in cadrul caruia au fost
evaluate: Facultatea de Agricultura, Facultatea de Management si Turism Rural,
Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate, Facultatea de Medicina Veterinara,
Facultatea de Inginerie Alimentara, Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere,
CCOC, CSUD, Statiunea Didactica si Experimentala, Directia General Administrativa,
Biblioteca, Biroul ERASMUS+ si mobilitati externe, Centrul de Transfer Tehnologic, UMP,
SAS, DIDIFREP si DPPD.

Auditul intern si-a atins obiectivele prevazute prin evaluarea criteriilor stabilite de
planurile de audit. In urma auditurilor efectuate, care conform cerintelor procedurii
generale Audit intern USVT cod USVT-PGO003 s-au elaborat Rapoarte de identificare a
domeniilor de imbunatatire care stau la baza propunerilor de imbunatatire elaborate in
Raportul CEAC-U pentru anul 2022.

Sistemul de management al calitatii implementat si certificat in conformitate cu
standardul SR EN ISO 9001:2015 a fost evaluat de catre Societatea Romana pentru
Asigurarea Calitatii pentru activitati de invatamant superior - nivel licentd, masterat si
doctorat, cercetare si consultantd in domeniile fundamentale stiinte agricole si silvice,
stiinte ale naturii, stiinte ingineresti, medicina veterinard si management n agricultura.
In urma auditului efectuat de catre certificator n perioada 16-17.05.2022
(https://www.usab-tm.ro/utilizatori/universitate/file/certif/2021/srac.pdf) s-a constatat ca
sistemul de management al calitatii are capacitatea de a satisface cerintele aplicabile si
de a obtine rezultatele asteptate iar procesele de audit intern si analizad de management
sunt eficace. Nu s-au constat neconformitati fiind identificate 2 domenii de imbunatatire.

in anul 2022 s-au mai derulat urmatoarele vizite ale comisiilor ARACIS pentru
evaluarea urmatoarelor programe de studii:

Tabelul 27
Facultatea Domeniul Specializarea Forma de invatdméant
Facultatea de Agricultura Inginerie geodezica Masuratori terestre si Licenta/ IF
cadastru
Facultatea de Inginerie si Horticultura Horticultura Licenta/ IF
Tehnologii Aplicate
Facultatea de Medicin Medicina Veterinard Medicina Veterinara - Licenta /IF
Veterinara limba romana
Facultatea de Inginerie Ingineria produselor Sigurantd / securitate Master/IF
Alimentara alimentare alimentard si sanatate
publica

47


https://www.usab-tm.ro/utilizatori/universitate/file/certif/2021/srac.pdf

ROMANIA
ll"ll MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA DE STIINTELE VIETII ,REGELE MIHAI I DIN TIMISOARA
U SVT

Satisfacator
Bine 14,493 %
133, 46,83% 4

/

Foarte bine
137,48,24%

Figura 16. Diagrama privind calificativele obtinute de cadrele didactice (USVT)

Situatia pe grade didactice se prezinta astfel (figura 17):
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Figura 17. Distributia calificativelor din fisa de evaluare a cadrului didactic de catre directorul de departament

48



‘/&\% ROMANIA

MINISTERUL EDUCATIEI
12 |
W UNIVERSITATEA DE STIINTELE VIETII ,REGELE MIHAI I" DIN TIMISOARA
USVT

in Raportul anual de activitate al Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitétii,
care este parte integranta a acestui raport, sunt prezentate analitic toate rezultatele
obtinute in procesul de asigurare a calitatii activitatilor din cadrul universitatii (include
date centralizate din rapoartele: CEAC-F, CEAC-IOSUD, RAC-DPPD, RAC-IDIFR,
CEAC-Colegiu invatamant tertiar non-universitar).

In ceea ce priveste insertia absolventilor ciclului de licenta (promotia 2022) pe
piata muncii, se remarca o crestere sensibila a gradului de angajare la unele
specializari, in mare parte este n aceeasi parametri ca si in anul precedent. Un procent
de 83% dintre absolventii universitatii intra pe piata muncii.

in ceea ce priveste insertia profesionala a absolventilor la ciclul master, cifrele
sunt aproximativ aceleasi ca si in anul 2021.

Efortul conjugat al conducerii universitatii, de conectare a studentilor inca de pe
bancile facultati cu mediul antreprenorial, parteneriatele cu mediul de afaceri, cele
peste 10 evenimentele si workshop-urile organizate de Societatea Antreprenoriala
Studenteasca si totodata dezvoltarea activitatilor Centrului de Consiliere si Orientare in
Cariera, au contribuit la o buna insertie a absolventilor universitatii pe piata muncii.

De asemenea, structura suport denumita ALUMNI, aflata in subordinea
Prorectoratului cu activitati sociale si studentesti, are o evidentd exacta a insertiei
absolventilor pe piata muncii din Romania, in special datorita parteneriatelor cu .T.M.
Timis si A.J.O.F.M. Timis. Existd si un procent destul de mic de absolventi care au
parasit Romania.

Un alt element al contactului cu absolventii universitatii si piata fortei de munca a
fost si in anul 2022 continuarea parteneriatului cu Fundatia Universitatii - Excelsior
Alumni. Fundatia, cu o structura bine definita, atrage fostii absolventi ai universitatii care
au avut realizari notabile Tn cariera lor profesionalad si care, prin experienta lor, aduc un
plus valoare, atat ca vizibilitate, cat si ca exemplu pentru actualii studenti. in decursul
anului 2022 s-au realizat patru intalniri Tntre membrii fundatiei si studentii din
cluburile/organizatiile studentesti pentru a crea o punte intre mediul antreprenorial si
mediul academic.
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Insertia absolventilor pe piata muncii pe ciclul de licenta
Tabelul 28
-date furnizate de facultati-
2021 2022
Specificare Nr. absolventi % Nr. absolventi %
Facultatea de Agricultura
Total absolventi 240 100 228 100
Insertia pe piata muncii 170 70,83 157 68,85
in tard 161 67,08 152 66,66
in U.E. 9 3,75 5 2,19
in alte tari 0 0 0 0
Tn domeniu 125 52,08 109 47,80
in tard 120 50,0 104 45,61
in U.E. 5 2,08 5 2,19
in alte tari 0 0 0 0
Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate
Total absolventi 149 100 153 100
Insertia pe piata muncii 135 90,60 135 88,23
in tara 120 88,88 121 89,62
in U.E. 15 11,11 14 10,38
in alte tari 0 0 0 0
In domeniu 112 82,96 109 80,74
in tard 106 78,51 104 77,83
in U.E. 6 4,44 5 2,91
in alte tari 0 0 0 0
Facultatea de Management si Turism Rural
Total absolventi 123 100 103 100
Insertia pe piata muncii 75 60,97 81 78,64
in tard 69 92 78 96,29
in U.E. 6 8 3 3,71
in alte tari 0 0 0 0
in domeniu 58 77,33 70 86,41
in tara 52 89,65 68 97,14
in U.E. 6 10,35 2 2,86
in alte tari 0 0 0 0
Facultatea de Medicina Veterinara
Total absolventi 141 100 149 100
Insertia pe piata muncii 123 87,23 128 85,91
in tara 106 75,18 111 74,50
in UE. 14 9,93 13 8,72
in alte tari 3 2,13 4 2,68
Tn domeniu 115 81,56 119 79,87
intard 100 70,92 104 69,80
in U.E. 13 9,22 1 7,38
in alte tari 2 1,42 4 2,68
Facultatea de Inginerie Alimentara

Total absolventi 67 100 59 100
Insertia pe piata muncii 56 83,58 52 88,13
in tard 55 82,09 52 88,13
in U.E. 1 1,49 0 0
in alte tari 0 0 0 0
Tn domeniu 41 61,19 33 63,46
in tard 40 59,70 33 63,46
in U.E. 1 1,79 0 0
in alte tari 0 0 0 0
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Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere
Total absolventi 73 100 88 100
Insertia pe piata mungii 72 98,63 62 70,45
in tard 72 98,63 62 70,45
in UE. 0 0 0 0
in alte tari 0 0 0 0
Tn domeniu 69 94,52 55 62,50
in tara 69 94,52 55 62,50
in U.E. 0 0 0 0
in alte tari 0 0 0 0
Insertia absolventilor pe piata muncii pe ciclul de master
Tabelul 29
-date furnizate de facultéti-
2021 2022
Specificare Nr. absolventi % Nr. absolventi %
Facultatea de Agricultura
Total absolventi 113 100 132 100
Insertia pe piata muncii 101 89,38 122 92.42
in tara 95 84,0 117 88.63
in U.E. 6 5,30 5 3.78
in alte tari 0 0 0 0
In domeniu 98 86,72 103 78.03
in tard 97 85,84 101 76.51
in U.E. 1 0,88 2 1.51
in alte tari 0 0 0 0
Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate
Total absolventi 127 100 116 100
Insertia pe piata muncii 121 95,27 102 87,93
in tard 114 94,21 97 89,21
in U.E. 7 5,78 5 10,79
in alte tari 0 0 0 0
in domeniu 98 80,99 87 85,29
in tara 96 79,33 85 83,33
in U.E. 2 1,65 2 1,96
in alte tari 0 0 0 0
Facultatea de Management si Turism Rural
Total absolventi 87 100 98 100
Insertia pe piata muncii 78 89,65 91 92,85
in tara 75 96,15 88 96,70
in U.E. 3 3,85 3 3,30
in alte tari 0 0 0 0
Tn domeniu 62 79,48 80 87,91
intard 59 95,16 72 90
in U.E. 3 4,84 1 10
in alte tari 0 0 0 0
Facultatea de Inginerie Alimentara

Total absolventi 69 100 54 100
Insertia pe piata muncii 57 82,60 49 90,74
in tard 55 79,71 47 87,03
in U.E. 2 2,89 2 3,70
in alte tari - - 0 0
Tn domeniu 46 66,66 38 70,37
in tara 44 63,77 36 66,66
in U.E. 2 2,89 2 3,70
in alte tari 0 0 0 0
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Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere

Total absolventi 49 100 69 100
Insertia pe piata muncii 48 97,96 67 97,10
in tard 46 93,88 66 95,65
in U.E. 0 0 0 0
in alte tari 2 4,08 1 1,45
In domeniu 39 79,59 55 79,71
in tard 37 75,51 54 78,26
in U.E. 0 0 0 0
in alte tari 2 4,08 1 1,45

7.1 ACTIVITATEA STRUCTURILOR SUPORT ALE UNIVERSITATII

Vizibilitatea USVT pe plan international este de o prioritate strategica, acest fapt
concretizandu-se printr-o serie de actiuni menite sa aduca plus de valoare universitatii.

Pana in prezent, prin resurse proprii, prin proiectele Erasmus+ dar si prin
proiectul FDI 2022 - ,,Cresterea vizibilitati USVT prin dezvoltarea internationalizarii”, s-
au implementat activitati cu impact asupra dezvoltarii internationalizarii universitatii
noastre.

Astfel, a fost continuata actualizarea platformei studyinromania dezvoltata de
Ministerul Educatiei, cu toate programele de studiu oferite de USVT ce se adreseaza
cetatenilor straini care doresc sa studieze in Romania, au fost tiparite peste 7000 de
brosuri, mape si flyere, in limba engleza si franceza necesare participarii la targurile
educationale din strainatate, au fost dezvoltate kituri informationale care au fost
distribuite personalului didactic si studentilor veniti prin programul Erasmus din Bosnia
Hertegovina, Haiti, Tajikistan, Egipt, Algeria, Filipine, Nigeria, Ungaria, Rusia si Albania
dar si celor din universitatea noastra care au realizat mobilitati outgoing in cursul anul
2022.

Pentru anul 2022, activitatea structurilor suport din cadrul USV Timisoara se
prezinta, in sinteza, astfel:

BIROUL RELATII INTERNATIONALE

In ceea ce priveste numarul de parteneriate internationale incheiate de USVT cu
universitati, institute de cercetare, firme de recrutare, companii, in special prin
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programul Erasmus, acesta a fost de 28, cu tari din Europa (12), Africa (10), Asia (4) si
America de Sud (2).

In anul 2022, USVT a participat la un numar de trei targuri educationale in
strainatate, fie sub egida Consiliului National al Rectorilor, fie pe cont propriu, in format
fata in fata astfel:

a. The 32nd Annual EAIE Conference and Exhibition, 3-16 September. Este cel
mai mare targ educational din Europa. Au fost informate peste 200 de universitati,
institute de cercetare si firme de recrutare prin prezentarea ofertei educationale din
brosuri.

b. Targul Educational International Asia & Vietham Global Education Fairs Ho
Chi Minh City si Hanoi, Vietham, din perioada 27 octombrie - 3 noiembrie 2022, sub
pavilionul Study in Romania. Acesta a fost cel mai mare targ educational din Asia. 1250
participanti, brosuri cu prezentarea ofertei educationale distribuite celor prezenti;

c. Targ educational Maroc (Casablanca, El Jadida, Marrakesh), perioada 23-29
noiembrie, sub pavilionul Study in Romania, - 1150 participanti, brosuri cu prezentarea
ofertei educationale distribuite;

BIROUL ERASMUS* S| MOBILITATI EXTERNE

In ultimul an, interesul pentru desfisurarea mobilitatilor Erasmus+ a crescut
odata cu cresterea numarului de parteneri dar si cu eliminarea unor restrictii datorate
pandemiei la nivel mondial. Universitatea noastra a continuat, prin Biroul Erasmus+ si
mobilitati externe, depunerea de proiecte de mobilitate internationala, pentru toate
categoriile de participanti, SMS/SMP/STT/ STA.

Tabelul 30
Specificare 31 decembrie
2022
Incoming UE 26
Studenti NOS-EUE gi
Outgoing Non-UE 3
. UE 28
Incoming Non-UE 53
Profesori UE 249
Outgoing Non-UE 69
Total studenti-profesori-incoming-
outgoing — UE-Non UE in 2022 583

Valoare proiectelor de mobilitate ERASMUS+ ICM céstigate in anul 2022 a fost
de peste 1.500.000 euro, pentru cele doua tipuri de proiecte KA131 si KA171, situandu-
ne pe locul doi la nivel national, intre celelalte universitati, in cazul obtinerii finantarii
pentru Tarile Partenere (non UE).
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Exista in implementare 5 proiecte Erasmus+ ICM, 3 proiecte KA103/ KA131 cu
tarile programului si 2 proiecte KA107/KA171 cu tarile partenere. Toate cele 5 proiecte
s-au desfasurat pe parcursul anilor 2020-2021-2022 continuand si in prezent.

In plus, existd doud proiecte in derulare, in cadrul granturilor SEE, cu doi
parteneri diferiti din Norvegia, respectiv de 125.000 euro si 197.000 euro.

Alte proiecte Erasmus K2 au fost depuse n colaborare cu alte institutii, la care
universitatea noastra are rolul de partener sau lider. In anul 2022 s-au depus doua
proiecte Capacity Building, nefiind insa finantate, dar s-a castigat un proiect "Orizont
2020- Universities designing the horizons of sustainability”, in valoare de 2 milioane de
euro, unde universitatii noastre i-a fost alocatd suma de 527.000 euro si face parte
dintr-o alianta cu alte 5 universitati din Europa.

Numarul partenerilor E+ a ajuns la 80 de tari non UE si peste 130 de universitati,
din care finantate sunt 55 de tari non UE.

Programul Erasmus+, un pilon important al internationalizarii, a crescut
semnificativ vizibilitatea USVT, conducand la o buna relationare cu partenerii,
dezvoltdnd numeroase activitati conexe mobilitatilor, conferinte, workshop-uri, lucrari
stiintifice.

BIROUL STUDENTI STRAINI

Aceasta structura a fost infiinfata pentru a {ine sub control situatia si
documentele din dosarele studentilor straini la nivelul facultatilor si cel al universitatii.
Un alt aspect vizat este comunicarea cu studentii straini pentru cunoasterea si
rezolvarea problemelor cu care acestia se confrunta, pe durata studiilor in institutia
noastra precum si atragerea de noi studenti straini.

In anul 2022, studentii straini inscrisi la ciclurile de licentd, master si doctorat
provin din 30 de tari. Numarul studentilor straini inregistreaza o evolutie pozitiva,
putandu-se observa o crestere semnificativa a acestuia, respectiv o crestere de la 369
in anul 2021 la 415 in anul 2022.

In tabelul de mai jos este prezentatd evolutia numarului de studenti straini in
perioada 2015-2022.
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Tabelul 31
Anul Specificatie FA FITA MV FMTR | BIRA FIA | TOTAL
Licenta 21 2 73 1 4 2 103
Master 5 - - 4 1 2 12
2015 TOTAL 26 2 73 5 5 4 115
Anul Specificatie FA FITA MV FMTR | BIRA FIA | TOTAL
Licenta 20 2 105 4 4 - 135
Master 6 3 - 4 1 - 14
2016 TOTAL 26 5 105 8 5 0 149
Anul Specificatie FA FITA MV FMTR | BIRA FIA | TOTAL
Licentd 22 4 118 3 4 - 151
Master 7 3 - 2 - 1 13
2017 TOTAL 29 7 118 5 4 1 164
Anul Specificatie FA FITA MV FMTR | BIRA FIA | TOTAL
Licenta 27 6 161 4 2 - 200
Master 9 3 - 3 1 3 19
2018 TOTAL 36 9 161 7 3 3 219
Anul Specificatie FA FITA MV FMTR | BIRA FIA | TOTAL
Licentd 41 6 197 5 - - 249
2019 Master 8 5 - 3 4 - 20
TOTAL 49 11 197 8 4 - 269
Anul Specificatie FA FITA MV FMTR | BIRA FIA | TOTAL
Licentd 33 10 245 6 - - 294
2020 Master 6 4 - 3 5 3 91
TOTAL 39 14 245 9 5 3 315
Anul Specificatie FA FITA MV FMTR | BIRA FIA | TOTAL
Licentd 23 10 298 5 1 3 340
2021 Master 12 10 0 1 4 2 29
TOTAL 35 20 298 6 5 5 369
Anul Specificatie FA FITA MV FMTR | BIRA FIA | TOTAL
Licenta 19 9 336 7 3 2 376
2022 Master 12 18 0 0 5 0 35
Doctorat 1 0 2 0 0 1 4
TOTAL 32 27 338 7 8 3 415

in figura de mai jos este prezentata grafic evolutia numarului total de studenti din

ciclurile licenta, master si doctorat in perioada 2015-2022, de unde reiese ca aceasta
este semnificativa.
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Figura 18. Evolutia numarului de studenti straini in perioada 2015-2022

Diversificarea majora a programelor de licenta si masterat in limbile engleza si
franceza, demararea traducerii website-ului universitati in 3 limbi de circulatie
internationald precum si cursurile gratuite de limba engleza, franceza si italiana oferite
tuturor angajatilor interesati din universitate, participarile la numeroase targuri
educationale si evenimente internationale de anvergura, toate realizate concomitent
cu implicarea unui mare numar de cadre didactice din universitate, au dus la cresterea
numarului studentilor straini cu 12,46% in anul 2022, fata de anul 2021, la ciclurile
licenta, master si doctorat.

BIROUL RELATIA CU MEDIUL PREUNIVERSITAR

In anul 2022, Biroul Relatia cu mediul preuniversitar a intensificat actiunile de
promovare in liceele din Romania, prin implicarea unui numar 100 de cadre didactice
ale universitatii in numeroase activitati specifice: mesaj direct-prezentarea ofertei
educationale in 15 judete, peste 200 de licee, prin organizarea de evenimente,
workshop-uri, targuri educationale in universitatea noastra. Au fost realizate clipuri de
prezentare ale universitatii si a fost promovata oferta educationala in media si social
media, pe site-ul universitatii si al facultatilor. Totodatd au fost editate materiale
promotionale, peste 15000 flayere, 7000 brosuri, 500 postere, care au fost distribuite la
evenimente, targuri, vizite in licee.
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De asemenea, In campania de promovare a ofertei educationale au fost implicati
un numar de peste 30 de studenti.

Au fost alocate resurse semnificative pentru promovarea Universitatii, dar si a
perioadei de admitere, pe numeroase canale mass-media, radio Si televiziune precum si
pe diverse platforme de recrutare online a viitorilor studenti.

Aceste actiuni au crescut semnificativ vizibilitatea Universitatii noastre si implicit
numarul de studenti, ajungand la sfarsitul anului 2022 la 6138 studenti inmatriculati la
cele 3 cicluri de studii.

BIROUL RELATII PUBLICE $I EVENIMENTE

Anul 2022 a insemnat pentru Biroul de Relatii Publice si Evenimente al
Universitatii de Stiinte Vietii ,,Regele Mihai I” din Timisoara reluarea organizarii
evenimentelor din universitate Tn sistem fata in fata, in urma ridicarii restrictiilor
SarsCov. Pentru a facilita participarea la evenimentele universitatii a unui numar cat mai
mare de participanti, o parte dintre aceste evenimente au fost organizate si in sistem
hibrid sau online. Acest lucru a adus un val de evenimente desfasurate atat in cadrul
universitatii cat si in exteriorul acesteia.

Astfel, debutul evenimentelor organizate de USV Timisoara a avut loc in luna
lanuarie, cand:
e Universitatea a avut onoarea de a celebra cei 90 ani a doamnei prof. univ. dr.
ing. Georgeta Maria Nichita, fost rector USVT.

In luna Februarie, au avut loc urmatoarele evenimente:

o Intalnirea de lucru la Castelul Regal Savarsin unde s-au purtat discutii legate
de realizarea unui proiect stiintific, educational si ecologic privind
legumicultura, pomicultura, incurajarea producatorilor locali, arhitectura de
gradina;

e Tot in aceasta luna o delegatie a universitatii a fost primitd de Majestatea Sa
Margareta la Castelul Regal Savarsin pentru un proiect model in domeniul
agricol unde au avut loc discutii cu privire la crearea unui sistem avansat de
colectare, filtrare si folosire a apei provenite din surse existente in solul
Parcului Regal;

e S-a semnat un acord de cooperare institutionala intre USVT si Universitatea
Sapientia, in vederea dezvoltarii activitatilor educationale si stiintifice in
domeniul stiintelor agricole;

e Universitatea in colaborare cu Curtea de Conturi a organizat o intalnirea-
dezbatere ce a stat sub auspiciile enuntate chiar in denumire ,Probleme
actuale ale Unitatilor Administrativ Teritoriale”. Au raspuns invitatiei Prefectul
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Judetului Timis, Mihai Ritivoi, reprezentanti ai Consiliului Judetean Timis,
presedinte ACOR Timis, primari ai judetului.

Luna Martie a debutat cu evenimenete internationale:

e O delegatie din partea Universitatii a participat la ceremonia oficiala de
deschidere a Zilei Romaniei la EXPO2020DUBAI, impreuna cu E.S. Najeeb
Mohammed Al-Ali, Director Executiv al Expo2020 Dubai, Membru al Casei
Regale EAU si ES Adrian Macelaru, Ambasador Extraordinar si
Plenipontentiar al Romaniei in EAU;

e In cadrul EXPO2020DUBAI s-a semnat un parteneriat pentru dezvoltarea
relatiilor internationale a USVT cu DI. Anton Pisaroglu si Dna. Irina Coman ;

e A avut loc conferinta ,Geomatica in agricultura de precizie si protectia
mediului”;

e Luna Martie a fost de asemea si debutul unor serii de concerte-lectie dedicate
elevilor, studentilor si publicului larg, eveniment realizat in colaborare cu
Liceul de Arta lon Vidu;

e Semnarea prelungirii pe o perioada de 2 ani a contractului de parteneriat cu
echipa SCM Rugby USV Timisoara.

La Tnceputul lunii Aprilie a avut loc:
e Adunarea Generald a USV Timisoara privind starea universitatii in anul 2021

e Universitatea in parteneriat cu Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de
Munca Timis a participat la Bursa Locurilor de Munca, eveniment desfasurat
in cadrul Universitatii;

e Asociatia Nationala de Combatere a Braconajului si Poluérii (ANCBP) in
parteneriat cu Universitatea si Asociatia Organizatia Studentilor USAB United
Students Timisoara a lansat deschiderea oficiald a campaniei nationale "Rauri
de Cristal” prin implementarea primului proiect al acesteia in judetul Timis;

e USVT si-a facut simtita prezenta cu succes la ,Targul liceelor Timisene”, de
asemena si la , Targul Universitatilor 2022 din Drobeta Turnu Severin;

e Prezentarea Cupei Romaniei castigata de catre echipa partenera a
universitatii, SCM Rugby USV Timisoara;

e Universitatea noastra a participat la festivalul ,Parcul Primaverii” menit sa
Tncurajeze petrecerea timpului liber in familie, eveniment desfasurat in cadrul
Muzeul Satului Banatean ;
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e USVT a gazduit intalnirea cu fermierii din judetul Timis, in cadrul vizitei de
lucru in judet, a Ministrului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, domnul Adrian-
lonut Chesnoiu.

Luna Mai, a fost luna cu o intensa activitate unde s-au desfasurat urmatoarele
evenimente:
e Intalnirea ATU unde s-au a pus bazele Strategiei de Transformare si
Actualizare a Realitatii Timisorene;

e Cadrele didactice impreuna cu studentii Universitatii noastre au participat la
Agronomiada — cea mai mare competitie de natura stiintifica si sportiva,
destinata studentilor de la universitatile de profil din tara si Republica
Moldova, ce s-a desfasurat la USAMV Cluj Napoca;

e Universitatea a fost gazda Massey Ferguson eXperience Tour-Sigma
Romania, un eveniment dedicat tuturor fermierilor din vestul tarii,

e Cu ocazia Zilei Regalitati Universitatea a organizat Crosul Regalitatii editia a
IV-a 2022 ,Fii activ, fii sanatos”, avand onorea ca la startul crosului sa fie
prezenti Majestatea sa Margareta, Custodele Coroanei si Alteta Regala
Principele Radu;

e Conferinta Internationalda ,Erasmus+ Internationalization Ambassadors—
together for a green future” a fost organizat impreuna cu Biroul Erasmus+ ,
eveniment care a reunit colegi din cadrul Birourilor E+, departamente de
Relatii internationale, profesori, specialisti in domeniu, din tarile Programului
dar mai ales din tarile Partenere, Albania, Armenia, Bosnia si Hertegovina,
Camerun, Congo, Chile, Egipt, Filipine, Haiti, lordania, Kenia, Mali, Maroc,
Rep. Moldova, Mongolia, Nigeria, Polonia, Turcia, Ungaria, reprezentanti ai
Parlamentului European, ANPCDEFP;

e Festivitatea prilejuita de aniversarea implinirii varstei de 80 ani a domnului
academician Paun lon Otiman, eveniment urmat de inaugurarea Galeriei
Rectorilor in holul Aulei Magna;

e Universitatea si Academia Oamenilor de $tiintd din Romania, Filiala
Timisoara, Vicepresedinte Prof. Emerit Gallia Butnaru, au avut placerea si
onoarea de a organiza ,Conferinta Nationala a geneticienilor si amelioratorilor
din domeniul agricol”;

e Universitatea a fost gazda sedintei de lucru din teren a Comisiei pentru
Tineret si Sport din Camera Deputatilor- Parlamentul Romaniei alaturi de
comunitatea academica USVT;
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USVT a acordat in cadrul festiv al Aulei Magna, titlul de Doctor Honoris Causa
domnului Prof. univ. dr. ing. JELEV IOAN, membru titular al Academiei de
Stiinte Agricole si Silvice;

La finalul lunii a avut loc un eveniment deja consacrat in universitatea noastra
»Multidisciplinary Conference on Sustainable Development” ;

In cadrul Conferintei Internationale ,Multidisciplinary Conference on
sustainable development” a avut loc Editia | a Targului studentesc Akademika
Banat Chorus Creativity & Innovation;

La Pavilionul Expozitional al USVT s-a desfasurat ,Festivalul Educatiei din
Timis” organizat de Universitatea noastra impreunad cu Inspectoratul Scolar
Judetean Timis;

Promovarea ofertei educationale in cadrul Targului ,Festivalul Educatiei din
Timis”.

Luna lunie a inceput cu demararea primei editii a:

Festivalului sportului din USVT- 24H Sport sub egida ,Fii active- fii sanatos”;

Universitatea impreuna cu ADID au sarbatorit Ziua Mondiala a Mediului,
eveniment la care studentii din facultati au participat la activitatii prietenoase
cu mediul inconjurator.

In luna lulie, Universitatea a promovat educatia in domeniul stiintelor vietii
organizand:

Un flashmob alaturi de Mestrul Ovidiu Lipan Tandarica, eveniment desfasurat
in parteneriat cu Aeroportul International Train Vuia Timisoara;

In colaborare cu Asociatia Crescétorilor de Albine Timis a avut loc Targului
Mierii desfasurat in cadrul universitatii la Agro Village Banat;

Ziua Canepii — Canepa, planta cu utilizari multiple — 2022, eveniment
desfasurat in parteneriat cu Statiunea de Cercetare si Dezvoltare Agricola
Lovrin;

USVT a avut deosebita placere de a primi vizita delegatiei conduse de
doamna Tatiana Dubitkaia, Viceprimar al Municipiului Balti, Republica
Moldova, insotitad de Consulul Republicii Moldova, Silviu Sofronie, impreuna
cu Viceprimarul Municipiului Timisoara, Cosmin Tabara;

ERASMUS + International Cooperation Summer Week;
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In cadrul universitatii a avut loc conferinta Clubului Fermierilor Romani
Regiunea Banat. Tema dezbaterii a fost ,Oportunitati si riscuri pentru o
agricultura roméneasca rezilienta si performanta”;

Luna iulie, de asemenea, a fost dedicata primei sesiuni de admitere din anul
universitar 2022-2023.

Luna lui August a purtat delegatia universitatii pe meleaguri straine unde:

USVT a participat la editia a Vlll-a a Festivalului International de Tomate de la
Bruxelles, Belgia.

In luna Septembrie:

S-a organizat festivitatea prilejuita de aniversarea implinirii onorabilei varste
de 80 de ani a domnului prof.univ.dr.Dr.H.C. Alexandru Moisuc, rector in
perioada 2004-2012;

A avut loc deschiderea Programului CRO CMATIC Camp 2022. Evenimentul
este organizat de Agrocomert Holding - dealer Claas in parteneriat cu USVT.
Pe parcursul evenimentului au avut loc prezentari si demonstratii in camp cu
tractoarele Claas CMATIC;

In cadrul Universitatii Asociatia Studentilor USAB - United Students si
Uniunea Nationald a Studentilor din Roméania (UNSR) a organizat la Baza
sportiva a universitati debutat Campionatul National de Fotbal UNSR 2022, cu
scopul de a promova activitatile instructiv-educative prin sport in randurile
tinerilor;

Universitatea a participat la Noaptea Cercetatorilor Europeni editia 2022;

S-a organizat a doua sesiune de admitere din anul universitar 2022-2023.

Luna Octombrie a debutat cu mult asteptata:

Festivitate de deschidere a noului an universitar 2022-2023 unde a fost
transmis un mesaj remarcabil din partea excelentei sale, Secretar General
Adjunct NATO, domnul Mircea Geoana,;

Prezentarea Cluburilor studentesti USVT si a Ghidului Bobocului;

,Campus verde-Campus curat”, actiune organizatd de universitate impreuna
cu AOSUSABUS, clubul de ecologie, ADID Timis Si
LionsClubDistrict124Romania
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e Reprezentanti ai Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara s-au aflat la o
discutie cu studentii din cadrul Universitatii, actiune organizata in baza unui
parteneriat cu unitatea noastra de invatamant superior,;

e Erasmus Open Doors 2022: ,Tanar Erasmus: in Europa, in intreaga lume-
We are Global, Be Global!”, eveniment de prezentare a oportunitatilor din
cadrul Programului Erasmus+;

e Akademika Banat - ansamblul de dansuri traditionale al Universitatii din nou
n mijlocul comunitatii artistice timisorene la vernisajul expozitiei de arta
plastica Centenarul Regalitatii, eveniment cultural artistic unic organizat de
Galeria de Arta - Armonii Cromatice, coordonator dr. Stela Gutiu;

o Fii constient, NU dependent”, actiune organizata de conducerea Universitatii
si Asociatia Studentilor USVT in parteneriat cu institutiile statului roman
abilitate Tn acest domeniu - Agentia Nationala Antidrog si Politia Roméana. Au
participat studenti, cadre didactice, conducerea universitatii, administratia
caminelor din cadrul Campusului USVT.

In luna Noiembrie:

S-a realizat evenimentul Perdea Forestiera in cadrul USV Timisoara. Actiunea a
avut loc in cadrul evenimentului ,20 ani de Silvicultura in Banat”;

Universitatea a participat la ntalnirea anuald a Birourilor de Promovare a
Programului Erasmus+, Seminarul Erasmus+ dedicat domeniului universitar;
Cum ne-am obisnuit anual, in aceastd luna, are loc Simpozionul Stiintific
International ,Young people and multidisciplinary research in applied life
science”, Green Energy, Tehnologies and Innovations;

A avut loc decernarea titlului de Doctor Honoris Causa, domnului ing. loan
Cosmescu;

A debutat Timisoara Food Summit 2022, o platforma internationala cuprinzénd
mai multe conferinte care acopera tot lantul specific din agribusiness, industria
alimentara, industria de bauturi, retail si HoReCa,;

S-au desfasurat alegerile reprezentantilor studentilor in Consiliile Facultatilor si
Senatul Universitatii;

Au fost prezentate obiectivele pentru finele anului 2022 si pentru viitor a echipei
de rugby partenera universitatii.

In ultima luna a anului 2022 s-au desfasurat urmatoarele evenimente:

Proiectul — Retea Transfrontaliera pentru Educatie si Cercetarea Resurselor
Naturale, RORS 279 din cadrul Programului Interreg-IPA CBC de Cooperare
Transfrontaliera Romania initiat de USVT impreuna cu Agentia de Dezvoltare
Regionala Banatul de Sud din Pancevo — Serbia rateaza provocarile comune n
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protectia si utilizarea durabila a principalelor resurse naturale, terenuri agricole si
apa, in regiunea transfrontaliera a Regiunii Banatului de Sud si a judetului Timis ;

e Un acord tripartit pentru sustinerea producatorilor locali a fost semnat de catre
Familia Regala a Roméniei, USVT si lantul de magazine Profi, in cadul unui
eveniment desfasurat la Palatul Elisabeta, din capitala, intitulat ,Seara
Producatorilor Locali”;

e Sedintd de lucru ATU pentru lansarea Conferintei ,Smart Diaspora 2023 -
diaspora in invatamant superior, stiinta, inovare si antreprenoriat. Diaspora si
prietenii ei”, organizata sub Inaltul Patronaj al Presedintelui Romaniei, sub egida
Guvernului Romaniei, Ministerului Educatiei si Ministerul Cercetarii, Inovarii Si
Digitalizarii, de catre Alianta Timisoara Universitara (ATU), UEFISCDI cu
participarea Academiei Roméane.

CENTRUL DE CONSILIERE SI ORIENTARE iN CARIERA

In anul 2022, numarul actiunilor Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera la
nivelul Universitatii, impreuna cu structurile sale si cu sprijinul celor sase facultati, a avut
un trend ascendent fatd de activitatile din anul 2021. Astfel, pe langa actiunile curente,
potrivit planului anual de activitati, CCOC-ul a organizat si participat activ la un numar
de 40 workshopuri/webinarii, ateliere de lucru si seminarii de orientare in cariera, vizite
de lucru ale studentilor, vizite ale elevilor (in programul $coala Altfel) la USV Timigoara,
promovand oferta educationald, a organizat training-uri, a oferit asistenta si sustinere
studentilor pentru elaborarea portofoliului profesional, a consiliat studentii ori de cate ori
acestia aveau nevoie si in cadrul programului de consiliere saptamanal, participand la
numeroase activitati si in afara universitatii.

Tot in anul 2022, CCOC-U a sprijinit si indrumat studentii din anul | pentru
familiarizarea acestora cu mediul universitar, a organizat intalniri ale studentilor cu
reprezentantii mediului de afaceri. Si in anul 2022, rolul tutorilor din structurile CCOC a
fost unul extrem de important pentru studentii care au nevoie de un sfat sau de sprijin in
diverse probleme cu care s-au confruntat zi de zi.

Pe parcursul anului 2022, s-au incheiat 8 protocoale de colaborare cu unitati de
invatamant preuniversitar din judetul Timis. In luna iulie 2022, s-au semnat cu
Inspectoratul Scolar Judetean Timis, 3 contracte de servicii consiliere si orientare
profesionala pentru elevi din judetul Timis.
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7.2 ASIGURAREA BURSELOR STUDENTILOR

Fondul lunar alocat pentru anul universitar 2021/2022, a fost pentru semestrul |
de 700.000 lei, pentru semestrul Il de 700.000 lei, iar pentru semestrul | al anului
universitar 2022/2023 a fost de 696.129 lei.

Fondul de burse pe facultati a fost repartizat avand in vedere numarul si
ponderea studentilor bugetati (licentd si master) de la fiecare facultate a universitatii
noastre, situatia prezentandu-se astfel:

Tabelul 32
Categoria de burse Sem. | Sem. Il Sem. |
2021 - 2022 2021 - 2022 2022 - 2023

Burse de performanta 19 19 16
Burse de merit 596 588 561
Burse sociale 300 277 311
Burse ocazionale 0 0 311
Burse speciale 35 54 81

Fondul de burse 700.000 700.000 696.129

Fondul de burse alocat de catre Ministerul Educatiei s-a mentinut ca si pentrul
anul universitar 2021 — 2022, dupa cum se poate observa si din tabelul de mai sus.

In anul 2022, s-au acordat 311 burse de ajutor social cu caracter ocazional
pentru imbracaminte si incaltdminte cu ocazia sarbatorilor de iarna din fondul de burse
alocat de catre Ministerul Educatiei.

in anul 2022, Compania S.C. URSUS BREWERIES S.A. a premiat 3 studenti ai
universitatii, timp de 9 luni, cu suma de 400 lei/luna.

Tot Tn anul 2022 au fost acordate un numar de 18 burse private in valoare de
22.950 lei, in conditile Legii 376/2004 si ale instructiunilor de aplicare a acesteia
conform OMEC nr. 5371/2004.
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7.3 ASIGURAREA CONDITIILOR DE CAZARE PENTRU
STUDENTI

La 1 ianuarie 2022, numarul total de studenti cazati in cele cinci camine ale
universitatii a fost de 500, cu repartitia prezentata in tabelul de mai jos, in timp ce la 1
ianuarie 2023 numarul total de studenti cazati a fost de 1089.

Din pacate, datorita pandemiei generate de virusul SARSCoV2, universitatea a
fost nevoita sa ia decizia de a organiza activitatile didactice ale studentilor Tn sistem
hibrid in anul universitar 2021 — 2022 semestrul | (fata in fata/online), respectand toate
normele sanitare in vigoare, respectiv cate 2 sau 3 studenti/camera, astfel ca la 1
ianuarie 2022 numarul de studenti cazati in caminele universitatii a fost de 500 de
studenti, iar in anul universitar 2022 - 2023 cand toata activitatea didactica s-a
desfasurat in sistem fata in fatd numarul de studenti cazati in caminele universitatii a
fost de 1089 de studenti. Din acest motiv, incasarile au crescut fatd de anul 2021.

USV ,Regele Mihai I” din Timisoara a redus taxa de cazare pentru unii studenti
cu situatie financiara precara, bineinteles in limita fondurilor disponibile si in baza unor
documente care sa certifice acest aspect si a oferit gratuitate la cazare, studentilor care
s-au angajat la societatea comerciala a universitatii.

Au fost finalizate renovarile totale si mobilarea pentru un numar de inca 14
camere studentesti in unul dintre cele cinci camine. Astfel, la finalul anului 2022, USVT
are un numar de 85 de camere total renovate.

De asemenea, tot in cursul anului 2022, a fost demarat procesul de contructie a
unui nou camin studentesc.

Numar de studenti cazati in camine

Tabelul 33
Cémin 1 ianuarie 2022 1 ianuarie 2023
Total studenti | Buget | Copiide CD | BSR | Taxa | Total studenti | Buget | Copii de CD | BSR Taxa
C1 122 103 15 3 1 281 210 22 7 42
C2 99 90 8 0 1 283 202 30 4 47
C3 108 95 8 5 0 208 162 14 3 29
C4 134 128 1 4 1 241 210 6 2 23
C5 37 34 3 0 0 76 47 8 0 21
TOTAL 500 450 35 12 3 1089 831 80 16 162
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7.4 BAZA SPORTIVA

In anul 2022, numarul persoanelor care au beneficiat de baza sportiva la activitati
didactice, cercuri sportive, activitati recreative, persoane din contracte de cercetare dar
si abonamente pentru persoane din exteriorul universitatii, se prezinta astfel:

1. Program didactic 8.00-16.00:

Numarul studentilor care participa la activitatile didactice este de 300 pers./zi.

2. Cercuri sportive:

Numarul persoanelor care beneficiaza de baza sportiva la cercurile sportive este
urmatorul:

e Fotbal: 50 de studenti (marti si joi, interval orar 16.00-18.00);

e Tenis de camp: 25 studenti (luni si miercuri, interval orar 16.00-18.00);
e Beachvolley: 80 de studenti (marti si joi, interval orar 18.00-20.00);

e Baschet: 40 studenti (luni si miercuri, interval orar 18.00-20.00);

e Majorete-50 studenti (miercuri-vineri 20-22).

Total, 245 de studenti/saptamana.

3. Activitati recreative (studenti+profesori):

Numarul aproximativ de persoane care beneficiaza de baza sportiva la activitati
recreative este urmatorul:

e Fotbal: 100 pers./zi 1 teren de minifotbal, interval orar 16.00-20.00;

e Tenis de camp: 25 pers./zi pe un teren de tenis de camp sintetic, interval orar
16.00-18.00;

e Beachvolley: 50 pers./zi pe un teren de beachvolley, interval orar 16.00-
20.00;

e Baschet: 40 pers./zi pe un teren de baschet, interval orar 16.00-20.00.

Total de persoane, 215 (studenti+profesori)/zi.
4. Contract cercetare:
e 20 copii/zi, interval orar 16.00-19.00;

Activitatea se desfasoara pe un teren de tenis de camp sintetic.
Valoarea contractului pe anul 2022 este de 50.000 lei.
5. Abonamente-inchirieri:
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Numarul persoanelor care au beneficiat in anul 2022 de baza sportiva din
abonamente pe terenurile de tenis de camp este de 90 pers./saptamana, interval orar
18.00-22.00.

Pe langa persoanele care au abonament, 150 de persoane inchiriaza ocazional
unul din terenurile de tenis de camp, minifotbal, baschet sau beachvolley, pe
saptamana in intervalul orar 18.00-22.00.

Total 240 de persoane (abonamente+inchiriere)/saptamana.

Venituri realizate pe anul 2022 din inchirieri, abonamente, 37.715 lei.

7.5 STATIUNEA DIDACTICA TIMISOARA

Strategia de dezvoltare si modernizare a tuturor sectoarele si fermelor de
productie si microproductie din cadrul Statiunii Didactice Timisoara s-a cuantificat in
anul 2022 prin rezultate financiare adaptate la conditile economice si sociale ale
Regiunii de Vest.

Rezultatele financiare obtinute de Statiunea Didactica Timisoara in anul 2022,
provin de activitatea de productie din cadrul Fermei Vegetale in zonele de teren agricol
detinut de USVT la Cioreni, Voiteg, Teremia Mare, Sannicolau Mare, Lugoj, din cadrul
Fermei Pomicole Pohalma Lugoj, Ferma Zootehnica Timisoara, precum si din
sectoarele de microproductie, respectiv Ferma Piscicold, Patiseria si Carmangeria.

Valoarea totala a veniturilor incasate in anul 2022 este de 18.804.316,90 lei din
care 15.091.734,28 lei reprezinta veniturile obtinute din vanzarea cerealelor, pomilor
altoiti si produselor din sectorul legumicol si zootehnic iar diferenta de 3.712.582,62 lei
reprezinta venituri obtinute din chirii, servicii si subventii.

Subventiile incasate de Statiunea Didactica in cursul anului 2022 sunt de
3.454.850,82 lei.

in cadrul executiei bugetare din anul 2022 de la nivelul Statiunii Didactice
Timisoara se identificd un rezultat pozitiv in ceea ce priveste excedentul financiar in
valoare netd de 2.058.105,68 lei precum si un trend ascedent in ceea ce priveste
valoarea veniturilor incasate.

Rezultatele obtinute de Statiunea Didacticd Timisoara in anul 2022, includ anii
agricoli 2021-2022 .
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Situatia productiilor obtinute in anul 2022, se prezinta astfel:

UNIVERSITATEA DE STIINTELE VIETII ,REGELE MIHAI I" DIN TIMISOARA

Tabelul 34
- Productie . o .

Nr. Suprafata | Cheltuieli A Realizat Pret de Venituri Productie

Crt Cultura /ha productie Costiha real::atal to/ha costlkg obtinute vandutal/to Stoclto
ORz

1 TIMISOARA 278,97 832.703 2986 1624,68 582 0,5125 2.072.346 1404,98 219,70
GRAU

2 VOITEG 439,94 1.410.421 3206 2843,59 6,46 0,4960 4.361.802 2834,05 9,54
GRAU
SANNICOLAU

3 MARE 125,89 429.362 3411 379,71 3,16 1,08 0 0 379,71
RAPITA

4 | TIMISOARA 105,91 220.543 2082 255,78 242 0,86 758.700 252,90 2,88
FLOAREA
SOARELUI

6 | TIMISOARA 815,24 2.125.600 2607 1538,22 1,89 1,3819 4.331.032 1509,64 28,58
PORUMB
TEREMIA

11 MARE 319,94 725.445 2267 581,20 1,82 1,2481 629.056 581,20 0
PORUMB
SILOZ

12 | TIMISOARA 73,14 315.000 4307 700 9,57 0,45 0,00 0,00 700
PORUMB

13 LUGOJ 86 486.450 5656 511,52 5,95 0,95 483.812 434,90 76,62
TOTAL
FERMA
VEGETALA 2245,03 6.545.524 12.636.748

in afara activitatii principale din sectorul vegetal Statiunea Didactica a mai
valorificat produse obtinute in sectoarele de microproductie pomicultura, legumicultura,
zootehnic, patiserie:

Tabelul 35
Produs Uu.m. Cantitate Valoare lei
Pomi altoiti buc 33.258 477.529
Arbusti buc 1.519 6.063
Fructe (cirese, prung,l mere nectarine, kg 70,536 188.248
persici)
Struguri Kg 2.274 4.039
Must L 352 2.112
Lapte vaca L 208.392 415.531
Oua buc 17.705 7.245
Telemea/branza de oaie Kg 133 2917
Legume kg/ leg/buc 22.833 60.090
Flori Buc/ghivece 525 2.610
Peste Kg 9.856 285.276
Produse de patiserie Buc. 50.581 52.147
Total 1.503.807
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In sectorul zootehnic, la 31.12.2022, Statiunea Didactica Timisoara inregistreaza
un efectiv de 545 capete de ovine si bovine si 317 gaini outoare ce cuprinde
urmatoarele categorii :

e Bovine 188 capete , din care:

- 23 capete din rasa Baltata cu negru Roméaneasca;

- 8 capete din rasa Baltatda Roméaneasca;

- 2 capete din rasa Baltata neagra;

- 18 capete din rasa Fleckvieh;

- 11 capete din rasa Friza;

- 55 capete din rasa Hollstein;

- 71 capete Metis ( rasa Angus, rasa Limousin, rasa alb-albastru belgian ) si
structurate Tn categorii (54 capete vaci lapte, 95 capete tineret bovin, 3 capete
juninci, 36 capete tineret taurin);

e Ovine 357 capete din rasa Turcana cu urmatoarele categorii (152 capete oi
mame, 24 capete berbeci, 136 capete tineret an precedent, 45 capete miei O-
3 luni);

e Puicute ouatoare 317 capete.

Comparativ cu anii precedenti, in sectorul zootehnic, in anul 2022 s-a mentinut
numarul de capete vaci lapte, avand ca efect imediat cresterea productiei de lapte.

Investitiile realizate de Statiunea Didactica Timisoara in anul 2022 au fost in
suma totala de 442.409,57 lei, reprezentand 2,93 % din total venituri realizate in anul
2022

Tabelul 36
Nr. DENUMIRE PRODUS Cant. Valoare -lei-
crt. conform clasificatiei bugetare (buc.)
710102 - Masini, echipamente tehnologice, mijloace de transport 440.012,92
1.1 Presa de balotat 1 147.415,39
1.2 Combinator 1 58.905
1.3 Motocultivator 1 20.460
14 Hidrobion pesti 1 49.980
1.5 Asomator pesti 1 5.581,10
1.6 Pompa profesionala de spalat utilaje 1 6.700
1.7 Masa antivibratie pentru Laborator cercetare 1 7.967,05
1.8 Container frigorific pentru Fond Cinegetic 1 81.931,50
1.9 Sistem monitorizare video 1 17.991,07
110 Vitrine frigorifice pentru magazin SDT 3 32.791,88
1.11 Sistem de calcul 3 10.289,93
710130 - Alte active fixe 2.396,65
2.1 Licente Microsoft 4 2.396,65
TOTAL 442.409,57
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Suprafata totala de teren agricol administrata si exploatata integral de Statiunea
Didactica este de 2.627,62 ha.

Din cele 2.627,62 ha exploatate, 123,23 ha sunt pasuni si pajisti permanente,
116 ha lucerniere, 64,79 ha vii, livezi si pepiniere pomicole, iar diferenta de 2323,60 ha
culturi vegetale.

Pentru anul agricol 2022-2023 s-au insaméantat in toamna anului 2022
urmatoarele culturi, pe o suprafata de 1.027,52 ha:

La Timisoara : -Grau 516,62 ha
-Rapita 156,32 ha
-Orz 354,58 ha

Pentru primavara anului 2023, urmeaza a fi insamantata suprafata de 1.262,64
ha cu urmatoarele culturi :

La Sannicolau Mare: -Floarea-soarelui -139,61 ha

La Voiteg : -Floarea-soarelui - 445,09 ha

La Timisoara: -Porumb - 159 ha
-Porumb siloz - 80 ha
-Lucerna -33 ha

La Teremia Mare: - Floarea-soarelui - 319,94 ha

La Lugoj: - Porumb - 86 ha

In concluzie, Statiunea Didactica, la finalul anului 2022 a inregistrat o usoara
crestere din punct de vedere al profitabilitati economice, si totodatd a reusit sa
diversifice si sa dezvolte activitatea de productie, atat pe sectorul vegetal si horticol céat
si pe sectorul zootehnic.
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7.6 FUNDATIA EXCELSIOR ALUMNI

Fundatia EXCELSIOR ALUMNI, a Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I”
din Timisoara, Calea Aradului, nr.119, reprezentata legal de Rector Prof.dr.Popescu
Cosmin Alin, are patrimoniul initial de 145.000 lei, a fost constituita potrivit legii Tn 11
Decembrie 2017, ca o organizatie nonprofit, nonguvernamantala, apolitica, cu
personalitate juridica, cuprinzand persoana juridica fondatoare si membrii onorifici,
avand sediul in Timigoara, Calea Aradului nr.119, cladirea Bibliotecii USV Timisoara,
etaj I, camera 8, judetul Timis.

Obiectivele fundatiei sunt, de reprezentare a intereselor fondatorului:

e dezvoltarea relatiilor cu mediul de afaceri si alumni;

e dezvoltarea activitatilor didactice si de cercetare;

e promovarea valorilor stiintei si culturii in randurile absolventilor Universitatii;
e realizarea de parteneriate cu persoane juridice si fizice din tara si strainatate.

Avand ca obiective principale:

e promovarea, monitorizarea si sustinerea relatiilor cu caracter profesional si de
colaborare intre USV Timisoara si alumni;

¢ intretinerea colaborarii in plan stiintific si practic cu alte fundatii cu obiect de
activitate asemanator;

e colaborarea stiintifica cu toate tipurile de forme asociative;

e acordarea de burse pentru studii membrilor institutiei fondatoare in vederea
cresterii pregatirii profesionale a acestora;

e instituirea unui sistem de burse pentru elevii de liceu, cu performante scolare,
care sa devina viitori studenti ai USVT;

e participarea la proiecte si dezvoltarea programelor de cercetare fundamentala si
aplicata la nivelul institutiilor de invatamant si cercetare;

e organizarea de simpozioane, conferinte, cursuri prin intermediul unor programe
externe, relansand invatamantul si cercetarea stiintifica;

e asigurarea finantarii activitatilor desfasurate din fondurile atrase, prin acordarea
de asistenta de specialitate, sponsorizari, donatii, granturi si proiecte.

Fundatia Excelsior Alumni a desfasurat urmatoarele activitati in anul 2022:
1. Atragerea de fonduri, de la alumni, 10 000 lei pentru activitati de protectie a

animalelor;
2. Sponzorizari in valoare de 12 000 lei;
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3. Promovarea fundatiei in randul studentilor si alumni si evidentierea facilitatilor
de care pot beneficia, acordarea unei mese gratuite pentru un student roman din
diaspora;

4. Atragerea de noi sponsori din randul alumni de 2500 lei pentru editare
materiale de promovare a ofertei educationale a Universitatii;

5. Editarea cartii Alumnii nostri- Vocatii implinite in slujba paméantului, autori
Cosmin Alin Popescu, loan Petroman, Editura Eurostampa, Timisoara;

6. Organizarea a doua intalniri cu alumni de exceptie si studenti pentru
promovarea Universitatii si a ofertei educationale.
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